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1 1 % STAROSTA CHOSZCZENSKI za
) _/ posrednictwem PRZEWODNICZACEGO
- RADY POWIATU

INTERPELACIJA, ZAPYTANIE

1Tresé interpelacji/ zapytania-(krotkie przedstawienie stanu faktycznego oraz wynikajgce z
niej pytania)

Sprawa jest w naszym odczuciu bardzo istotna i dotyczy personelu medycznego Oddziatu
Rehabilitacji w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w Choszcznie,
ktory od 2.10.2020 roku opiekowat sie pacjentami z Covid-19. Za czas pracy przyshugiwato
im dodatkowe wynagrodzenie. Otrzymato je 6 0s6b tylko za miesigc pazdziernik 2020, a nie
za caly okres pracy. Dlaczego nie wyptacono naleznego wynagrodzenia, mimo iz na innych
oddziatach w tym samym szpitalu pracownicy takowe otrzymali? Dlaczego Pani Dyrektor nie
odpowiedziata na pismo skierowane do niej w tej sprawie? Pismo datowane jest 29.01.2021 r.
Personel pielegniarski wystosowat takze pismo do Szczecinskiej Izby Pielegniarek i
Potoznych w Szczecinie. Oba pisma w zatgczeniu. Prosimy o szczegoétowe informacje i
wyjasnienia w tej sprawie.

Uzasadnienie istotnego znaczenia dla powiatu

Funkcjonowanie Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej jest bardzo wazne z
punktu widzenia catego powiatu. Tym bardziej wazne sg sprawy funkcjonowania placowki a
szczegoblnie sprawy jej pracownikow. Jako radne jestesmy zobowigzane do zajmowania si¢
sprawami mieszkancow powiatu, tym bardziej zatrudnionych w jednostce podlegte;
powiatowi choszczenskiemu. Brak reakcji dyrekeji szpitala spowodowala, Zze pracownicy
szukajg pomocy m.in. przekazujgc sprawe radnym.

Zataczniki:
1. Tre$¢ pisma do Szczecinskiej Izby Pielggniarek i Potoznych w Szczecinie

2. Kopia pisma skierowanego do Dyrektora SP ZOZ Choszczno

22.04.2021
Magdalena Sienko i Ewa Dybowska
data i podpis Radnego

POUCZENIE: Wycigg ze Statutu Powiatu Choszczenskiego § 23. 1. W sprawach dotyczacych powiatu radni mogg kierowa¢ interpelacje i
zapytania do starosty. 2. Interpelacja dotyczy spraw o istotnym znaczeniu dla powiatu. Interpelacja powinna zawiera¢ krotkie przedstawienie
stanu faktycznego bedacego jej przedmiotem oraz wynikajace z niej pytania. 3. Zapytania skiada si¢ w sprawach aktualnych probleméw
powiatu, a takze w celu uzyskania informacji o konkretnym stanie faktycznym. Przepis ust. 2 zdanie drugie stosuje si¢ odpowiednio. 4.
Interpelacje i zapytania skladane sa na pismie do Przewodniczacego Rady, ktéry przekazuje je niezwiocznie staro$cie. Starosta lub osoba
przez niego wyznaczona jest zobowigzana udzieli¢ odpowiedzi na pi$mie nie pézniej niz w terminie 14 dni od dnia otrzymania interpelacji
lub zapytania. 5. Tres¢ interpelacji i zapytar oraz udzielonych odpowiedzi podawana jest do publicznej wiadomo$ci poprzez niezwloczng
publikacje w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej powiatu.







Szozecinska lzba

Pielegniarek i Poloznych

Ul. Kusocinskiego 16LU1

Zwracamy sie z progbg o pomoc w rozwigzaniu problemu, z jakim borykamy
sie aod pazdziernika 2020 r do chwili obecnej.

Sytuacja dotyczy pracy personelu pielegniarskiego i salowych z pacjentami
chorymi na Covid-19. W Oddziale Rehabilitacji w Choszcznie zatrudnione sg 32
pielegniarki i 17 salowych. Nasz oddziat skiada sie z trzech budynkéw : 6,7.8, z
czego budynek nr & zostal przeksztatcony wewnetrznie na izolatorium od dnia
02.10.2020 r.

Budynek nr 8 posiada dwa pieira i przebywajg tam pacjenci zakazeni lub
podejrzani o zakazenie Covid-19 ( z kontakiu) w réznych odstepach czasowych.
Pacjenci byli przenoszeni tam z innych odcinkéw Oddzialu Rehabilitacji czyli z
budynku nr 6 oraz 7A i 7B. Ostatni pacjenci zostali wypisani z budynku nr 8
(izolatorium ) 21.01.2021 r. Caly ten okres personel tam pracujgcy wykonywat swoje
obowigzki w pelym rezimie sanitarnym. Za miesigc pazdziernik 2020 r.
wynagrodzenie dodatkowe otrzymaly cztery pielegniarki i dwie salowe z tzw.
zasobow szpitala.

Bardzo podobnie wyglgda sytuacja w pozostatych budynkach, czyli 6 i 7. W
budynku nr 6 od dnia 06.11.2020 r z powodu zakaZenia i kontakiu z wirusem
wypisane zostaly 24 osoby ( wystane na izolacje lub kwarantanng) . Od grudnia
2020r nowoprzyjeci pacjenci trafiali w roznych odstgpach czasowych do ,naszego
Izolatorium” w budynku nr 8.

Od 6 marca w budynku nr 6 przebywato 56 oso6b i codziennie zaczely sie
pojawia¢ nowe zachorowania. Wszyscy byli stopniowo wypisywaniu do naszego
izolatorium Ilub na kwarantanne szpitalng lub domowa. Ostatecznie pacjenci
przebywali w budynku nr 6 do dnia 12.03.2021 r. Przypominam, ze w budynku nr 6
obowigzywat reZim sanitarny.

W budynku nr 7 , kiéry posiada dwa pietra z osobnym personelem 7A i 7B
rowniez pracowalySmy z pacjentami zakazonymi lub podejrzanymi o zakazenie
Covid-19. Zachorowania na odcinku 7A, czyli tam gdzie lezg pacjenci najbardzie]
poszkodowani z lII°. klasyfikacji rozpoczely sie¢ od 09.10.2020 i od tego czasu zaczely
sig przenosiny pacjentéw zakazonych lub podejrzanych o zakazenie do , naszego
izolatorium” w budynku nr 8. W dniu 28.10.2020 pigtro 7A zostalo zamkniete i
ostatnia pacjentka po .kilkudniowym pobycie na odeinku 7 A z wynikiem Covid+
zostata przeniesiona do ,, naszego izolatorium”




W listopadzie rozpoczely sie kolejne przyjecia i juz 20.1%.2020 r zostali
przyjgcl pacjenci z gorzowskiego szpitala z kontakiu z pacjentami Covid+ o czym

dowiedziaty$my sie pozniej, oni réwniez zostali przeniesieni do naszego izolatorium.

<

Od poczatku grudnia 2020 r znowu pojawily sie nowe zachorowania na
odeinku 7A i znowu do ,naszego izolatorium” i tak to trwalo do dnia 16.12.2020 .
Nowe przyjecia od 28.12.2020 i juz na poczatku stycznia ponowne zachorowania i
izolacje, ale juz w izolatkach, kidére powstaly z najmniejszych sal na tym samym
odcinku 7A.  Sale izolacyjne ( bez wezidw sanitarnych) do dnia dzisiejszego
funkecjonujg. Przyjmuje sie tu pacjentéw na 10-dniowg kwarantanng lub pobierany
jest wymaz w kierunku Covid-19. Jezeli jest ujemny pacjent zostaje, jest dodatni
wyjezdza do izolatorium. Oczywiscie okres oczekiwania na karetke przewozows dla
pacjentow Covid+ jest diugi. Przez caly okres praca w pelnym rezimie sanitarnym.

Zostalo jeszcze pigtro 7B , na ktdrym zachorowania zaczely sie od
23.10.2020r Pacjenci réwniez byli przenoszeni do »naszego izolatorium” w budynku
nr 8. Tak do korica grudnia az wypisano wszystkich. Ponowne otwarcie odcinka 7B
od stycznia 2021 . Juz w marcu ponowne zachorowania, syiuacja fa trwala do
07.04.2021 r kiedy to odcinki 7A i 7 B zostaly zamknigte. Pacjenci na biezgco byli
przenoszeni do izolatorium fub na kwarantanne.

Wszystlie informacje o sytuacji naszego oddziatu byly przekazywane do
Pielegniarki Epidemiologicznej i do Pielegniarki Naczelnej.

Gdy dowiedziaty$my sie, ze Pani Dyrektor wyplaca rekompensate dla innego
oddzialu w naszym szpitalu postanowitysmy napisa¢ pismo do Pani Dyrektor ( w
zalgezeniu), niestety oficjalnej odpowiedzi nie doczekalySmy sig. Kolejny raz
zostatysmy zlekcewazone. Od Ordynatora oddziatu otrzymatySmy informacje, ze nam
sie nic nie nalezy - albo bedziemy pracowaé, albo oddziat zostanie przeksztatcony na

~covidowy”( informacja przekazana po rozmowie a Panig Dyrektor.

Prosimy o wybaczenie, ze to pismo jest tak dtugie, ale w krotki sposdb nie
mozna tego zobrazowaé. Wszystkie te wydarzenia opisane $g szczegblowo w
dokumentacji pielegniarskiej i trwaly kilka miesigcy.

| tak juz na zakorczenie pomimo réznych niedogodnoéci pracujemy
codziennie dla naszego wspélnego dobra i dla dobra pacjentéw. Tym bardziej jest
nam bardzo przykro, ze przelozeni nawet dobrym stowem nie doceniajg naszej
pracy. Oczekujemy szacunku i réwnego traktowania pracownikéw w tak trudnym dla
wszystkich okresie pandemii.

Prosimy bardzo o pochylenie sig nad naszymi problemami i pomoc.
Z wyrazami szacunku

Personel Pielegniarski Oddziatu Rehabilitacji w Choszcznie.



Choszezno 29.01.2021

Dyrektor
S];) Z0Z Choszezpo

Zwracany si¢ do Pani Dyrekjor o wyplacenie dodatkowego wynagrodzenia za prace Z
pacjentami chorymi na Covid-19 dla pielegniarek i salowych Oddziatu Rehabilitacji.
Nie rozumiemy- dlaczego-personel inpych oddziatéw np. Oddziaty Chirurgii taka
rekompensatg otrzymal. Nie rozumiemy réwniez dlaczego prace w tak szozegolnych
_warunkach docenia Pani Dyrektor uznaniowo i przyznaje finanse tylko wybranym
pracownikom. ' : . - :
Oczekuje Pani wigkszego zaangazoyania personelu Oddziatu Rehabilitacji w pracg,
a w zamian za to styszymy z Pani vst-wieczne niezgdowolenie. :
Szanowna Panii Dyrektor takie teaktowanie pracownikéw: nie mobilizuje do-jepszej i
wydajniejszej pracy, a Wigcz odwrotnie prowadzi do nieporozumied migdzy personelem
innych oddziatow. ; :
' ’ 7 wyrazami szacunku
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