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Starosta Choszczenski

Stanistaw Rydz
Radny Rady Powiatu Choszczenskiego

Nasz znak: BRZ. 0003.4.2022
Dotyczy: udzielenia odpowiedzi na zapytanie z dnia 6 wrze$nia 2022r.

(data przekazania Staro$cie Choszczenskiemu przez Przewodniczgcego Rady
6 wrzesnia 2022r.)

Zapytanie

Cyt.: ,Jakie plany ma Pan Dyrektor co do oddziatu dzieciecego, potozniczo —
ginekologicznego, jakie ma zamierzenia organizacyjne co do dziatalno$ci szpitala na rok
2023, jakie bedg dziataty oddzialy i czy zostang zaspokojone podstawowe potrzeby
mieszkancow powiatu w zakresie lecznictwa. Jak wzrosty ptace personelu $redniego,
jaka jest srednia ptaca lekarza na oddziale, pielegniarek i salowych, pozostatych
pracownikéw, jak to sie ksztattuje.”

Uzasadnienie istotnego znaczenia dla powiatu

»~WW nastepstwie udzielonych odpowiedzi na interpelacje, ze powyzszy oddziat miat byé
uruchomiony w dniu 01.06.2022 r. a tak nie jest w zwigzku z powyzszym sktadam
kolejng interpelacje polegajacg na tym zeby Pan Dyrektor przedstawit zamierzenia.”

Odpowiedz:
W zatgczeniu przesytam odpowiedz Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Choszcznie Pana Stanistawa Gacka.
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Do wiadomoSci:

Eugeniusz Nykiel - Przewodniczgcy Rady Powiatu Choszczeriskiego.

Starostwo Powiatowe w Choszcznie
ul. Nadbrzezna 2, 73 — 200 Choszczno tel.: 0 95 748 8930; fax: 0 95 748 8940
www.powiatchoszczno.pl, e-mail: starosta@powiatchoszczno.pl
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Choszczno, dnia 19 wrze$nia 2022 r.

Pani
Wioletta Kaszak

Starosta Choszczenski
Nasz znak: ZRP/070/9/2022/MP

W odpowiedzi na interpelacj¢ Pana Radnego Stanistawa Rydza z dnia 6 wrzesnia
2022 r. informuje, ze nie mam planéw zamykania jakiegokolwiek oddzialu naszego Szpitala,
w tym wymienionego w interpelacji Oddzialu Pediatrycznego. Jedynym czynnikiem
mogacym wplynaé¢ na czasowe lub calkowite zamknigcie poszczegdlnych oddziatow jest brak
kadry medycznej (gtéwnie lekarzy). Taka sytuacja dotyczy oddzialu Ginekologiczno
— Polozniczego, gdzie pomimo ogloszonych czterech konkurséw nikt nie zglosit si¢ do pracy
na w/w oddziale.
Obecnie z informacji jakie posiadam z powodu braku lekarzy zamknietych jest dziewieé

oddziatéw szpitalnych na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego.

Zamierzenia organizacyjne na 2023 r. zaktadajg pelne utrzymanie jak i rozszerzenie
wszystkich aspektow dziatalnosci Szpitala (nowe poradnie np. neurologiczna jak i

gastroenterologiczna).

Odpowiadajgc na pytanie dotyczace wysokosci Sredniego wynagrodzenia personelu
medycznego a takze podwyzek jakie objely w ostatnim czasie personel informuje,
iz w kategorii 0sob zatrudnionych na podstawie umowy o prace srednie wynagrodzenia brutto
i wzrosty wynagrodzenia zasadniczego ksztattowaty si¢ nastepujaco:

- pielegniarki (§r. wynagrodzenie - 8523,44 zl brutto, podwyzka — 24,62%),

- salowe ($r. wynagrodzenie — 5035,88 zt brutto, podwyzka — 18,34%),

- opiekunowie medyczni ($r. wynagrodzenie — 6035,32 zt brutto, podwyzka — 31,41%),
- sekretarki medyczne ($r. wynagrodzenie — 5057,37 zt brutto, podwyzka — 17,07%),

- farmaceuci ($r. wynagrodzenie - 9506,13 zt brutto, podwyzka — 22,29%),

- technicy analityki ($r. wynagrodzenie — 8212,28 zt brutto, podwyzka — 28,03%),

- fizjoterapeuci ($r. wynagrodzenie - 6311,00 zt brutto, podwyzka — 25,01%),



- rejestratorki medyczne ($r. wynagrodzenie - 4682,02 zl brutto, podwyzka — 11,18%),
- kucharki (§r. wynagrodzenie - 4649,60 zt brutto, podwyzka — 10,26%),

- konserwatorzy ($r. wynagrodzenie — 4929,94 zt brutto, podwyzka — 12,84%),

- administracja ($r. wynagrodzenie — 7001,13 zI brutto, podwyzka — 3,71%).

Jednoczesnie informuje, ze w ramach umowy o pracg Zaktad zatrudnia jedynie
1 lekarza stazyste i 1 rezydenta, a takze 1 sterylizatorke i 1 technika RTG podanie danych
o ich zarobkach prowadzitoby do naruszenia przepiséw prawa dotyczacych ochrony danych
osobowych.

Pozostale osoby zatrudnione s3 w oparciu o umowy cywilno-prawne, gdzie

obowigzuje tajemnica kontraktowa.
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