Zatgcznik

do uchwaly nr 355/2012
Zarzadu Powiatu w Choszcznie
z dnia 17 maja 2012 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu w Choszcznie
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora

Zespotu Szkot Nr 2 im. Noblistow Polskich w Choszcz  nie
ul. Polna 5
73-200 Choszczno

I. Do konkursu mo ze przystapi¢ osoba, ktoéra spelnia wymagania okre slone

w Rozporz gdzeniu Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 27 pa  zdziernika 2009 r. w sprawie

wymagda n, jakim powinna odpowiada ¢ osoba zajmuj aca stanowisko dyrektora oraz inne

stanowisko kierownicze, w poszczeqolnych typach pub licznych szkot i rodzajach

publicznych placéwek ( Dz. U. Nr 184, poz. 1436 zp 62n. zm.), tzn.

1. Jest nauczycielem mianowanym Ilub dyplomowanym, k tory spetnia t gcznie
nast epujgce wymagania:

1) ukonczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w tego typu szkole;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania oswiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z p6zn. zm.),
oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne;



7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo Iub umysine
przestepstwo skarbowe;

8) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie 0 przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14,
poz. 114 z pGzn. zm.).

2. Stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkot moze zajmowac nauczyciel mianowany
lub dyplomowany, ktory posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole
wchodzgcej w sktad zespotu, w ktérej wymagania dotyczgce kwalifikacji nauczycieli sg
najwyzsze, oraz spetnia wymagania okreslone w pkt.1 ppkt. 2-9 ogtoszenia.

3. Do konkursu mo ze przyst gpi¢ réwnie z osoba nie b edgca nauczycielem, ktora:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich  Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) ukonczyta studia magisterskie;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie 0 przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

6) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe 2z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania oswiatg, prowadzony zgodnie 2z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

7) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo Iub umys$ine
przestepstwo skarbowe;

9) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14,
poz. 114 z pGzn. zm.).

4. Stanowisko dyrektora w publicznym zespole szkot moze zajmowac réwniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, oraz nauczyciele mianowanym lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony
z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisOw ustawy z dnia 23 maj 1991 r.
o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 854, z pozn. zm.), spetniajgca



wymagania okreslone w pkt. 1 niniejszego ogtoszenia, z wyjgtkiem wymogu posiadania co
najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

Il. Zgodnie z Rozporz adzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietn ia 2010 r.

w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrekto ra publicznej szkoty lub

publicznej placoéwki oraz trybu pracy komisji konkur sowej (Dz. U. z 2010 r. Nr 60, poz.

373,z p6zn. zm.) oferty 0séb przyst epujacych do konkursu powinny zawiera €:

1. uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju zespotu
szkot;

2. poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamo$¢ oraz poswiadczajgcego obywatelstwo
kandydata;

3. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy W szczegolnosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby nie bedacej
nauczycielem;

4. oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 3;

5. oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplom ukonczenia studiow
wyzszych lub swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo
Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiata;

6. zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

7. oSwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie karne, postepowanie
0 przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

8. odwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

9. oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, z p6zn. zm.);

10. oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425,
z pézn. zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty;

11. oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;



12. oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13. oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674
z pézn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z p6zn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14. oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

15. oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie

z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.
926 z pozn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Ill. Termin i sposob skiadania ofert:

Oferty nale zy sklada ¢é w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
I dopiskiem

»Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkaét Nr 2 im. Noblistow Polskich
w Choszcznie”

w terminie 14 dni od dnia ukazania si € ogtoszenia

w Kancelarii Ogolnej Starostwa Powiatowego w Choszcznie
lub przesta¢ na adres (wazna data stempla pocztowego):

Starostwo Powiatowe w Choszcznie

ul. Nadbrzezna 2
73-200 Choszczno

IV. Postanowienia ko Acowe

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu w Choszcznie.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie

Ogtoszenie zamieszczono dnia ................... 2012r.



