UCHWALA NR XXIV/210/2018
RADY POWIATU W CHOSZCZNIE
z dnia 5 kwietnia 2018 r.

w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny
w poszczegolnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru
obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom,

ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach lub placowkach

oswiatowych, okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢
pedagogow, psychologow, logopedéw, doradcow zawodowych w szkotach
i placowkach oswiatowych prowadzonych przez powiat choszczenski

Na podstawie art. 42 ust. 7 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z pézn. zm.) Rada Powiatu
w Choszcznie uchwala, co nastepuje:

§ 1.1. Okresla sie zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny
w poszczegoblnych okresach roku szkolnego.

2. Nauczyciele zatrudnieni w petnym wymiarze zaje¢, dla ktérych plan zajec
w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, zobowigzani sg do
realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego zwiekszonego wymiaru
tygodniowej liczby godzin zajec, tak aby sredni wymiar zaje¢ nauczyciela w ciggu
catego roku szkolnego odpowiadat obowigzkowemu wymiarowi godzin zajeé
okreslonemu w art. 42 ust. 3 Karta Nauczyciela.

3. Sredni roczny tygodniowy wymiar zaje¢ w ciggu roku szkolnego nauczycieli,
dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegdlinych okresach roku
szkolnego, stanowi iloraz sumy realizowanego wymiaru zaje¢ w poszczegolnych
tygodniach w roku szkolnym i liczby tygodni zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych w roku szkolnym.

4. Plan zaje¢ ustalony wedtug zasad, o ktérych mowa w ust. 1 oraz $redni
wymiar, o ktérym mowa w ust. 2, okre$la sie dla kazdego nauczyciela w arkuszu
organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny i podaje nauczycielowi
do wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego.

5. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze zajec, realizujgcych
rozny wymiar zaje¢ w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace
nalezy okresli¢ sredni wymiar godzin zaje¢ dla catego okresu zatrudnienia do dwéch
miejsc po przecinku.

6. Postanowienia ust. 2-5 majg zastosowanie do nauczycieli, dla ktérych plan
zaje¢ wynikajgcy z planéw nauczania lub organizacji pracy szkoty jest rdzny
w poszczegolnych okresach roku szkolnego z powodu:

a) odbywania praktyk zawodowych przez uczniow szkot, w ktérych programy
nauczania przewidujg takie praktyki,

b) wczesniejszego zakonczenia zaje¢ w ostatnich klasach szkot okresdlonego
w przepisach o organizacji roku szkolnego,

c) réznej liczby godzin zaje¢ edukacyjnych w poszczegbélnych semestrach
wynikajgcej ze szkolnych planédw nauczania w poszczegélnych typach szkot
zawodow, w ktorych ksztatca te szkoty.

7. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem
roku szkolnego, na ktéry =zostat ustalony rézny plan zaje¢, rozliczenie
z przydzielonych w arkuszu organizacyjnym godzin zaje¢ nastepuje z datg ustania
stosunku pracy, z tym ze za wszystkie przepracowane miesigce, bez wzgledu na
wymiar zrealizowanych zajeé¢, przystuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia



zasadniczego za obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ okreslony
w art. 42 ust.3 Karty Nauczyciela, a takze za przepracowane w tym czasie godziny
ponadwymiarowe.

8. Za prawidtowosc rozliczenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegdinych
okresach roku szkolnego, a takze prawidtowe rozliczenie godzin ponadwymiarowych
odpowiada dyrektor szkoty lub placéwki.

§ 2.1. Okresla sie zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze w szkotach lub placéwkach, a takze nauczycielowi, ktdry obowigzki
kierownicze petni w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze.

2. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach
i placowkach, dla ktérych organem prowadzacym jest powiat choszczenski,
w zaleznosci od wielkosci i typu szkoty oraz warunkéw pracy, obniza sie tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela do liczby zaje¢ okreslonych
w tabeli:

Wymiar godzin
ustalony art. 42 Rozmiar Tygodniowa
l.p. Stanowisko kierownicze ust. 3 ustawy — e liczba godzin
obnizki
Karty dydaktycznych
Nauczyciela
1. Dyrektor Zespotu Szkét 18 14 4
5 Dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno
" | = Wychowawczego 24 18 6
3. Wicedyrektor Zespotu Szkot 18 10 8
4 Dyrektor lPora(ljni Psychologiczno — 20 10 10
Pedagogiczne;
5. Kierownik Warsztatéw Szkolnych 22 12 10
6. Kierownik Szkolenia Praktycznego 18 8 10
Kierownik Miedzyszkolnego Osrodka
£ Sportéw Wodnych 18 10 8
8. Kierownik Internatu Zespotu Szkot 30 16 14

3. Obnizony wymiar zaje¢, o kiérym mowa w ust. 2 przyznaje sie
nauczycielowi z dniem powierzenia stanowiska kierowniczego.

4. Do nauczyciela petnigcego obowigzki kierownicze w zastepstwie
nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze, wymiar zaje¢ ustalony
zgodnie z ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

5. Ustalony zgodnie z ust. 2 tygodniowy wymiar zaje¢ obowigzuje
od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym zlecono
nauczycielowi zastepstwo.

6. Dyrektor szkoty, w przypadku gdy warunki funkcjonowania szkoty powoduja
znaczne zwiekszenie zadan, moze by¢ zwolniony czesciowo Ilub catkowicie
z obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec,
o ktérych mowa w ust. 2.

7. Zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 6, na wniosek dyrektora udziela Rada
Powiatu w Choszcznie, okreslajgc jednoczesnie okres, na ktéry udzielono zwolnienia.

8. Wicedyrektor szkoty, wymieniony w ust. 2 moze by¢ zwolniony czesciowo
lub catkowicie z obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin




zaje¢. Zwolnienia udziela, na wniosek dyrektora szkoty Rada Powiatu w Choszcznie,
okreslajagc jednoczesnie wymiar i czas trwania zwolnienia.

9. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 6 i 8, moze by¢ cofniete w kazdym
czasie, bez potrzeby wypowiedzenia, z chwilg ustania przyczyn uzasadniajgcych
zwolnienie.

§ 3. Ustala sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuhczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub
wychowankami szkot i placéwek oraz na ich rzecz przez nauczycieli nie
wymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela dla:

1) pedagogow szkolnych — 22 godziny;

2) logopeddw — 22 godziny;

3) psychologbéw — 22 godziny.

4) doradcéw zawodowych — 22 godziny.

§ 4. Odpowiedzialnos¢ za prawidtowe ustalenie tygodniowego obowigzkowego
czasu pracy nauczyciela i jego rozliczenie ponoszg dyrektorzy szkét i placowek
o$wiatowych.

§ 5. Uchwate stosuje sie do nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placéwkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest powiat
choszczenski.

§ 6. Traci moc uchwata XXXI1/278/2014 Rady Powiatu w Choszcznie z dnia
26 czerwca 2014 r. w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajeé
jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru
obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym
powierzono stanowiska kierownicze w szkotach lub placéwkach oswiatowych,
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogdw,
logopeddéw, doradcdédw zawodowych i niektérych nauczycieli zatrudnionych
w szkotach lub placéwkach oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone
dla stanowisk o r6znym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin w szkotach
i placoéwkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Choszczenski (Dz. Urz. Woj.
Zachodniopomorskiego z 2014 r. poz. 3187).

§ 7. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu w Choszcznie.
§ 8. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego z mocg obowigzujgca
od 1 wrzesnia 2018 r.

Przewodniczacy Rady Powiatu

/-/ Stanistaw Dycha



