- projekt-

w sprawie zmiany uchwaty Nr XXVIII/300/2010 Rady Powiatu w Choszcznie
z dnia 28 pazdziernika 2010 r. w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgcego
wysokos¢ stawek oraz szczegoétowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy,
szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw

Na podstawie art. 30 ust. 6, 6a oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762) w zwigzku z art. 12 pkt
11 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 920 z p6zn. zm.), rozporzadzenia Ministra Edukagiji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. 2014 r. poz. 416 ze zm.) oraz na podstawie § 90 w zw.
z § 143 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w
sprawie ,Zasad techniki prawodawczej” (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 283) Rada Powiatu
Choszczenskiego uchwala co nastepuije:

§ 1. W zatgczniku do obwieszczenia Rady Powiatu Choszczenskiego z dnia
16 grudnia 2020 r. w sprawie ogtoszenia tekstu jednolitego uchwaly w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ stawek oraz szczegdtowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkoéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
oraz za warunki pracy, szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw § 6 otrzymuje
nastepujgce brzmienie:

»Dodatek funkcyjny

§ 6. 1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora,
wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoty,
przystuguje dodatek funkcyjny.

2. Dodatek funkcyjny jest ustalony w miesiecznej wysokosci okreslonej
W ponizszej tabeli:



L.p. Stanowisko

od do
1. Dyrektor zespotu szkét liczgcego:
a) do 400 uczniow 1800z | 2200z
b) 401 — 500 uczniow 1900zt | 2300 z
c) 501 — 600 uczniow 2000zt | 2400 zt
d) 601 — 700 uczniéow 2100zt | 2500 z
e) 701 — 800 uczniow 2200zt | 2600zt
f) 801 i wiecej uczniow 2300zt | 2700 zt
2. Dyrektor specjalnego osrodka szkolno —
wychowawczego liczacego:
a) do 8 oddziatéw 1 000 7t 1 400 2t

b) 9 — 11 oddziatéw
c) 12 — 15 oddziatdow

1200 zt 1 600 zt

1 400 z 1 800 zt
d) 16 i wiecej oddziatow 1 600 zt 2 000 zt

3. Dyrektor poradni psychologiczno — pedagogicznej 1500 zt 1 800 zt

4, Wicedyrektor:

a) zespotu szkét 1400 zt 1 600 zt
b) specjalnego osrodka szkolno — wychowawczego 1100 zt 1 300 zt
5. Inne stanowiska kierownicze:

a) kierownik miedzyszkolnego osrodka sportéw

wodnych 900 zt 1 300 zt
b) kierownik internatu zespotu szkot 900 zt 1 300 zt
c) inne stanowisko kierownicze przewidziane 900 zt 1 300 zt

w statucie szkoty i placowki

6. Wychowawca klasy (za kazdg powierzong klase) oraz

nauczyciel opiekujgcy sie oddziatem przedszkolnym 300 zt

7. Opiekun stazu 100 zt

3. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego w granicach okreslonych tabelg ustala dla
dyrektora szkoty lub placéwki Starosta Choszczenski.



4. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego w granicach okreslonych tabelg ustala dla
nauczycieli, ktorym ten dodatek przystuguje z racji sprawowanej funkcji, dyrektor
szkoty lub placéwki.

5. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycielowi, ktéremu powierzono
obowigzki kierownicze w zastepstwie”.

§ 2. Wykonanie powierza sie Zarzadowi Powiatu Choszczenskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewédztwa Zachodniopomorskiego.
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UZASADNIENIE:

Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla nauczycieli, ktérym powierzono
stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze przewidziane
w statutach szkoty zostata ustalona w 2010 r. Biorgc pod uwage obecne realia
rynkowe, zwiekszenie zadan realizowanych przez kadre kierownicza oraz propozycje
zgtaszane przez zwiazki zawodowe zmiany regulaminu okreslajgcego wysoko$é
stawek oraz szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za
wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, szczegdtowe
warunki obliczania i wypfacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw uwzgledniajgce m.in. wysoko$¢ ww. dodatku od ilosci
uczniébw i oddziatbw zachodzi potrzeba dokonania zmiany w § 6 regulaminu
stanowigcego zatgcznik do obwieszczenia Rady Powiatu Choszczenskiego z dnia
16 grudnia 2020 r. w sprawie ogtoszenia tekstu jednolitego uchwaty (Dz. Urz. Woj.
Zachodniopomorskiego z 2021 r. poz. 360).

Przedtozony projekt uchwaty zalezy wysoko$¢ dodatku funkcyjnego od ilosci
uczniéw w przypadku zespotdw szkét oraz ilosci oddziatdéw w przypadku specjalnych
osrodkéw szkolno — wychowawczych. Ponadto zaproponowano regulacje wysokosci
dodatku na inne stanowiska kierownicze. Podwyzszono wysoko$ci dodatku opiekuna
stazu z 50 zt na 100 zt. Wysoko$¢ dodatku dla wychowawcy klasy nie ulegta zmianie.

Projekt ww. uchwaty zostat uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi
dziatajgcymi w Powiecie choszczenskim, tj. Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego
w  Choszcznie, Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego w Drawnie oraz
Miedzyzaktadowg Organizacjg Zwigzkowg NSZZ Solidarno$¢ Pracownikow Oswiaty
i Wychowania w Choszcznie

Srodki finansowe na zmiany zostaty zabezpieczone w budzecie na 2022 r.

Wobec powyzszego podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.



