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I. WPROWADZENIE 
Zgodnie z art. 30a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 

(t.j. Dz.U. z 2020 poz. 920) Zarząd Powiatu co roku do dnia 31 maja przedstawia Radzie 

Powiatu raport o stanie powiatu. Ustawą z dnia 14 maja 2020 r. o zmianie niektórych ustaw  

w zakresie działań osłonowych w związku z rozprzestrzenianiem się wirusa SARS – CoV-2 

wydłużono o 60 dni termin na złożenie przez organy wykonawcze jednostek samorządu 

terytorialnego raportu o stanie powiatu.      

Raport obejmuje podsumowanie działalności Zarządu Powiatu w roku poprzednim,  

w szczególności realizację polityk, programów,  strategii oraz uchwał Rady Powiatu. 

II. PODSTAWOWE DANE DOTYCZĄCE POWIATU  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Mapa Powiatu Choszczeńskiego i usytuowanie na mapie Polski.  

Powiat Choszczeński graniczy z 5 powiatami: 

wałeckim, drawskim, strzelecko-drezdeneckim, 

myśliborskim oraz stargardzkim. Powiat tworzą gminy 

miejsko - wiejskie: Choszczno, Drawno, Pełczyce, Recz 

oraz gminy wiejskie: Bierzwnik i Krzęcin.  

Siedzibą powiatu jest miasto Choszczno. 

Powierzchnia Powiatu Choszczeńskiego wynosi 1327,71 

km2, prawie 50% powierzchni stanowią użytki rolne, 39% 

lasy, 4% tereny zabudowane i 3% to wody, gęstość zaludnienia 37,1 osób na km2. 



 

III. DANE O SYTUACJI DEMOGRAFICZNEJ 

 

 Według stanu na dzień 31 grudnia 2018,

wyniosła 48 602 osób, z czego 50, 17% stanowiły

ludności stanowiła 2,86% ludności województwa

przedstawiała się następująco: o

w wieku produkcyjnym 62,15 %, a w wieku poprodukcyjnym 20, 27 %. 

 Poniżej przedstawiono w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane 

dotyczące demografii (liczbę ludności w po

Teren Powiatu Choszczeńskiego słynie z licznych i czystych jezior oraz czystych rzek. 

Większość z nich to dobrze zagospodarowan

Choszczeńskiego sprawiają, iż jest wyjątkowo atrakcyjny pod względem tury

krajoznawczej, ekoturystyki i agroturystyki. Oprócz rezerwatów i Drawieńskiego Parku 

Narodowego część zasobów naturalnych chroniona jest europejskim systemem ochrony 

przyrody Obszar Natura 2000 związanym z ochroną siedlisk rzadkich zwierząt

W powiecie żyją 73 gatunki ptaków, ssaków i ryb i innych zwierząt chronionych w Europie, 

w tym ponad 1 % krajowej populacji orła bielika oraz skrajne zagrożone wyginięciem kraska 

i sokół wędrowny. 

DANE O SYTUACJI DEMOGRAFICZNEJ 
I SPOŁECZNEJ 

Według stanu na dzień 31 grudnia 2018, liczba ludności Powiatu Choszczeńskiego 

602 osób, z czego 50, 17% stanowiły kobiety, a 49,83 % mężczyźni. 

ludności stanowiła 2,86% ludności województwa i 0,13 % ludności kraju. Struktura ludności 

przedstawiała się następująco: osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowiły 17, 5

62,15 %, a w wieku poprodukcyjnym 20, 27 %.  

Poniżej przedstawiono w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane 

dotyczące demografii (liczbę ludności w podziale na płeć i grupy wiekowe)

hoszczeńskiego słynie z licznych i czystych jezior oraz czystych rzek. 

Większość z nich to dobrze zagospodarowane łowiska. Zasoby przyrodnicze Powiatu 

hoszczeńskiego sprawiają, iż jest wyjątkowo atrakcyjny pod względem tury

krajoznawczej, ekoturystyki i agroturystyki. Oprócz rezerwatów i Drawieńskiego Parku 

Narodowego część zasobów naturalnych chroniona jest europejskim systemem ochrony 

przyrody Obszar Natura 2000 związanym z ochroną siedlisk rzadkich zwierząt

W powiecie żyją 73 gatunki ptaków, ssaków i ryb i innych zwierząt chronionych w Europie, 

w tym ponad 1 % krajowej populacji orła bielika oraz skrajne zagrożone wyginięciem kraska 
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hoszczeńskiego słynie z licznych i czystych jezior oraz czystych rzek. 

e łowiska. Zasoby przyrodnicze Powiatu 

hoszczeńskiego sprawiają, iż jest wyjątkowo atrakcyjny pod względem turystyki aktywnej, 

krajoznawczej, ekoturystyki i agroturystyki. Oprócz rezerwatów i Drawieńskiego Parku 

Narodowego część zasobów naturalnych chroniona jest europejskim systemem ochrony 

przyrody Obszar Natura 2000 związanym z ochroną siedlisk rzadkich zwierząt i ptaków.  

W powiecie żyją 73 gatunki ptaków, ssaków i ryb i innych zwierząt chronionych w Europie, 

w tym ponad 1 % krajowej populacji orła bielika oraz skrajne zagrożone wyginięciem kraska  
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Aktywni znajdują w Powiecie Choszczeńskim warunki do sportu i rekreacji terenowej 

każdego rodzaju – pieszej, biegowej, rowerowej, wodnej, konnej.  Na miłośników golfa czeka 

najpiękniejsze w Europie 18-dołkowe pole golfowe. Szczególną atrakcją są spływy kajakowe 

szlakiem im. Jana Pawła II „Śladami Papieża” pełną niespodzianek rzeką Drawą przez 

Drawieński Park Narodowy. Liczne akweny wodne sprzyjają kajakarstwu.  
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IV. RADA POWIATU CHOSZCZEŃSKIEGO 
 

Rada Powiatu Choszczeńskiego w roku 2019 pracowała w następującym składzie: 

1. Wioletta Kaszak  Starosta Choszczeński 

2. Eugeniusz Nykiel  Przewodniczący Rady Powiatu 

3. Henryk Owczarek  Wiceprzewodniczący Rady Powiatu 

4. Jan Kuźmiński  Wiceprzewodniczący Rady Powiatu 

5. Paweł Szuber  Wicestarosta Choszczeński  

6. Andrzej Konopelski Członek Zarządu Powiatu 

7. Jerzy Kozubski  Członek Zarządu Powiatu 

8. Bogdan Kwiatkowski Członek Zarządu Powiatu, Przewodniczący Komisji Edukacji 

i Zdrowia 

9. Stanisław Dycha  Przewodniczący Komisji Rewizyjnej 

10. Artur Patyk  Przewodniczący Komisji Skarg, Wniosków i Petycji  

11. Roman Naskręt  Przewodniczący Komisji Rozwoju Gospodarczego, Budżetu  

i Finansów 

Sekretarz Komisji Rewizyjnej 

Sekretarz Komisji Skarg, Wniosków i Petycji 

12. Małgorzata Buchajczyk Przewodnicząca Komisji Rolnictwa i Porządku Publicznego  

13. Stanisław Rydz  Zastępca Przewodniczącego Komisji Skarg, Wniosków i Petycji 

Zastępca Przewodniczącej Komisji Rolnictwa i Porządku 
Publicznego  

14. Wiesław Zalewski Zastępca Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej 

15. Bernarda Dybowska Radna 

16. Magdalena Sieńko Radna 

17. Bogumił Gibert  Radny 
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 Praca Rady Powiatu przebiegała według przyjętego na rok 2019 planu pracy 

zatwierdzonego uchwałą nr III/13/2018 z dnia 20 grudnia 2018 r. Odbyła 6 planowanych sesji  

w dniach: 15 luty, 12 kwietnia, 27 czerwca, 11, września, 19 listopada i 18 grudnia.  

Dodatkowo dwie sesje w dniach 25 i 26 września zwołane zostały na wniosek Zarządu 

Powiatu.  

 W trakcie posiedzeń Radni wysłuchali sprawozdań i informacji o działalności 

powiatowych służb, inspekcji, straży i jednostek organizacyjnych powiatu, które prezentowali 

zapraszani komendanci i dyrektorzy jednostek. W omawianym okresie przedstawiono 

następujące sprawozdania: 

 Starosty Choszczeńskiego z działalności Komisji Bezpieczeństwa i Porządku za rok 2018. 

 

 z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu 

zawodowego w szkołach prowadzonych przez jednostkę samorządu terytorialnego za 

2018 rok.  
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 z realizacji „Powiatowego Programu Opieki nad zabytkami Powiatu Choszczeńskiego” na 

lata 2016-2020” za okres 2016-2017. 

 

 Komendanta Powiatowego Policji z działalności oraz informację o stanie porządku  

i bezpieczeństwa publicznego na terenie Powiatu Choszczeńskiego za 2018 r.   

 

 sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego, w tym inwestycyjnego 

Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Choszcznie za 2018 r. 

 

 z działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie i Organizatora Rodzinnej Pieczy 

Zastępczej w Choszcznie za 2018 r. oraz wykaz potrzeb w zakresie pomocy społecznej.  

 

 z realizacji programu współpracy Powiatu Choszczeńskiego z organizacjami 

pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego za 

rok 2018.  

 

 Raport o stanie Powiatu Choszczeńskiego za rok 2018. 

 

 sprawozdanie finansowego wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu za 2018 rok.

  

 roczne sprawozdania z działań podejmowanych w roku 2018 przez nadzór 

wodny w Choszcznie, w Wieleniu, w Drawsku Pomorskim, w Tucznie, w Strzelcach 

Krajeńskich i w Stargardzie. 

 

 Komisji Rewizyjnej z wykonania planu kontroli za I i II półrocze 2019 r. 

 

 sprawozdania komisji Rady Powiatu Choszczeńskiego z wykonania planów pracy za rok 

2019. 
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 Ponadto na każdej sesji rozpatrywane było sprawozdanie Przewodniczącej Zarządu 

Powiatu z działalności Zarządu w okresie między sesjami. 

 

Przyjęto następujące informacje: 

 o stanie realizacji zadań oświatowych Powiatu Choszczeńskiego za rok 2017/2018. 

 

 Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej w Choszcznie o stanie 

bezpieczeństwa Powiatu Choszczeńskiego w zakresie ochrony przeciwpożarowej za 

2018 r.  

 

 Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego o stanie bezpieczeństwa sanitarnego 

Powiatu Choszczeńskiego za rok 2018. 

 

 dotyczącą funkcjonowania Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej  

w Choszcznie w roku 2018.   

 

 Ocenę zasobów pomocy społecznej dla Powiatu Choszczeńskiego za rok 2018.  

 

 Powiatowego Zarządu Dróg o wykonaniu zadań za II półrocze 2018r.  

i I półrocze 2019 r. oraz planowanych zadaniach na II półrocze 2019r.   

 

 o stanie mienia nieruchomego Powiatu Choszczeńskiego na dzień 31.12.2018r.  

 

 o powiatowym rynku pracy za 2018 rok oraz aktualną sytuację wg stanu na dzień 

31.07.2019 r.  

 

 Departamentu Monitoringu Środowiska w Szczecinie o stanie środowiska w Powiecie 

Choszczeńskim w roku 2018 r. wraz z zestawieniem kontroli przeprowadzonych przez 

Wojewódzki Inspektorat Ochrony Środowiska w Szczecinie w 2018 r. na terenie 

Powiatu Choszczeńskiego.   
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 z wykonania planu finansowego, w tym inwestycyjnego  Samodzielnego Publicznego 

Zakładu Opieki Zdrowotnej w Choszcznie za I półrocze 2019 r.  

 

 o przebiegu wykonania budżetu Powiatu Choszczeńskiego za I półrocze 2019 r. wraz  

z informacją o kształtowaniu się wieloletniej prognozy finansowej za  

I półrocze 2019 r.  

 

 dotyczącą korekty sprawozdania z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na 

poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach prowadzonych przez 

jednostkę samorządu terytorialnego za 2017 rok.  

 

 dotyczącą planu zimowego utrzymania dróg w sezonie 2019/2020.  

 

 o stanie realizacji zadań oświatowych za rok szkolny 2018/2019.  

 

 Przewodniczącego Rady o realizacji obowiązku złożenia oświadczeń majątkowych 

przez Radnych Rady Powiatu Choszczeńskiego za rok 2018 oraz wynikach ich analizy. 

 

 Starosty Choszczeńskiego o realizacji obowiązku złożenia oświadczeń majątkowych za 

rok 2018 i wynikach ich analizy. 

 

 z realizacji projektów finansowych realizowanych przez powiat w 2019 r. 

 

 Raportem z wykonania „Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu Choszczeńskiego 

na lata 2012-2015 z perspektywą na lata 2016-2019” za 2016 r.  

 

 Raportem z wykonania „Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu Choszczeńskiego 

na lata 2017-2020 z perspektywą do 2024 r.” za lata 2017 – 2018. 
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Ponadto Radni pracowali w komisjach stałych i tak w 2019 r.: 

- Komisja Rewizyjna odbyła 7 posiedzeń, oraz przeprowadziła 7 kontroli,  

- Komisja Rozwoju Gospodarczego, Budżetu i Finansów odbyła 10 posiedzeń, 

- Komisja Rolnictwa i Porządku Publicznego odbyła 10 posiedzeń, 

- Komisja Edukacji i Zdrowia odbyła 6 posiedzeń, 

- Komisja Skarg, wniosków i petycji odbyła 4 posiedzenia. 

 

 W roku 2019 podczas obrad podjęto 92 uchwały własne dotyczące bieżącej 

działalności Powiatu Choszczeńskiego. Poniżej zestawienie tabelaryczne podjętych uchwał: 

 

Numer 
uchwały 

Tytuł uchwały Data podjęcia Wejście w życie i sposób 
wykonania 

 

IV/27/2019 W sprawie zatwierdzenia planów pracy stałych Komisji 
Rady Powiatu Choszczeńskiego na rok 2019 

15.02.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

IV/28/2019 W sprawie rozpatrzenia skargi dotyczącej działań Starosty 
Choszczeńskiego 

15.02.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

IV/29/2019 W sprawie zmian budżetu powiatu na 2019 r. 15.02.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia i została 
ogłoszona w Dz. Urz. Woj. 
Zach. z dn. 21.02.2019 r. 
poz. 1119 

IV/30/2019  W sprawie przystąpienia do projektu 
współfinansowanego ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego 

 

15.02.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

IV/31/2019 Zmieniająca uchwałę Nr III/12/2018 Rady Powiatu 
Choszczeńskiego z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie 
przyjęcia wieloletniej prognozy finansowej na lata 2019-
2030 

15.02.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

IV/32/2019 Zmieniająca uchwałę nr XXX/256/2018 Rady Powiatu  
w Choszcznie z dnia 16 października 2018 r. w sprawie 
określenia zasad udzielania dotacji na prace 
konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane 
przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków 

 

15.02.2019 r. Uchwała weszła w życie po 
upływie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dz. Urz. Woj. 
Zach. z dn. 21.02.2019 r. 
poz. 1118  
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IV/33/2019 W sprawie określenia zadań powiatu i przeznaczenia 
środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych w 2019 r.  

15.02.2019 r. Uchwała weszła w życie  

z dniem podjęcia. 

V/34/2019  W sprawie skargi na zachowanie Radnego Rady Powiatu 
Choszczeńskiego  

12.04.2019 r. Uchwała weszła w życie  

z dniem podjęcia. 

V/35/2019 W sprawie skargi na zachowanie Radnego Rady Powiatu 
Choszczeńskiego  

12.04.2019 r.  Uchwała weszła w życie  

z dniem podjęcia. 

V/36/2019  W sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania oraz 
trybu przeprowadzania kontroli prawidłowości pobrania  
i wykorzystania dotacji udzielanych dla szkół publicznych 
oraz niepublicznych prowadzonych przez podmioty inne 
niż Powiat Choszczeński  

12.04.2019 r. Uchwała weszła w życie po 
upływie 14 dni od dnia jej 
ogłoszenia w Dz. Urz.  
Woj. Zach. z dn. 
25.04.2019 r. poz. 2346 

V/37/2019 W sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkół 
ponadpodstawowych oraz szkół specjalnych  

12.04.2019 r. Uchwała została ogłoszona  
w Dz. Urz. Woj. Zach. z dn. 
08.05.2019 r. poz. 2617 
 i weszła w życie z mocą 
obowiązującą od dnia  
1 września 2019 r. 

V/38/2019 W sprawie określenia zasad rozliczania tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla 
których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych 
okresach roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru 
obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska 
kierownicze w szkołach lub placówkach oświatowych, 
określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć pedagogów, psychologów, logopedów, 
doradców zawodowych, terapeutów pedagogicznych  
w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych 
przez Powiat Choszczeński  

 

12.04.2019 r.  Uchwała została ogłoszona  
w Dz. Urz. Woj. Zach. z dn. 
08.05.2019 r. poz. 2613 
 i weszła w życie z mocą 
obowiązującą od dnia  
1 września 2019 r. 

V/39/2019  W sprawie ustalenia planów dofinansowania oraz 
specjalności i form kształcenia zawodowego nauczycieli 
szkół i placówek oświatowych prowadzonych przez 
Powiat Choszczeński na rok 2019 

12.04.2019 r. Uchwała weszła  w życie  
z dniem podjęcia i została 
ogłoszona w Dz. Urz. Woj. 
Zach. z dn. 08.05.2019 r. 
poz. 2614 

V/40/2019  W sprawie przyjęcia Powiatowego Programu Rozwoju 
Pieczy Zastępczej w Powiecie Choszczeńskim na lata 
2019-2021 

12.04.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia z mocą 
obowiązującą od 1 stycznia 
2019 r.  

V/41/2019  W sprawie ubiegania się o dofinansowanie w ramach 
zadania pn. „Pomoc finansowa dla jednostek samorządu 
terytorialnego z obszaru województwa 
zachodniopomorskiego z przeznaczeniem na poprawę 

12.04.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 
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 i modernizację infrastruktury sportowej w 2019 r.” 

V/42/2019 W sprawie przystąpienia do realizacji projektu na rok 
2019 w ramach rządowego programu ograniczania 
przestępczości i aspołecznych zachowań „Razem 
Bezpieczniej” im. Władysława Stasiaka na lata 2018-
2020 

12.04.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

V/43/2019 W sprawie przystąpienia Powiatu Choszczeńskiego do 
porozumienia dotyczącego wspólnego przeprowadzenia 
postępowania i udzielenia zamówienia na zakup energii 
elektrycznej w okresie od 1 stycznia 2020 r.  do 31 
grudnia 2020 r.   

12.04.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

V/44/2019  W sprawie zawarcia porozumienia z Gminą Bierzwnik 
dotyczącego założenia i prowadzenia przez Powiat 
Choszczeński Przedszkola Specjalnego w Specjalnym 
Ośrodku Szkolno-Wychowawczym im. Kawalerów 
Orderu Uśmiechu w Suliszewie  

12.04.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

V/45/2019  W sprawie zawarcia porozumienia z Gminą Krzęcin 
dotyczącego założenia i prowadzenia przez Powiat 
Choszczeński Przedszkola Specjalnego w Specjalnym 
Ośrodku Szkolno-Wychowawczym im. Kawalerów 
Orderu Uśmiechu w Suliszewie 

12.04.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

V/46/2019 W sprawie zawarcia porozumienia z Gminą Recz 
dotyczącego założenia i prowadzenia przez Powiat 
Choszczeński Przedszkola Specjalnego w Specjalnym 
Ośrodku Szkolno-Wychowawczym im. Kawalerów 
Orderu Uśmiechu w Suliszewie 

12.04.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

V/47/2019  W sprawie zawarcia porozumienia z Gminą Drawno 
dotyczącego założenia i prowadzenia przez Powiat 
Choszczeński Przedszkola Specjalnego w Specjalnym 
Ośrodku Szkolno-Wychowawczym im. Kawalerów 
Orderu Uśmiechu w Suliszewie 

 

12.04.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

V/48/2019  W sprawie zawarcia porozumienia z Gminą Choszczno 
dotyczącego założenia i prowadzenia przez Powiat 
Choszczeński Przedszkola Specjalnego w Specjalnym 
Ośrodku Szkolno-Wychowawczym im. Kawalerów 
Orderu Uśmiechu w Suliszewie 

12.04.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

V/49/2019  W sprawie zawarcia porozumienia z Gminą Pełczyce 
dotyczącego założenia i prowadzenia przez Powiat 
Choszczeński Przedszkola Specjalnego w Specjalnym 
Ośrodku Szkolno-Wychowawczym im. Kawalerów 
Orderu Uśmiechu w Suliszewie 

 

12.04.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 



15 
 

V/50/2019  W sprawie przyznania dotacji celowej na prace 
konserwatorskie ,restauratorskie lub roboty budowlane 
przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków położonym 
na obszarze Powiatu Choszczeńskiego, w roku 2019.  

12.04.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

V/51/2019  W sprawie zmian budżetu powiatu na 2019 r. 12.04.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia i została 
ogłoszona w Dz. Urz. Woj. 
Zach. z dn. 19.04.2019 r. 
poz. 2154 

V/52/2019  zmieniająca uchwałę Nr III/12/2018 Rady Powiatu 
Choszczeńskiego z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie 
przyjęcia wieloletniej prognozy finansowej na lata 2019-
2030 

12.04.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

V/53/2019 W sprawie udzielenia pomocy finansowej  12.04.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

V/54/2019 W sprawie rezygnacji z funkcji Wiceprzewodniczącego 
Rady Powiatu Choszczeńskiego  

12.04.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

V/55/2019  W sprawie wyboru Członka Zarządu Powiatu 
Choszczeńskiego  

12.04.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

V/56/2019  W sprawie wyboru Wiceprzewodniczącego Rady Powiatu 
Choszczeńskiego  

12.04.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

V/57/2019  Zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia wysokości diet 
przysługujących radnym Rady Powiatu Choszczeńskiego 
oraz zwrotu kosztów podróży służbowych   

12.04.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

VI/58/2019 W sprawie udzielenia Zarządowi Powiatu 
Choszczeńskiego wotum zaufania  

27.06.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

VI/59/2019  W sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego 
wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu za 2018 rok  

27.06.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

VI/60/2019  W sprawie udzielenia absolutorium  27.06.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

VI/61/2019  W sprawie założenia Przedszkola Specjalnego  
w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym im. 
Kawalerów Orderu Uśmiechu w Suliszewie  

27.06.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

VI/62/2019 W sprawie określenia wysokości opłat za korzystanie  
z wychowania przedszkolnego  

27.06.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem 1 września 2019r.  
i została ogłoszona w Dz. 
Urz. Woj. Zach. z dn. 
24.07.2019 r. poz. 4094 

VI/63/2019  W sprawie przystąpienia do realizacji projektu  
w ramach modułu 3 wieloletniego rządowego programu 
„Posiłek w szkole i w domu”  

27.06.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 
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VI/64/2019  Zmieniająca uchwałę w sprawie określenia przystanków 
komunikacyjnych ,warunków i zasad korzystania oraz 
stawki opłaty za korzystanie z przystanków 
komunikacyjnych, których właścicielem lub 
zarządzającym jest Powiat Choszczeński  

27.06.2019 r. Uchwała weszła w życie po 
upływie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dz.  Urz. 
Woj. Zach. z dn. 
24.07.2019 r. poz. 4095 

VI/65/2019  W sprawie wyboru przedstawicieli Rady Powiatu 
Choszczeńskiego do składu Rady Społecznej  
w Samodzielnym Publicznym Zakładzie Opieki 
Zdrowotnej w Choszcznie  

27.06.2019 r. Uchwała weszła w życie 
z dniem podjęcia. 

VI/66/2019  W sprawie powołania Rady Społecznej  
w Samodzielnym Publicznym Zakładzie Opieki 
Zdrowotnej w Choszcznie  

27.06.2019 r.  Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

VI/67/2019  W sprawie przystąpienia do realizacji projektu 
współfinansowanego ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego  

27.06.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia.. 

VI/68/2019  W sprawie zmian budżetu powiatu na 2019 r. 27.06.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia i została 
ogłoszona w Dz. Urz. Woj. 
Zach. z dn. 05.07.2019r. 
poz. 3739 

VI/69/2019  W sprawie zmian budżetu Powiatu Choszczeńskiego na 
2019 r. 

27.06.2019 r.  Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia i została 
ogłoszona w Dz. Urz. Woj. 
Zach. z dn. 05.07.2019r. 
poz. 3740 

VI/70/2019  W sprawie przystąpienia do realizacji projektu w ramach 
Polsko-Niemieckiej Współpracy Młodzieży 
Stowarzyszenia Gmin Polskich Euroregionu Pomerania  

 

27.06.2019 r. Uchwała weszła w życie  

z dniem podjęcia. 

VI/71/2019  W sprawie zmian w budżecie Powiatu Choszczeńskiego 
na 2019 r. 

27.06.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia i została 
ogłoszona w Dz. Urz. Woj. 
Zach. z dn. 05.07.2019r. 
poz. 3741 

VII//72/2019 W sprawie stwierdzenia zakończenia działalności 
dotychczasowego Gimnazjum Specjalnego Ośrodka 
Szkolno – Wychowawczego im. Marii Grzegorzewskiej 
w Niemieńsku   

11.09.2019 r.  Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

VII/73/2019 W sprawie stwierdzenia zakończenia działalności 
dotychczasowego Gimnazjum Specjalnego wchodzącej  
w skład Specjalnego Ośrodka Szkolno – 
Wychowawczego im. Kawalerów Orderu Uśmiechu 
Suliszewie.  

 

11.09.2019 r. 

Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 
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VII/74/2019 

W sprawie stwierdzenia przekształcenia dotychczasowego 
trzyletniego II Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych 
wchodzącego w skład Zespołu Szkół Nr 2 im. Noblistów 
Polskich w Choszcznie w czteroletnie II Liceum 
Ogólnokształcące dla Dorosłych wchodzące w skład 
Zespołu Szkół Nr 2 im. Noblistów Polskich  
w Choszcznie  

 

11.09.2019 r.  

Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

 

VII/75/2019 

W sprawie stwierdzenia przekształcenia dotychczasowego 
trzyletniego II liceum Ogólnokształcącego wchodzącego 
w skład Zespołu Szkół Nr 2 im. Noblistów Polskich w 
Choszcznie w czteroletnie II Liceum Ogólnokształcące 
wchodzące w skład Zespołu Szkół Nr 2 im. Noblistów 
Polskich w Choszcznie  

 

11.09.2019 r.  

Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia z mocą 
obowiązującą od dnia  
1 września 2019 r.  

 

VII/76/2019 

W sprawie stwierdzenia przekształcenia dotychczasowego 
trzyletniego I liceum Ogólnokształcącego wchodzącego  
w skład  Zespołu Szkół Nr 1 im. Bolesława 
Krzywoustego w Choszcznie w czteroletnie I liceum 
Ogólnokształcące wchodzące w skład Zespołu Szkół Nr 1 
im. Bolesława Krzywoustego w Choszcznie  

 

11.09.2019 r.  

Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia z mocą 
obowiązującą od dnia  
1 września 2019 r. 

 

VII/77/2019 

W sprawie stwierdzenia przekształcenia dotychczasowego 
trzyletniego Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych 
wchodzącego w skład Zespołu Szkół Nr 1 im. Bolesława 
Krzywoustego w Choszcznie w czteroletnie Liceum 
Ogólnokształcące dla Dorosłych wchodzące w skład 
Zespołu Szkół Nr 1 im. Bolesława Krzywoustego  
w Choszcznie  

 

11.09.2019 r.  

Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia z mocą 
obowiązującą od dnia  
1 września 2019 r. 

 

VII/78/2019 

W sprawie stwierdzenia przekształcenia dotychczasowego 
czteroletniego Technikum Ekonomicznego wchodzącego 
w skład Zespołu Szkół Nr 1 im. Bolesława Krzywoustego 
w Choszcznie w pięcioletnie Technikum Ekonomiczne 
wchodzące w skład Zespołu Szkół Nr 1 im. Bolesława 
Krzywoustego w Choszcznie   

 

11.09.2019 r.  

Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia z mocą 
obowiązującą od dnia  
1 września 2019 r. 

 

VII/79/2019  

W sprawie stwierdzenia przekształcenia dotychczasowego 
czteroletniego Technikum Gastronomicznego 
wchodzącego w skład Zespołu Szkół Nr 1 im. Bolesława 
Krzywoustego w Choszcznie w pięcioletnie Technikum 
Gastronomiczne wchodzące w skład Zespołu szkół Nr 1 
im. Bolesława Krzywoustego w Choszcznie. 

 

11.09.2019 r.  

Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia z mocą 
obowiązującą od dnia  
1 września 2019 r. 

 

VII/80/2019 

W sprawie stwierdzenia przekształcenia dotychczasowego 
czteroletniego Technikum Informatycznego wchodzącego 
w skład Zespołu Szkół Nr 1 im. Bolesława Krzywoustego 
w Choszcznie w pięcioletnie Technikum Informatyczne 
wchodzące w skład Zespołu Szkół Nr 1 im. Bolesława 
Krzywoustego w Choszcznie.   

 

 

11.09.2019 r.  

Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia z mocą 
obowiązującą od dnia  
1 września 2019 r. 
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VII/81/2019  

W sprawie stwierdzenia przekształcenia dotychczasowego 
czteroletniego Technikum Samochodowego wchodzącego 
w skład Zespołu Szkół Nr 1 im. Bolesława Krzywoustego 
w Choszcznie w pięcioletnie Technikum Samochodowe 
wchodzące w skład Zespołu Szkół Nr 1 im. Bolesława 
Krzywoustego w Choszcznie.   

 

11.09.2019 r.  

Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia z mocą 
obowiązującą od dnia  
1 września 2019 r. 

 

VII/82/2019 

W sprawie stwierdzenia przekształcenia dotychczasowego 
czteroletniego Technikum Geodezyjnego wchodzącego  
w skład Zespołu szkół Nr 2 im. Noblistów Polskich  
w Choszcznie w pięcioletnie Technikum Geodezyjne 
wchodzące w skład Zespołu szkół Nr 2 im. Noblistów 
Polskich w Choszcznie  

 

11.09.2019 r.  

Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia z mocą 
obowiązującą od dnia  
1 września 2019 r. 

 

VII/83/2019  

W sprawie stwierdzenia przekształcenia dotychczasowego 
czteroletniego Technikum Handlowego wchodzącego  
w skład Zespołu Szkół Nr 2 im. Noblistów Polskich  
w Choszcznie w pięcioletnie Technikum Handlowe 
wchodzące w skład Zespołu Szkół Nr 2 im. Noblistów 
Polskich w Choszcznie 

 

11.09.2019 r.  

Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia z mocą 
obowiązującą od dnia  
1 września 2019 r. 

 

VII/84/2019 

W sprawie stwierdzenia przekształcenia dotychczasowego 
czteroletniego Technikum Ochrony Środowiska 
wchodzącego w skład Zespołu Szkół Nr 2 im. Noblistów 
Polskich w Choszcznie w pięcioletnie Technikum 
Ochrony Środowiska wchodzące w skład Zespołu Szkól 
Nr 2 im. Noblistów Polskich w Choszcznie  

 

11.09.2019 r.  

Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia z mocą 
obowiązującą od dnia  
1 września 2019 r. 

 

VII/85/2019  

W sprawie stwierdzenia przekształcenia  
dotychczasowego czteroletniego Technikum 
budowlanego wchodzącego w skład Zespołu Szkół Nr 2 
im. Noblistów Polskich w Choszcznie w pięcioletnie 
Technikum Budowlane  wchodzące w skład Zespołu 
Szkól Nr 2 im. Noblistów Polskich w Choszcznie 

 

11.09.2019  r.  

Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia z mocą 
obowiązującą od dnia  
1 września 2019 r. 

 

VII/86/2019 

W sprawie zmiany Regulaminu Społecznej Straży 
Rybackiej, stanowiącego załącznik nr 1 do uchwały nr 
XIII/84/2000 Rady Powiatu w Choszcznie z dnia 29 
czerwca 2000 r.   

 

11.09.2019  r.  

Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

 

VII/87/2019 

W sprawie zmian budżetu Powiatu Choszczeńskiego na 
2019 r.  

11.09.2019  r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia i została 
ogłoszona w Dz. Urz. Woj. 
Zach. z dn. 17.09.2019 r. 
poz. 4681 

 

VII/88/2019 

W sprawie zmian budżetu Powiatu Choszczeńskiego na 
2019 r.  

 

11.09.2019 r. 

Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia i została 
ogłoszona w Dz. Urz. Woj. 
Zach. z dn. 17.09.2019 r. 
poz. 4682 
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VII/89/2019 

Zmieniająca uchwałę nr III/12/2018 Rady Powiatu 
Choszczeńskiego z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie 
przyjęcia wieloletniej prognozy finansowej na lata 2019-
2030 

 

11.09.2019 r.  

Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

 

VII/90/2019 

W sprawie zmiany uchwały Nr XXVIII/300/2010 Rady 
Powiatu w Choszcznie z dnia 28 października 2010 r.  
w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość 
stawek oraz szczegółowe warunki przyznawania 
nauczycielom dodatków za wysługę lat, motywacyjnego 
funkcyjnego, oraz za warunki pracy, szczegółowe 
warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za 
godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 
zastępstw.   

 

11.09.2019 r.  

Uchwała weszła w życie po 
upływie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dz. Urz. Woj. 
Zach. z dn. 16.10.2019r. 
poz. 5121 z mocą 
obowiązującą od 1 września 
2019 r.  

VII/91/2019 W sprawie kryteriów i trybu przyznawania nagród dla 
nauczycieli za ich osiągnięcia w pracy dydaktycznej, 
wychowawczej, i opiekuńczej dla nauczycieli szkól 
 i placówek oświatowych, których organem prowadzącym 
jest Powiat Choszczeński   

 

11.09.2019 r.  

Uchwała weszła w życie po 
upływie 14 dni od 
publikacji w Dz. Urz. Woj. 
Zach. z dn. 16.10.2019 r. 
poz. 5122 

VII/92/2019 W sprawie określenia zasad rozliczania tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla 
których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych 
okresach roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru 
obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska 
kierownicze w szkołach lub placówkach oświatowych, 
określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć pedagogów, psychologów, logopedów, 
doradców zawodowych, terapeutów pedagogicznych, 
nauczycieli praktycznej nauki zawodu w szkołach  
i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat 
Choszczeński 

 

11.09.2019 r.  

 

Uchwała weszła w życie po 
upływie 14 dni od 
publikacji w Dz. Urz. Woj. 
Zach. z dn. 16.10.2019 r. 
poz. 5123 z mocą 
obowiązującą od dnia 
01.09.2019 r.  

VII/93/2019 W sprawie udzielenia pomocy finansowej  11.09.2019 r.  Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

VIII/94/2019  W sprawie wyrażenia stanowiska w przedmiocie 
wygaśnięcia mandatu radnego  

25.09.2019 r.  Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

X/95/2019 W sprawie uznania petycji za niezasługującą na 
uwzględnienie  

19.11.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

X/96/2019 W sprawie rozpatrzenia petycji 19.11.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

X/97/2019 W sprawie zatwierdzenia planu kontroli Komisji 
Rewizyjnej Rady Powiatu Choszczeńskiego na rok 2020 

19.11.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

X/98/2019 W sprawie przystąpienia do realizacji projektu 
współfinansowanego ze środków Programu Operacyjnego 
„Rybactwo i Morze” na lata 2014-2020 

19.11.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 
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X/99/2019 

W sprawie wysokości opłat za usuwanie  
i przechowywanie statków lub innych obiektów 
pływających na obszarze Powiatu Choszczeńskiego na 
rok 2020.  

19.11.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem 1 stycznia 2020 r.  
i została ogłoszona w Dz. 
Urz. Woj. Zach. z dn. 
13.12.2019r., poz. 6632 

 

X/100/2019 

W sprawie zamiaru likwidacji Technikum 
Informatycznego, Technikum Gastronomicznego, 
Technikum Samochodowego wchodzących w skład 
Zespołu Szkół Nr 1 im. Bolesława Krzywoustego  
w Choszcznie, zamiaru przeniesienia kształcenia  
z Technikum Informatycznego, Technikum 
Gastronomicznego, Technikum Samochodowego do 
innego technikum w Zespole Szkół Nr 1 im. Bolesława 
Krzywoustego w Choszcznie oraz zamiaru 
przekształcenia Technikum Ekonomicznego 
wchodzącego w skład Zespołu Szkół Nr 1 im. Bolesława 
Krzywoustego w Choszcznie. 

19.11.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

 

X/101/2019 

W sprawie zamiaru likwidacji Technikum Budowlanego, 
Technikum Handlowego, Technikum Geodezyjnego 
wchodzących w skład Zespołu Szkół Nr 2 im. Noblistów 
Polskich w Choszcznie, zamiaru przeniesienia kształcenia 
z Technikum Budowlanego, Technikum Handlowego, 
Technikum Geodezyjnego do innego technikum w 
Zespole Szkół Nr 2 im. Noblistów Polskich w Choszcznie 
oraz zamiaru przekształcenia Technikum Ochrony 
Środowiska wchodzącego w skład Zespołu Szkół Nr 2 im. 
Noblistów Polskich w Choszcznie  

19.11.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

 

X/102/2019 

W sprawie zmian budżetu Powiatu Choszczeńskiego na 
2019 r. 
 

19.11.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia i została  
ogłoszona w Dz. Urz. Woj. 
Zach. z dn. 26.11.2019r., 
poz. 6005 

 

X/103/2019 

Zmieniająca uchwałę nr IV/33/2019 Rady Powiatu 
Choszczeńskiego w sprawie określenia zadań powiatu  
i przeznaczenia środków Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2019 r. 

19.11.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

 

X/104/2019 

W sprawie przyjęcia „Programu współpracy Powiatu 
Choszczeńskiego z organizacjami pozarządowymi oraz 
podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 
publicznego na 2020 rok” 

19.11.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia, z mocą 
obowiązującą od 1 stycznia 
2020 r.  

X/105/2019 W sprawie wyrażenia stanowiska w przedmiocie 
wygaśnięcia mandatu radnego 

19.11.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

XI/106/2019 W sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Choszczeńskiego 
na rok 2020 

 

18.12.2019 r. 

Wchodzi w życie z dniem  
1 stycznia 2020 r. i została  
ogłoszona w Dz. Urz. Woj. 
Zach. z dn. 30.12.2019r. 
poz. 6957 
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XI/107/2019 W sprawie przyjęcia wieloletniej prognozy finansowej na 
lata 2020-2030 

18.12.2019 r.  Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia z mocą 
obowiązującą od dnia 
01.01.2020 r.  

XI/108/2019  W sprawie uchwalenia planu pracy Rady Powiatu 
Choszczeńskiego na rok 2020 

18.12.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

XI/109/2019 W sprawie zatwierdzenia planów pracy stałych Komisji 
Rady Powiatu Choszczeńskiego na rok 2020 

18.12.2019 r.  Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

XI/110/2019 W sprawie ustalenia planu dofinansowania oraz 
specjalności i form kształcenia zawodowego nauczycieli 
szkół i placówek oświatowych prowadzonych przez 
Powiat Choszczeński na rok 2020  

18.12.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia i została  
ogłoszona w Dz. Urz. Woj. 
Zach. z dn. 10.01.2020r. 
poz. 240 

XI/111/2019 W sprawie ustalenia rozkładu godzin pracy aptek 
ogólnodostępnych na terenie Powiatu Choszczeńskiego  
w 2020 roku.  

18.12.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem 01.01.2020r.  
i została ogłoszona w Dz. 
Urz. Woj. Zach. z dn. 
10.01.2020r., poz. 241 

XI/112/2019 W sprawie udzielenia pomocy finansowej Województwu 
Zachodniopomorskiemu  

18.12.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

XI/113/2019 W sprawie zmian budżetu Powiatu Choszczeńskiego na 
2019 r.  

18.12.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia i została 
ogłoszona w Dz. Urz. Woj. 
Zach. z dn. 30.12.2019r., 
poz. 6958 

XI/114/2019 W sprawie udzielenia pomocy finansowej  18.12.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 

XI/115/2019 W sprawie wysokości opłat za usunięcie  
i przechowywanie pojazdu usuniętego z drogi oraz 
wysokości kosztów powstałych w razie odstąpienia od 
usunięcia pojazdu 

18.12.2019 r. Uchwała weszła w życie po 
upływie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dz. Urz. Woj. 
Zach. z dn. 10.01.2020r., 
poz. 242 

XI/116/2019 Zmieniająca uchwałę nr X/104/2019 Rady Powiatu 
Choszczeńskiego z dnia 19 listopada 2019 r. w sprawie 
przyjęcia „Programu współpracy Powiatu 
Choszczeńskiego z organizacjami pozarządowymi oraz 
podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 
publicznego za 2020 r.  

18.12.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia, z mocą 
obowiązującą od dnia 
01.01.2020 r.  

XI/117/2019  Zmieniająca uchwałę nr III/12/2018 Rady Powiatu 
Choszczeńskiego z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie 
przyjęcia wieloletniej prognozy finansowej na lata 2019-
2030  

 

18.12.2019 r. Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia. 



 

XI/118/2019 W sprawie zmian budżetu Powiatu Choszczeńskiego na 
2019 r.  

Zestawienie tematyczne podjętych uchwał w roku 2019

  

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie rejestru uchwał

 

 W roku sprawozdawczym w dniu 26 września odbyła się uroczysta sesja Rady 

Powiatu Choszczeńskiego z okazji 20 

Zachodniopomorskiego Olgierd Geblewicz wraz z Członkiem Zarządu Województwa 

Zachodniopomorskiego Januszem Gromkiem wręczyli na ręce Starosty Choszczeńskiego 

Wioletty Kaszak oraz Przewodnicząc

pięciu lat na Pomorzu Zachodnim dla Powiatu Choszczeńskiego:

Rodzinie”. Doceniając dotychcza

samorządowej uhonorowane zostały dwie osoby, a mianowicie Pani Wioletta Kaszak oraz 

Pan Stanisław Dycha. Ponadto podczas sesji zostały również wręczone medale 

okolicznościowe, statuetki oraz odznaki honorowe: Z

Organizacja i funkcjonowanie powiatu (18 uchwał)

Pomoc społeczna i zdrowie (12 uchwał)

Rolnictwo, leśnictwo i ochrona środowiska (2 uchwały)

Inwestycje powiatu (5 uchwał)

W sprawie zmian budżetu Powiatu Choszczeńskiego na 18.12.2019 r. 

 

 

Zestawienie tematyczne podjętych uchwał w roku 2019

Opracowanie własne na podstawie rejestru uchwał  

W roku sprawozdawczym w dniu 26 września odbyła się uroczysta sesja Rady 

Powiatu Choszczeńskiego z okazji 20 - lecia powiatu. Podczas sesji Marszałek Województwa 

Zachodniopomorskiego Olgierd Geblewicz wraz z Członkiem Zarządu Województwa 

go Januszem Gromkiem wręczyli na ręce Starosty Choszczeńskiego 

Wioletty Kaszak oraz Przewodniczącego Rady Eugeniusza Nykla tytuł

pięciu lat na Pomorzu Zachodnim dla Powiatu Choszczeńskiego: „Samorząd Przyjazny 

Doceniając dotychczasową pracę i zaangażowanie na rzecz wspólnoty 

samorządowej uhonorowane zostały dwie osoby, a mianowicie Pani Wioletta Kaszak oraz 

Pan Stanisław Dycha. Ponadto podczas sesji zostały również wręczone medale 

okolicznościowe, statuetki oraz odznaki honorowe: Zasłużony dla Powiatu Choszczeńskiego”

20%

36%

13%
3%

2%

21%
5%

Organizacja i funkcjonowanie powiatu (18 uchwał) Edukacja, kultura i sport (33 uchwały)

Pomoc społeczna i zdrowie (12 uchwał) Transport i komunikacja (3 uchwały)

Rolnictwo, leśnictwo i ochrona środowiska (2 uchwały) Finanse powiatu (19 uchwał)
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18.12.2019 r.  Uchwała weszła w życie  
z dniem podjęcia i została 
ogłoszona w Dz. Urz. Woj. 
Zach. z dn. 30.12.2019r., 
poz. 6961 

Zestawienie tematyczne podjętych uchwał w roku 2019 

W roku sprawozdawczym w dniu 26 września odbyła się uroczysta sesja Rady 

lecia powiatu. Podczas sesji Marszałek Województwa 

Zachodniopomorskiego Olgierd Geblewicz wraz z Członkiem Zarządu Województwa 

go Januszem Gromkiem wręczyli na ręce Starosty Choszczeńskiego 

ego Rady Eugeniusza Nykla tytuł przyznawany od 

„Samorząd Przyjazny 

sową pracę i zaangażowanie na rzecz wspólnoty 

samorządowej uhonorowane zostały dwie osoby, a mianowicie Pani Wioletta Kaszak oraz 

Pan Stanisław Dycha. Ponadto podczas sesji zostały również wręczone medale 

asłużony dla Powiatu Choszczeńskiego” 

Edukacja, kultura i sport (33 uchwały)

Transport i komunikacja (3 uchwały)

Finanse powiatu (19 uchwał)
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V. ZARZĄD POWIATU CHOSZCZEŃSKIEGO 
 

Najważniejsze zadania Zarządu Powiatu to: 

- opracowywanie i przedstawianie do uchwalenia projektu budżetu powiatu oraz jego 

wykonywanie; 

- przygotowywanie projektów uchwał Rady Powiatu; 

- gospodarowanie mieniem powiatu; 

- wykonywanie uchwał Rady Powiatu; 

- zatrudnianie i zwalnianie kierowników jednostek organizacyjnych powiatu; 

Zarząd Powiatu Choszczeńskiego w okresie : 01.01.2019 do 31.12.2019 r. odbył łącznie: 44 

posiedzenia.  

Wynikiem pracy Zarządu w w/w okresie było: 

- przygotowanie 75 projektów uchwał Rady Powiatu; 

- podjęcie 176 uchwał Zarządu Powiatu w tym 6 uchwał ze sposobu wykonania uchwał Rady 

Powiatu. Oprócz uchwał zawierających rozstrzygnięcia, Zarząd podejmował uchwały 

zawierające opinie i stanowiska Zarządu. 

W posiedzeniach  Zarządu, oprócz Członków Zarządu uczestniczyli Sekretarz  

i Skarbnik Powiatu oraz w zależności od przedmiotu obrad pracownicy Starostwa, kierownicy 

powiatowych służb, inspekcji i straży oraz dyrektorzy jednostek organizacyjnych powiatu. 

Ponadto Zarząd Powiatu, zgodnie ze swoimi kompetencjami posiedzeniach rozpatrywał 

wnioski związane z gospodarowaniem mieniem powiatu, a także w sprawach udzielania 

pomocy finansowej organizacjom pozarządowym. Z powyższych prac Przewodnicząca 

Zarządu Powiatu składała na każdej sesji sprawozdanie z działalności Zarządu. 

 

 

 

załącznik nr 1 -Szczegółowy wykaz podjętych uchwał. 
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VI. INFORMACJA O SYTUACJI FINANSOWEJ  ZA 
2019 r. 

 

 

 

Działalność budżetowa Powiatu jest uregulowana za pomocą ustawy o finansach 

publicznych. Zgodnie z tą ustawą Rada Powiatu uchwala corocznie budżet na rok przyszły  

i kontroluje jego wykonanie. 

 

Zestawienie  budżetu Powiatu  za 2019 rok (zł.) 

 

Rok Dochody Przychody Wydatki Rozchody 

2019 65 201 411,96 6 390 506,34 60 406 789,80 1 318 140,00 

 

Na przychody budżetowe składają się nadwyżka budżetowa z lat ubiegłych. Rozchody 

budżetowe dotyczącą spłat kredytów i pożyczek.  



 

Struktura dochodów Powiatu za

Rok dochody ogółem

2019 65 201 411,96
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Dochody

Struktura dochodów Powiatu za 2019 r. (w zł.) 

dochody ogółem Subwencje  Dotacje 

65 201 411,96 31 736 823,00 19 594 694,66 

2019

Zestawienie budżetu powiatu za 2019 r.

Dochody Przychody Wydatki Rozchody

26 

 

Dochody własne 

13 869 894,30 

Rozchody



 

 

Struktura wydatków Powiatu za 201

Rok Wydatki ogółem

2019 60 406 789,80
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Wydatki inwestycyjne

Struktura wydatków Powiatu za 2019 r. (w zł.). 

Wydatki ogółem Wydatki inwestycyjne Wydatki bieżące

60 406 789,80 9 449 626,52 

 

2019

Struktura dochodów powiatu za 2019 r.

Subwencja Dotacje Dochody własne

2019

Struktura wydatków powiatu  za 2019 r.

Wydatki inwestycyjne Wydatki bieżące

27 

 

Wydatki bieżące 

50 957 163,28 
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VII. PROMOCJA ROZWIĄZAŃ Z ZAKRESU KULTURY  
I SPORTU. 

 

Zagadnienia związane z promocją Powiatu Choszczeńskiego prowadzone są przez 

Wydział Prasowy, Promocji, Kultury i Sportu. Promocja powiatu to szereg kompleksowo 

zaplanowanych i skoordynowanych działań, których cel nadrzędny stanowi podniesienie 

poziomu atrakcyjności gospodarczej, turystycznej i społeczno–kulturowej danego miejsca. 

Działania promocyjne na rzecz powiatu to niewątpliwie jeden z najbardziej efektywnych 

sposobów wspierania regionu w zakresie pobudzenia lub przywrócenia dynamicznego 

rozwoju gospodarczego, utworzenia lub wypromowania miejsc atrakcyjnych inwestycyjnie, 

stworzenia nowych miejsc pracy, wzbudzenia zainteresowania wśród turystów, a także 

integracji mieszkańców powiatu. 

Kultura to jedna z ważniejszych propozycji Powiatu Choszczeńskiego skierowana do 

gości, jak i mieszkańców powiatu. Powiat Choszczeński zorganizował lub współorganizował 

wiele wydarzeń kulturalnych zarówno z własnej inicjatywy jak i w ramach dotacji na 

realizację zadań publicznych. Wspierał również działania Miejskiej Biblioteki Publicznej im. 

Marii Dąbrowskiej w Choszcznie pełniącej funkcję biblioteki powiatowej.  

 

Zrealizowano następujące zadania w zakresie kultury: 

1. Gala wręczenia wyróżnień promocyjnych „Dęby Powiatu Choszczeńskiego”; 

2. „Gotuj z Powiatem” na 20-lecie Powiatu Choszczeńskiego; 

3. Powiat Dzieciom na Powitanie Wakacji – „Super Wakacje z Superbohaterami”;  

4. „Wigilia pod Gwiazdami” – jarmark świąteczny; 

5. Festyn z okazji Dnia Dziecka pn. „Bądźmy Razem” (Caritas Barnimie); 

6. „Korytowska Noc Poetów” (Fundacja Wspierania Kultury Noc Poetów); 

7. Wędrowny Festiwal Kultury Ukraińskiej (Fundacją PROSVITA).  

 

Powiat Choszczeński promował aktywny styl życia poprzez organizację  

i współorganizację imprez o charakterze sportowym. Wydarzenia sportowe organizowane 

przez stowarzyszenia i kluby sportowe dofinansowane były w formie dotacji w ramach 

otwartych konkursów ofert lub ofert złożonych z własnej inicjatywy przez organizacje 

pozarządowe – tryb bez konkursowy.  
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Zrealizowano następujące zadania promujące aktywny styl życia: 

1) „Majówka na Sportowo” – Terenowy Bieg Przetrwania, Mini Bieg przetrwania dla 

Dzieci oraz Marsz Nordic Walking Aktywnych;  

2) „Rajd 111 Jezior” memoriał Adama Andriaszkiewicza w ramach  

3 rundy Rajdowych Mistrzostw Polski Zachodniej (Automobilklub Koszaliński); 

3) Tropem Wilczym. Bieg Pamięci Żołnierzy Wyklętych (Stowarzyszenie Klub 

Sportowy „Aktywne Choszczno”); 

4) Uśmiechnij się na sportowo – gry i zabawy z koszykówką; 

5) V Otwarte Drużynowe Mistrzostwa Województwa Zachodniopomorskiego  

w Szachach Szybkich (Uczniowski Klub Szachowy „Skoczek” Choszczno); 

6) II Mistrzostwa Powiatu Choszczeńskiego w Biegu na Orientację – XXVI 

Mistrzostwa Pomorza i Kujaw (Stowarzyszenie Klub Sportowy Aktywne 

Choszczno); 

7) XX Regionalny Turniej Piłki Nożnej im. Krzysztofa Hołuba (Uczniowski Klub 

Sportowy „Ina” Recz); 

8) XIV Choszczeński Maraton Rowerowy (Polskie Towarzystwo Turystyczno-

Krajoznawcze Ziemi Choszczeńskiej); 

9) IV Mistrzostwa Powiatu Środowiskowych Domów Pomocy Społecznej w Nordic 

Walking (Stowarzyszenie Klub Sportowy „Aktywne Choszczno”); 

10) XXIX Memoriał Szachowy Aleksandra Kubaszewskiego i Edwarda Kramka 

(Uczniowski Klub Szachowy „Skoczek” Choszczno); 

11) IV Ogólnopolski Turniej Badmintona Memoriał Wiesława Drewicza (Polskie 

Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze Ziemi Choszczeńskiej); 

12) IV Otwarte Szachowe Mistrzostwa Powiatu Choszczeńskiego w Szachach 

Szybkich (Uczniowski Klub Szachowy „Skoczek” Choszczno);  

13) VI Świąteczny Turniej Piłki Siatkowej (Towarzystwo Miłośników Recza); 

 

Wydarzenia o charakterze powiatowym mające duży wpływ na promocję powiatu  

w dziedzinie kultury i kultury fizycznej objęte zostały Honorowym Patronatem Starosty 

Choszczeńskiego. 

1) IX Festiwal Akordeonowy szkół muzycznych I i II stopnia Polski zachodniej  

i północnej (Państwowa Szkoła Muzyczna I stopnia im. I.J. Paderewskiego  

w Choszcznie); 
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2) XXI Konkurs Historii Regionalnej „Czy znasz swój powiat” pod hasłem 

„Korytowo – wieś czy miasto” (Regionalne Towarzystwo Ziemi Choszczeńskiej); 

3) XIX Mistrzostwa Powiatu Choszczeńskiego w Wędkarstwie Spławikowym Parami 

(Polski Związek Wędkarski Okręg Gorzowski, Koło nr 1 w Choszcznie); 

4) XXI Mistrzostwa Powiatu Choszczeńskiego w wędkarstwie Spławikowym 

drużynowym (Polski Związek Wędkarski Okręg Gorzowski, Koło Krzęcin); 

5) Festyn Charytatywny „Z Sercem Dla Gabrysi” (Stowarzyszenie „Razem Dla 

Gminy Krzęcin”); 

6) Plener malarski pn. „Choszczno i okolice” (Klub plastyka „Impresja”); 

7) Festyn „3 Dni na Cysterskim Szlaku” oraz „IX Międzynarodowe Targi Wyrobów 

Klasztornych” (Gmina Bierzwnik); 

8) „Piknik Recki 2019” (Gmina Recz); 

9) „Lato nad Drawą” (Gmina Drawno); 

10) Turniej Piłki Nożnej im. Jerzego Hawrylewicza; 

11) VII Piknik Militarny z okazji Święta Wojska Polskiego (Klub 12 Brygady 

zmechanizowanej w Choszcznie); 

12) XX Festiwal Szachowy na Leśnej Polanie im. R. Szymoniaka (Ludowo-Parafialny 

Uczniowski Klub Sportowy „Wiktoria” Zieleniewo); 

13) IX Turniej Tenisa Nocą (Ludowo – Uczniowski Klub Sportowy „Arabeska” 

Pławno); 

14) XX Powiatowy Maraton Pływacki (Stowarzyszenie Przyjaciół Ziemi Pełczyckiej); 

15) Indywidualne XVII Zawody Wędkarskie o puchar Starosty Choszczeńskiego 

(Polski Związek Wędkarski Okręg Gorzowski, Koło nr 1 w Choszcznie); 

16) Choszczeńska 10 – biegi uliczne (Stowarzyszenie Choszczeńska 10) 

17)  „Integracja, sport i rekreacja nad wodą – by żyło się lepiej”; 

18) Ogólnopolski Turniej Piłki Nożnej Dziewcząt i Chłopców Niepełnosprawnych 

Intelektualnie (Uczniowski Klub sportowy „Sprawni Razem – Suliszewo”); 

19) 70-lecie Ochotniczej straży Pożarnej w Kołkach (OSP w Kołkach); 

20) Zawody Spławikowe o Puchar Komendanta Powiatowego Policji w Choszcznie 

(KPP w Choszcznie); 

21) III Powiatowy Festiwal Piosenki Biesiadnej w Chłopowie (Stowarzyszenie Razem 

dla Gminy Krzęcin); 

22) XXI Mistrzostwa Polski Pracowników Oświaty w Badmintonie im. Wiesława 

Drewicza (Związek Nauczycielstwa Polskiego Zarząd Oddziału w Choszcznie); 
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23) Mistrzostwa Powiatu w Unihokeju Dziewcząt w ramach Igrzysk Dzieci SZS 

(Młodzieżowy Uczniowski Ludowy Klub Sportowy „Orzeł” Bierzwnik); 

24) Mistrzostwa Powiatu w Unihokeju Chłopców w ramach Igrzysk Dzieci SZS 

(Młodzieżowy Uczniowski Ludowy Klub Sportowy „Orzeł” Bierzwnik); 

25) XVII Międzyszkolny Konkurs „Nobliści Polscy” (Zespół Szkół Nr 2  

w Choszcznie); 

 

Ważnym elementem działań promocyjnych realizowanych przez powiat jest promocja 

prozdrowotna Powiatu Choszczeńskiego – w ramach wspierania i ochrony zdrowia Powiat 

Choszczeński zorganizował następujące wydarzenia: 

1) „Kobiety dla Mężczyzn – Mężczyźni dla Kobiet” – choroby tarczycy - cykliczna 

akcja skierowana do mieszkańców naszego powiatu, w roku 2019 tematem 

spotkania były problemy z tarczycą, gościem spotkania był z dr n. med. Ryszard 

Katroń – endokrynolog oraz Natalia Leśniak – dietetyk; 

2) promowanie akcji bezpłatnych badań mammograficznych dla kobiet w przedziale 

50-65 lat.   

 

Promocja proekologicznych Powiatu Choszczeńskiego – ważnym elementem 

promocji powiatu jest ochrona środowiska naturalnego i walorów przyrodniczych naszego 

powiatu. W roku 2019 w ramach program edukacji ekologicznej pn. „Poznawanie walorów 

przyrodniczych Powiatu Choszczeńskiego”, przy współudziale środków Wojewódzkiego 

Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Szczecinie realizowane były 

następujące zadania: 

1) Przyrodniczy Konkurs Plastyczny dla dzieci i młodzieży szkół podstawowych  

pn. „Piękny nasz Powiat Choszczeński – przyroda widziana oczami dzieci  

i młodzieży”; 

2) Wydanie albumu przyrodniczego, przedstawiającego charakterystyczne i cenne 

wartości przyrodnicze Powiatu Choszczeńskiego.  

 

 W 2019 r. Powiat realizował Program Edukacji Ekologicznej pn. „POZNAWANIE 

WALORÓW PRZYRODNICZYCH POWIATU CHOSZCZEŃSKIEGO” przy współudziale 

środków z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej  

w Szczecinie. Uzyskano dotację w kwocie 20.000 zł. Całkowity koszt 52.275,76 zł.  

W ramach zadania zorganizowano przyrodniczy konkurs plastyczny dla dzieci i młodzieży 
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pn. „Piękny nasz Powiat Choszczeński - przyroda widziana oczami dzieci i młodzieży”, 

zlecono wykonanie puzzli i toreb wielokrotnego użytku z nadrukowaną pracą konkursową 

oraz zlecono stworzenie albumu przyrodniczego przestawiającego wartości przyrodnicze 

ziemi choszczeńskiej pn. „POZNAWANIE WALORÓW PRZYRODNICZYCH POWIATU 

CHOSZCZEŃSKIEGO”. 

 W maju 2019 r. Powiat wspomógł również pszczelarzy Powiatu Choszczeńskiego.  

W związku z prowadzonym przez Koło Pszczelarzy w Choszcznie programem poprawy 

jakości genetycznej pszczół miodnych na terenie Powiatu Choszczeńskiego przeznaczono 

kwotę 10.000 zł na wsparcie działań prowadzonych przez Koło poprzez zakup matek 

pszczelich, które zostały przekazane do uli Koła Pszczelarzy w Choszcznie. 

 

Powiat organizował następujące konkursy: 

1. „Piękny nasz Powiat Choszczeński - przyroda widziana oczami dzieci i młodzieży” - 

przyrodniczy konkurs plastyczny skierowany do uczniów wszystkich szkół podstawowych 

Powiatu Choszczeńskiego (z uwzględnieniem gimnazjów) oraz podopiecznych WZT i DPS. 

Organizator: Powiat Choszczeński.  

Działania promocyjne 

 Powiat Choszczeński zlecił i dystrybuował nieodpłatnie: puzzle, torby wielokrotnego 

użytku, oraz albumy przyrodnicze. W. materiały promujące Powiat trafiły m.in. do szkół, 

gmin powiatu, Drawieńskiego Parku Narodowego, nadleśnictw, biblioteki publicznej, WTZ, 

DPS oraz punktów turystycznych.  

Zakupiono i wysadzono 12.285 sztuk krokusa botanicznego, w związku z zaplanowaną akcją 

sadzenia krokusów. 
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VIII. EDUKACJA 
 

 

1. Zadania powiatu w dziedzinie edukacji. 

2. Sieć szkół i placówek w Powiecie Choszczeńskim.  

3. Poradnictwo Psychologiczno – Pedagogiczne.  

4. Placówki dotowane i ewidencjonowane przez Powiat Choszczeński.   

5. Uczniowie w jednostkach organizacyjnych systemu oświaty prowadzonych przez 

Powiat Choszczeński.   

6. Wyniki egzaminów zewnętrznych.      

7. Pracownicy szkół i placówek powiatowych.   

8. Doskonalenie zawodowe nauczycieli.  

9. Dodatkowa pomoc zdrowotna dla nauczycieli. 

10. Baza dydaktyczna szkół i placówek powiatowych.       

11. Wydatki w jednostkach oświatowych Powiatu Choszczeńskiego.  

12. Dotacja na podręczniki w jednostkach organizacyjnych systemu oświaty Powiatu 

Choszczeńskiego.  

13. Dotacje dla szkół publicznych i niepublicznych prowadzonych przez podmioty inne 

niż Powiat Choszczeński.   

14. Stypendia dla uczniów przyznane na podstawie uchwały Rady Powiatu 

Choszczeńskiego. 

15. Projekty dofinansowane z funduszy Unii Europejskiej.  

16. Projekty dofinansowane z funduszy krajowych.  
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1. Zadania powiatu w dziedzinie edukacji.  

 

Powiat wykonuje określone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym  

w zakresie edukacji publicznej.1 Ustawa Prawo oświatowe2 zalicza do zadań własnych 

powiatu zakładanie i prowadzenie publicznych szkół podstawowych specjalnych, szkół 

ponadpodstawowych, w tym integracyjnych oraz z oddziałami integracyjnymi lub 

specjalnymi, szkół sportowych i mistrzostwa sportowego oraz placówek wymienionych  

w art. 2 pkt 3-8 z wyjątkiem szkół i placówek o znaczeniu regionalnym i ponadregionalnym 

oraz artystycznych, tj.:  

1) placówek oświatowo-wychowawczych, w tym szkolnych schronisk młodzieżowych, 

umożliwiających rozwijanie zainteresowań i uzdolnień oraz korzystanie z różnych form 

wypoczynku i organizacji czasu wolnego; 

2) placówek kształcenia ustawicznego, placówek kształcenia praktycznego oraz 

ośrodków dokształcania i doskonalenia zawodowego, umożliwiających uzyskanie  

i uzupełnienie wiedzy, umiejętności i kwalifikacji zawodowych; 

3) placówek artystycznych - ognisk artystycznych umożliwiających rozwijanie 

zainteresowań i uzdolnień artystycznych;  

4) poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym poradni specjalistycznych 

udzielających dzieciom, młodzieży, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno 

- pedagogicznej, a także pomocy uczniom w wyborze kierunku kształcenia i zawodu; 

5) młodzieżowych ośrodków wychowawczych, młodzieżowych ośrodków socjoterapii, 

specjalnych ośrodków szkolno-wychowawczych oraz specjalnych ośrodków wychowawczych 

dla dzieci i młodzieży wymagających stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy  

i wychowania, a także ośrodków rewalidacyjno-wychowawczych umożliwiających dzieciom  

i młodzieży, o których mowa w art. 36 ust. 17, a także dzieciom i młodzieży  

z niepełnosprawnościami sprzężonymi, z których jedną z niepełnosprawności jest 

niepełnosprawność intelektualna, realizację odpowiednio obowiązku, o którym mowa  

w art. 31 ust. 4, obowiązku szkolnego i obowiązku nauki; 

6) placówek zapewniających opiekę i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki 

poza miejscem stałego zamieszkania.  

                                                           
1 Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r.  o samorządzie powiatowym, Dz. U. z 2019 r., poz. 511, 1815, 1571,  
art. 4, ust. 1, pkt. 1.  

2 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe, Dz. U. z 2019 r., poz. 1148 ze zm., art. 8 ust. 16.  
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Odpowiedzialność i zadania organu prowadzącego szkołę lub placówkę zostały określone  

w art. 10 ustawy Prawo oświatowe. Zgodnie z nim organ prowadzący szkołę lub placówkę 

odpowiada za jej działalność, a do jego zadań należy w szczególności: 

1) zapewnienie warunków działania szkoły lub placówki, w tym bezpiecznych  

i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki; 

2) zapewnienie warunków umożliwiających stosowanie specjalnej organizacji nauki  

i metod pracy dla dzieci i młodzieży objętych kształceniem specjalnym; 

3) wykonywanie remontów obiektów szkolnych oraz zadań inwestycyjnych, w tym 

zakresie; 

4) zapewnienie obsługi administracyjnej, w tym prawnej, obsługi finansowej, w tym  

w zakresie wykonywania czynności, o których mowa w ustawie o rachunkowości3, i obsługi 

organizacyjnej szkoły lub placówki; 

5) wyposażenie szkoły lub placówki w pomoce dydaktyczne i sprzęt niezbędny do pełnej 

realizacji programów nauczania, programów wychowawczo-profilaktycznych, 

przeprowadzania egzaminów oraz wykonywania innych zadań statutowych; 

6) wykonywanie czynności w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do dyrektora 

szkoły lub placówki. 

Zgodnie z ustawą Prawo oświatowe4 do zadań oświatowych powiatu należy zapewnienie 

kształcenia, wychowania i opieki, w tym kształcenia specjalnego i profilaktyki społecznej  

w szkołach i placówkach, o których mowa w art. 8 ust. 16; zapewnienie dodatkowej, 

bezpłatnej nauki języka polskiego, o której mowa w art. 165 ust. 7 i 9 (dotyczy osób 

niebędących obywatelami polskimi, a także obywateli polskich którzy podlegają 

obowiązkowi szkolnemu lub obowiązkowi nauki a nie znają języka polskiego albo znają go 

na poziomie niewystarczającym do korzystania z nauki) oraz zapewnienie warunków 

prowadzenia kwalifikacyjnych kursów zawodowych w szkołach i placówkach prowadzonych 

przez powiat. 

Do zadań powiatu jako organu prowadzącego szkoły i placówki oświatowe zgodnie 

z ustawą Karta Nauczyciela5 w szczególności należy m.in.:  

1) nadawanie stopnia awansu zawodowego nauczycielowi kontraktowemu na stopień 

nauczyciela mianowanego; 

                                                           
3 Ustawa z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości, Dz. U. z 2019 r. poz. 351 ze zm., art. 4  

ust. 3 pkt. 2-6. 
4 Ustawa … Prawo oświatowe, op. cit. art.  11 ust. 2 pkt. 2 i ust. 3 i 4. 
5 Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela,  Dz. U. z 2019 r. poz. 2215.  
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2) przeprowadzanie analizy poniesionych w danym roku wydatków na wynagrodzenia 

nauczycieli w odniesieniu do średnich wynagrodzeń oraz średniorocznej struktury 

zatrudnienia nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego; 

3) dokonywanie oceny pracy dyrektorów szkół i placówek; 

4) wyodrębnianie środków w wysokości 0,8 % planowanych rocznych środków 

przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli z przeznaczeniem na doskonalenie 

zawodowe nauczycieli i doradztwo metodyczne.   

 

2. Sieć szkół i placówek w Powiecie Choszczeńskim.  

 

W ramach reformy ustroju szkolnego wprowadzonej ustawą Przepisy wprowadzające 

ustawę – Prawo oświatowe6 oraz ustawą Prawo oświatowe, w roku 2019 kontynuowano 

działania w celu dokonania wymaganych zmian dostosowujących etapami sieć szkół 

ponadgimnazjalnych i specjalnych do nowych wymogów wprowadzonych częściowo już  

w roku 2017. W ramach szkół, dla których organem prowadzącym jest Powiat Choszczeński 

do 31.08.2019 r. funkcjonowały następujące szkoły:  

a) 2 szkoły podstawowe specjalne 8 – letnie w SOSW;  w szkołach tych do 31.08.2019 r. 

funkcjonowały oddziały dotychczasowych gimnazjów specjalnych; 

b) 2 szkoły przysposabiająca do pracy w SOSW;  

c) 2 szkoły branżowe I stopnia (w tym 1 specjalna) w ZS Nr 2 i SOSW w Suliszewie, przy 

czym w ZS Nr 2 do dnia 31.08.2019 r. funkcjonowały oddziały dotychczasowych 

zasadniczych szkół zawodowych;  

d) 2 licea ogólnokształcące 3-letnie w ZS Nr 1 i ZS Nr 2, które z dniem 1.09.2019 r. z mocy 

prawa uległy przekształceniu w 4-letnie z oddziałami dotychczasowych liceów 3-letnich; 

                                                           
6 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzające ustawę - Prawo oświatowe, Dz. U. z 2017 r. poz. 60 
ze zm.). 

Kolejne etapy zmian w sieci szkół i placówek Powiatu Choszczeńskiego związanych  

z reformą oświaty obrazuje poniższa grafika.   

e) 5 techników 4-letnich, które z dniem 1.09.2019 r. z mocy prawa uległy przekształceniu  

w technika 5-letnie z oddziałami dotychczasowych techników 4-letnich. 



 

Rysunek 1. Sieć szkół i placówek 

 

  

 

 

 

Rysunek 1. Sieć szkół i placówek w Powiecie  Choszczeńskim. 
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Przedszkole Specjalne zostało założone z dniem 1 września 2019 r. na mocy uchwały  

nr VI/61/2019 Rady Powiatu Choszczeńskiego z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie założenia 

Przedszkola Specjalnego w Specjalnym Ośrodku Szkolno – Wychowawczym im. Kawalerów 

Orderu Uśmiechu w Suliszewie. W roku szkolnym 2019/2020 nie było naboru do 

przedszkola.  

3. Poradnictwo Psychologiczno – Pedagogiczne.    

 

Obszarem działania Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej są przedszkola, szkoły 

podstawowe, gimnazja, szkoły ponadpodstawowe, ośrodki szkolno – wychowawcze na 

terenie powiatu (6 gmin). 

DZIAŁANIA PORADNI PSYCHOLOGICZNO – PEDAGOGICZNEJ 

Badania diagnostyczne: psychologiczne, pedagogiczne, logopedyczne 
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1103 

Orzeczenia do kształcenia specjalnego uczniów, w tym o potrzebie zajęć rewalidacyjno 
– wychowawczych i potrzebie kształcenia indywidualnego 

98 

Opinie w sprawie: wczesnego wspomagania rozwoju, odroczenia obowiązku szkolnego, 
objęcie pomocą psychologiczno-pedagogiczną, dostosowania wymagań edukacyjnych, 
specyficznych trudności w uczeniu się, przyjęcia ucznia gimnazjum do oddziału 
przysposabiającego do pracy, wcześniejsze rozpoczęcie obowiązku szkolnego, innej 

220 

Pomoc bezpośrednia: zajęcia korekcyjno – kompensacyjne, terapia logopedyczna, 
zajęcia aktywizujące wybór zawodu, inne formy pomocy indywidualnej, inne formy 
pomocy grupowej, porady bez badań, psychoterapia, socjoterapia, indywidualne 
porady zawodowe na podstawie badań, indywidualne porady zawodowe bez badań, 
zajęcia psychoedukacyjne prowadzone w szkołach i placówkach, porady po badaniach 
przesiewowych 
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Pomoc udzielona nauczycielom, rodzicom i wychowawcom: udział w radach 
pedagogicznych, prelekcje, wykłady 
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Pomoc  udzielona nauczycielom, rodzicom i wychowawcom: warsztaty, treningi, inne 
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4. Placówki dotowane i ewidencjonowane przez Powiat Choszczeński.   

4.1 Placówki dotowane przez Powiat Choszczeński. 

a)   Prywatne Liceum Ogólnokształcące Przy Centrum Edukacyjnym „Omnibus”, 
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b)   Prywatne Policealne Studium Zawodowe Przy Centrum Edukacyjnym Omnibus (dla 

młodzieży), z dniem 1.09.2019 r. przekształcone w Szkołę Policealną przy Centrum 

Edukacyjnym Omnibus,  

c)   Prywatne Policealne Studium Zawodowe w Choszcznie (dla dorosłych), z dniem 

1.09.2019 r. przekształcone w Szkołę Policealną Zaoczną przy Centrum Edukacyjnym 

Omnibus, 

d)   Policealna Szkoła Kosmetyczna Barbara Reimann – Miedziak w Choszcznie7, 

e)   Prywatne Liceum Ogólnokształcące, 

f)   Prywatne Policealne Studium Zawodowe z dniem 1.09.2019 r. przekształcone  

w Szkołę Policealną – Izabela Krzemińska, 

g)   Zespół Szkół Nr 3, w tym Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych i Branżowa 

Szkoła I Stopnia.  

4.2. Placówki ewidencjonowane przez Powiat Choszczeński. 

a) Centrum Kształcenia Kursowego „Omnibus” w Choszcznie, 

b) Centrum Kształcenia Ustawicznego – Izabela Krzemińska. 

4.3. Szkoły publiczne prowadzone przez inny podmiot niż jednostka samorządu 

terytorialnego dotowane przez Powiat Choszczeński. 

a) Zespół Szkół Nr 3 w Choszcznie: 

1) Branżowa Szkoła I Stopnia nr 3, w której do 31.08.2019 r. funkcjonowały oddziały 

zasadniczej szkoły zawodowej, 

2) Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych.  

 

5. Uczniowie w jednostkach organizacyjnych systemu oświaty prowadzonych przez Powiat 

Choszczeński.  

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
7 Decyzja z dnia 13 stycznie 2020 r. o wykreśleniu z ewidencji szkół i placówek prowadzonych przez 

Starostę Choszczeńskiego z dniem 31 sierpnia 2020 r.  
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5.1. Struktura kształcenia dzieci i młodzieży.    
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32       
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4/5 142       142 11,66 
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4/5 36    
 

 
  36 2,96 
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- c
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4/5 2 20       2 20 1,64 
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Te
ch
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ku

m
 

H
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4/5   4 73     4 73 5,99 
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O
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4/5   3 33     3 33 2,71 

Te
ch
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ku

m
 

Bu
do

w
la

ne
  

te
ch

ni
k 

bu
do

w
ni

c 
 

- t
w

a 

   1 16     1 16 1,31 

Branżowa Szkoła 1 Stopnia  3   8 208     8 208 17,08 

Razem 36 721 19 390 12 70 8 37 75 1218 100 

 

5.2. Średnia liczba uczniów na oddział, etaty nauczyciela, pracowników administracji  
i obsługi.  

Jednostka ZS Nr 1 ZS Nr 2 
SOSW  

w Suliszewie 
SOSW  

w Niemieńsku 

Średnia liczba uczniów  
w oddziale 

20,03 20,52 5,83 4,62 

Liczba uczniów na etat 
nauczyciela 

11,30 11,87 1,97 1,27 

Liczba uczniów na etat 
pracownika administracji  

95,12 75,73 17,50 9.25 

 Liczba uczniów na etat 
pracownika obsługi 

36,97 43,33 4,88 2,64 
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6. Wyniki egzaminów zewnętrznych.   

6.1. Egzaminy maturalne.  

Jednostka Zespół Szkół Nr 1 Zespół Szkół Nr 2 

Typ szkoły LO T LO T 

ukończyło szkołę 

lic
zb

a 
uc

zn
ió

w
 

84 79 21 39 

przystapiło do egzaminów maturalnych 84 77 15 30 

zdało maturę  81 52 12 19 

nie zdało matury 3 25 3 11 

osoby z poprawką w sierpniu 4 15 4 8 

odsetek zdanych egzaminów maturalnych % 96,4 67,5 80 63,33 

 
6.2. Egzaminy potwierdzające kwalifikacje zawodowe.  

Typ szkoły / kierunek 
kształcenia Kwalifikacja Klasa 

Przystąpiło do 
egzaminu 

Zdało 
egzamin 

Odsetek 
zdanych 

egzaminów 

Zespół Szkół Nr 1 

Technikum 
Gastronomiczne 

T.6 III TG 18 18 100 

T.15 IV TG 3 1 33 

Technikum 
Ekonomiczne 

A. 35 III TE 10 10 100 

A.36 IV TE 1 1 100 

Technikum 
Informatyczne 

 

E. 12 III TI 

 

IV TE 

20 13 65 E. 13 

E. 14 

Technikum 
Samochodowe  

/ technik pojazdów 
samochodowych 

M. 12 
III TS 20 19 95 

M. 18 

M.42 IV TS 6 2 22 

Technikum 
Samochodowe  

/ technik logistyk 

A. 31 III TS 15 13 86 

A. 32 IV TS 3 3 100 

AU. 22 II TS 25 23 92 
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Zespół Szkół Nr 2 

Technikum Budowlane B.16 III TB 17 17 100 

B.33 III TB 16 12 75 

B.30 IV TB 11 8 72,7 

Technikum Handlowe A.18 III TH 14 14 100 

A.22 IV TH 14 14 100 

Technikum Ochrony 
Środowiska 

R.7 III TOŚ 7 6 85,7 

R.8 IV TOŚ 15 14 93,3 

Zasadnicza Szkoła 
Zawodowa M.20 III 13 9 69,2 

SOSW w Suliszewie 

Branżowa Szkoła  
I Stopnia Specjalna  

dla dzieci z NI w stopniu 
lekkim oraz ze sprzężeniami 

T.1 III 2 2 100 

B.6 III 1* 0 0 

B.7 III 1 0 0 

*zdawał powtórnie absolwent z 2018 r.  

 
Kwalifikacje:  
ZS Nr 1:  
A.31 Zarządzanie środkami technicznymi podczas realizacji procesów transportowych 

A.32 Organizacja i monitorowanie przepływu zasobów i informacji w jednostkach 
organizacyjnych 

A.35 Planowanie i prowadzenie działalności w organizacji 

A.36 Prowadzenie rachunkowości 

AU.22 Obsługa magazynów 

E.12 Montaż i eksploatacja komputerów osobistych oraz urządzeń peryferyjnych 

E.13 Projektowanie lokalnych sieci komputerowych i administrowanie sieciami 

E.14 Tworzenie aplikacji internetowych i baz danych oraz administrowanie bazami 

M.12 Diagnozowanie oraz naprawa elektrycznych i elektronicznych układów 
pojazdów samochodowych 

M.18 Diagnozowanie i naprawa podzespołów i zespołów pojazdów samochodowych 
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M.42 Organizacja i prowadzenie procesu obsługi pojazdów samochodowych 

T.6 Sporządzanie potraw i napojów 

T.15 Organizacja żywienia i usług gastronomicznych 

ZS Nr 2:   
A.18 Prowadzenie sprzedaży 

A.22 Prowadzenie działalności handlowej 

B.16 Wykonywanie robót zbrojarskich i betoniarskich 

B.30 Sporządzanie kosztorysów oraz przygotowywanie dokumentacji przetargowej 

B.33 Organizowanie i kontrolowanie robót budowlanych 

M.20 Wykonywanie i naprawa elementów maszyn, urządzeń i narzędzi  

R.7 Ocena stanu środowiska 

R.8 Planowanie i realizacja zadań związanych z ochroną środowiska 

SOSW w Suliszewie: 
B.6 Wykonywanie robót malarsko – tapeciarskich 

B.7 Wykonywanie robót posadzkarsko okładzinowych 

T.1 Wykonywanie prac pomocniczych w obiektach świadczących usługi hotelowe  

W minionym roku szkolnym żaden absolwent nie przystąpił do egzaminu  
z kwalifikacji:  

B.5 Montaż systemów suchej zabudowy  

6.3. Wyniki egzaminu ósmoklasisty w Specjalnym Ośrodku Szkolno  

–  Wychowawczym w Suliszewie: 

Język polski: 19,66 %  

Matematyka: 43,83 %  

Język niemiecki: 38,33 %  

6.4. Wyniki egzaminu gimnazjalnego w Specjalnym Ośrodku Szkolno  

– Wychowawczym w Suliszewie: 

Część humanistyczna: 51 % 

Część matematyczna: 52 %  

Część językowa: 46 



 

 

7. Pracownicy szkół i placówek powiatowych. 

7.1. Nauczyciele.  

N
AU

CZ
YC

IE
LE

 

Stopień 
zawodowy 

Etaty

bez  stopnia etaty 

stażysta etaty 

kontraktowy etaty 

mianowany etaty 

dyplomowany etaty 

Razem etaty  

 

Udział etatów nauczycielskich wg stopnia awansu zawodowego we wszystkich szkołach 
i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat Choszczeński. 

7.2. Pracownicy administracji i obsługi. 

Jednostka 
organizacyjna / 

pracownicy 

ZS Nr 1

administracji 

lic
zb

a 
et

at
ów

 

7,58

obsługi  19,50

 

70,11%

Pracownicy szkół i placówek powiatowych.  

taty ZS Nr 1 ZS Nr 2 
SOSW w 

Suliszewie Niemieńsku

0 0 0 

1,62 2,8 3 

4,28 1 1 

9,4 5,07 9 

48,48 23,98 22,5 

63,78 32,85 35,50 

Udział etatów nauczycielskich wg stopnia awansu zawodowego we wszystkich szkołach 
i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat Choszczeński.  

7.2. Pracownicy administracji i obsługi.  

ZS Nr 1 ZS Nr 2 
SOSW w 

Suliszewie 
SOSW w 

Niemieńsku 

7,58 5,15 4,00 4,00 

19,50 9,00 14,35 14,00 

1,17% 3,05%
5,10%

20,55 %
bez stopnia

stażysta

kontraktowy

45 

SOSW w 
Niemieńsku 

PPP 

0 0 

2 0 

3 1 

9 2 

15 8,5 

29 11,5 

Udział etatów nauczycielskich wg stopnia awansu zawodowego we wszystkich szkołach  

 

 

Poradnia 
Psychologiczno –

Pedagogiczna 

1,50 

0,50 

bez stopnia

stażysta

kontraktowy



 

8. Doskonalenie zawodowe nauczycieli. 

 

Zgodnie z art. 70 a ustawy Karta Nauczyciela 

wyodrębniono środki na dofinansowanie 

z uwzględnieniem szkoleń branżowych. Kwota roczna w 2019 r. przeznaczona na 

doskonalenia wyniosła 58 662 zł. Wydatkowano 43 246,27 zł. 

Wydatki na doskonalenie zawodowe nauczycieli w 2019 r. w jednostkach oświatowych 

Jednostka 

Zespół Szkół Nr 1 

Zespół Szkół Nr 2 

SOSW w Suliszewie 

SOSW w Niemieńsku 

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna 

 

9. Dodatkowa pomoc zdrowotna

 

Powiat Choszczeński zgodnie z art. 72 ustawy Karta nauczyciela przeznaczył 

w 2019 r. środki finansowe z przeznaczeniem na 

nauczycieli w kwocie 7 560 zł. Do organu wpłynęło 14 wniosków nauczycieli czynnych 

15 415,73; 26%

Wydatki na doskonalenie zawodowe nauczycieli w 2019 r. 

Doskonalenie zawodowe nauczycieli.  

a ustawy Karta Nauczyciela w budżecie organu prowadzącego szkoły 

wyodrębniono środki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli

z uwzględnieniem szkoleń branżowych. Kwota roczna w 2019 r. przeznaczona na 

58 662 zł. Wydatkowano 43 246,27 zł.  

Wydatki na doskonalenie zawodowe nauczycieli w 2019 r. w jednostkach oświatowych 

Plan Wykonanie 

24 177 13 962,79 

11 380 11 380 

10 749 10 749  

9 179 3 977,68 

Pedagogiczna  3 177 3 176,80 

Razem 58 662 43 246,27 

pomoc zdrowotna dla nauczycieli. 

Powiat Choszczeński zgodnie z art. 72 ustawy Karta nauczyciela przeznaczył 

w 2019 r. środki finansowe z przeznaczeniem na dodatkową pomoc zdrowotną

7 560 zł. Do organu wpłynęło 14 wniosków nauczycieli czynnych 

43 246,27; 74%

Wydatki na doskonalenie zawodowe nauczycieli w 2019 r. 

kwota wydatkowana

46 

w budżecie organu prowadzącego szkoły 

doskonalenia zawodowego nauczycieli,  

z uwzględnieniem szkoleń branżowych. Kwota roczna w 2019 r. przeznaczona na 

 

Wydatki na doskonalenie zawodowe nauczycieli w 2019 r. w jednostkach oświatowych  

% wykorzystanych 
funduszy 

57,75 

100 

100 

43,33 

99,99 

 

Powiat Choszczeński zgodnie z art. 72 ustawy Karta nauczyciela przeznaczył  

dodatkową pomoc zdrowotną dla 

7 560 zł. Do organu wpłynęło 14 wniosków nauczycieli czynnych  

Wydatki na doskonalenie zawodowe nauczycieli w 2019 r. 

kwota wydatkowana



47 
 

i emerytów ze szkół i placówek dla których powiat jest organem prowadzącym. Wszystkie 

wnioski zostały pozytywnie rozpatrzone.  

 

10. Baza dydaktyczna szkół i placówek powiatowych.  

Sz
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 /

 p
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w

ka
 

Ogółem powierzchnia 
użytkowa w m² 

Pomieszczenia (ilość) 

D
os

to
so

w
an

e 
dl

a 
os

ób
 n

ie
pe

łn
o 

-  

sp
ra

w
ny

ch
 

Sa
le

 le
kc

yj
ne

, 
sy

pi
al

ni
e 

(o
gó

łe
m

) 

H
al

e 
i s

al
e 

sp
or

to
w

e 

G
ab

in
et

y 
le

ka
rs

ki
e,

 
ps

yc
ho

lo
ga

, 
pe

da
go

ga
, 

lo
go

pe
dy
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St
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Bi
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Zespół Szkół Nr 1 

Szkoła 
6 389  - szkoła, 

1 403 - hale sportowe 
38 2 1 1 - 1 - 

MSOW 970 - 1 - 1 - - - 

Internat 1 662  
(liczba  miejsc 90) 24 - - 1 1 - 

Wejście 
główne - 
podjazd 

Warsztaty 
– Raduń 799 7 - - 1 - - W pełni 

dostosowane 

Zespół Szkół Nr 2 
Szkoła 4 693 25 1 2 1 - 1 - 

Hala 1 869 2 1 - - - - 
Dostęp do 
hali 
sportowej 

Warsztaty 633 6 - - - 1 - W pełni 
dostosowane 
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 p
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có
w
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Ogółem powierzchnia 
użytkowa w m² 
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SOSW w Suliszewie 

Szkoła  1 840,36 12 4 2 5 1 - 2 W pełni 
dostosowane 



 

Internat 
1 324,95 

(liczba miejsc 56

SOSW w Niemieńsku  

Szkoła              393,90 
 

Internat 
482 

(liczba miejsc 50)

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Choszcznie
PPP 241,35 

11. Wydatki w jednostkach oświatowych Powiatu Choszczeńskiego. 

*w tym projekt:  680 862,84  zł 
**w tym projekt: 409 438,60 zł 
***w tym projekt: 29 751,00 
 

12. Dotacja na podręczniki 

Choszczeńskiego w 2019 r. 

Szkoła/placówka 

SOSzW w Niemieńsku 

SOSzW w Suliszewie 

Obsługa zadania 1% 

Razem

 

 

4 066 223,34 zł

4 484 996,75 zł

3 403 141,57 zł
988 828,90 zł

Wydatki w jednostkach 

 

(liczba miejsc 56) 
14 - - - 4 1 

10 2 1 4 - - 

(liczba miejsc 50) 
13 1 - - 6 1 

Pedagogiczna w Choszcznie 

- - - 10 - - 

Wydatki w jednostkach oświatowych Powiatu Choszczeńskiego.  

Dotacja na podręczniki w jednostkach organizacyjnych systemu oświaty Powiatu 

Choszczeńskiego w 2019 r.   

Dotacja otrzymana Dotacja wykorzystana

2 395,80  1 983,64 

6 058,80  6 058,80 

84,52  84,52 

Razem 8 539,12 8 126,96

7 721 247,56 zł

4 066 223,34 zł

988 828,90 zł

Wydatki w jednostkach oświatowych

ZS Nr 1*

ZS Nr 2**

SOSW w Suliszewie***

SOSW w Niemieńsku

PPP
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 - W pełni 
dostosowane 

 1 
Wjazd – 
winda 
zewnętrzna 

 - 
Wjazd – 
winda 
zewnętrzna 

 - Brak 

 

systemu oświaty Powiatu 

Dotacja wykorzystana Dotacja do 
zwrotu 

1 983,64  412,16  

6 058,80  0,00  

84,52  0,00  

8 126,96 412,16 

ZS Nr 1*

ZS Nr 2**

SOSW w Suliszewie***

SOSW w Niemieńsku

PPP
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13. Dotacje dla szkół publicznych i niepublicznych prowadzonych przez podmioty inne niż 

Powiat Choszczeński. 

Szkoła Średnia liczba 
uczniów w 
miesiącu 

Dotacja 
przekazana 

Dotacja 
wykorzystana 

Dotacja 
zwrócona 

Prywatne Liceum 
Ogólnokształcące przy  
CE Omnibus 

65 65 714,04 65 103,15 610,89 

Szkoła Policealna Zaoczna 
przy CE Omnibus 

22 116 370,05 113 991,75 2 378,30 

Szkoła Policealna  
przy CE Omnibus 

29 226 545,74 226 545,74 0,00 

Prywatne Liceum 
Ogólnokształcące  
– Izabela Krzemińska 

72 78 985,71 78 985,71 0,00 

Szkoła Policealna  
– Izabela Krzemińska 

53 222 996,86 222 996,86 0,00 

ZS Nr 3 – Liceum 
Ogólnokształcące dla 
Dorosłych 

63 151 456,20 151 456,20 zł 0,00 

ZS Nr 3 – Branżowa Szkoła  
I Stopnia Nr 3 

39 406 538,77 406 538,77 0,00 

Policealna Szkoła 
Kosmetyczna – Barbara 
Reimann - Miedziak 

20 28 539,20 28 539,20 0,00 

Razem 1 297 146,57 1 294 157,38 2 989,19 

 

14. Stypendia dla uczniów przyznane na podstawie uchwały Rady Powiatu Choszczeńskiego.  

 

Powiat Choszczeński wspierał zdolną, utalentowaną młodzież poprzez przyznanie  

18 stypendiów. Zgodnie z Uchwałą nr XVIII/144/2017 Rady Powiatu z dnia 31 marca  

2017 r. w sprawie regulaminu przyznawania Stypendium Powiatu Choszczeńskiego dla 

uczniów szkół ponadgimnazjalnych za wybitne osiągnięcia naukowe, artystyczne i sportowe 

przyznawane są stypendia za: 
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1) osiągnięcia naukowe, 

2) osiągnięcia artystyczne, 

3) osiągnięcia sportowe. 

Wypłacono:  

1) stypendia naukowe 9 uczniom,  

2) stypendia artystyczne 5 uczniom oraz grupie uczniów (1 stypendium grupowe), 

3) stypendia sportowe 2 uczniom oraz grupie uczniów (1 stypendium grupowe)  

na łączną kwotę 18 000,00 zł.  

Ponadto Zespół Szkół Nr 2 im. Noblistów Polskich, dla którego Powiat Choszczeński jest 

organem prowadzącym opracował system wsparcia dla najlepszego ucznia każdego typu 

szkoły zawodowej w ramach projektu unijnego „Nowe kwalifikacje szansą na lokalnym 

rynku pracy”. W okresie od 01.12.2018 do 30.11.2019 roku, w toku dwóch edycji projektu, 

wypłacono stypendia 10 uzdolnionym uczniom na kwotę 25 000 złotych.  

 

15. Projekty dofinansowane z funduszy Unii Europejskiej.  

 

W szkołach i placówkach oświatowych, dla których Powiat Choszczeński jest organem 

prowadzącym realizowane były projekty dofinansowane z funduszy Unii Europejskiej:  

a) w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Zachodniopomorskiego 

1) projekt inwestycyjny pn. Przebudowa, rozbudowa i wyposażenie warsztatów 

szkolnych Zespołu Szkół Nr 2 w Choszcznie,  

2) projekt edukacyjny pn. Dodatkowe uprawnienia i kwalifikacje zawodowe moją 

przepustką na rynku pracy, 

3) projekt edukacyjny pn. Nowe kwalifikacje szansą na lokalnym rynku pracy, I edycja, 

4) projekt edukacyjny pn. Nowe kwalifikacje szansą na lokalnym rynku pracy, II edycja, 

b) w ramach Europejskiego Funduszu Strukturalnego 

1) projekt edukacyjny pn. Wiedza kluczem do sukcesu.  
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16. Projekty dofinansowane z funduszy krajowych.  

 

Powiat Choszczeński od 2017 r. realizuje zadania z zakresu administracji rządowej 

wynikające z programu kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem” w zakresie: 

zapewnienia realizacji zadań wiodącego ośrodka koordynacyjno – rehabilitacyjno  

– opiekuńczego określone w art. 90v ust.4 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie 

oświaty oraz rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 5 września  

2017 r. w sprawie szczegółowych zadań wiodących ośrodków koordynacyjno  

– rehabilitacyjno – opiekuńczych. Zadania te realizuje Specjalny Ośrodek Szkolno  

– Wychowawczy w Suliszewie. W roku 2019 wysokość wykorzystanej dotacji wyniosła 

8 395,05 zł i została przeznaczona na bezpośrednią pracę z dziećmi.   
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IX. POWIATOWY RZECZNIK KONSUMENTÓW 
 – PODSTAWA PRAWNA DZIAŁANIA. 

 

 

Zgodnie z art. 4 ust.1 pkt 18 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie 

powiatowym ( Dz.U. z 2019r., poz. 511 ze zm.) do zadań własnych powiatu należy ochrona 

praw konsumenta. Zadania te wykonuje Powiatowy Rzecznik Konsumentów. Umocowanie 

prawne i zakres obowiązków rzecznika regulują przepisy ustawy z dnia 16 lutego 2007 r.  

o ochronie konkurencji i konsumentów (Dz. U. z 2018r., poz.798). 

W Starostwie Powiatowym w Choszcznie funkcję Powiatowego Rzecznika 

Konsumentów pełni Teresa Czapiewska. W strukturze organizacyjnej Starostwa Rzecznik 

Konsumentów jest bezpośrednio podporządkowany Staroście Powiatu, a przedstawione 

sprawozdanie stanowi wykonanie art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie 

konkurencji i konsumentów, na podstawie którego rzecznik przedkłada w terminie do 31 

marca Staroście  do zatwierdzenia roczne sprawozdanie ze swojej działalności w roku 

poprzednim.  

Ustawowe zadania i kompetencje Powiatowego Rzecznika Konsumentów 

1. zapewnienie konsumentom bezpłatnego  poradnictwa konsumenckiego i informacji 

prawnej w zakresie ochrony interesów konsumentów; 

2. składanie wniosków w sprawie stanowienia i zmiany przepisów prawa miejscowego  

w zakresie ochrony interesów konsumentów; 

3.  wystąpienie do przedsiębiorców w sprawach ochrony praw i interesów konsumentów; 

4. współdziałanie z właściwymi miejscowo delegaturami Urzędu, organami Inspekcji 

Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi; 

5.  wykonanie innych zadań określonych w ustawie w przepisach odrębnych.  

6. wytaczanie powództw na rzecz konsumentów oraz wstępowanie, za ich zgodą do toczącego 

się postępowania w sprawach o ochronę interesów konsumentów. 
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Struktura biura rzecznika 

 Powiatowy Rzecznik Konsumentów w Choszcznie od 15 lipca 2011 r. realizuje swoje 

zadania przy pomocy wyodrębnionego biura. Rzecznik posiada jedno pomieszczenie biurowe, 

mieszczące się w budynku  przy ul. B. Chrobrego 27A ( łącznik budynku-pokój nr 5). Swoje 

zadania wykonuje w wymiarze 20 godzin tygodniowo w ustalonych godzinach pracy 

starostwa, w poniedziałki od 10:00 do 15:00, wtorki, środy i czwartki od 7:30 do 12:30. 

Interesanci gmin: Choszczno, Pełczyce, Drawno, Recz, Bierzwnik, Krzęcin z rzecznikiem 

kontaktują się również telefonicznie pod numerem telefonu 095 748 8953 oraz za pomocą 

poczty elektronicznej ( e-mail: rzecznik@powiatchoszczno.pl). 

 

Realizacja zadań Powiatowego Rzecznika Konsumentów 

1. Zapewnienie bezpłatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie 

ochrony interesów konsumentów. 

 Ochrona konsumentów obejmuje działania na wielu płaszczyznach codziennego życia, 

które wymagają bardzo dobrej znajomości przepisów prawa w różnych dziedzinach. Częste 

ich zmiany  wymagają umiejętności ciągłej aktualizacji i analizy dostosowanej do potrzeby 

danego konsumenta. Przepisy w zakresie ochrony konsumentów i procedury wewnętrzne 

określają tryb i sposób postępowania w sprawach zgłaszanych przez konsumentów. 

Podstawowym celem pracy Rzecznika Konsumentów jest bezpłatne poradnictwo 

konsumenckie oraz zapewnienie pomocy konsumentom w dochodzeniu przez nich roszczeń 

wobec przedsiębiorców. Ważne jest też rozwijanie świadomości konsumenckiej, tak by mogli 

w sposób racjonalny dokonywać wyborów, właściwie reagować na naciski handlowe  

i skutecznie egzekwować swoje roszczenia. 

Spośród  903 spraw konsumenckich prowadzonych w roku 2019, rzecznik  udzielił 

 porady telefoniczne i osobiste 504 

 sprawy rozpatrywane pisemnie 399 

 

 

W okresie sprawozdawczym udzielono 504 porady w zakresie sprzedaży i usług, które 

polegały przeważnie na informowaniu o prawach i obowiązkach stron danej umowy, 
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analizowaniu zapisów dokumentów gwarancyjnych i pism reklamacyjnych, wniosków  

o pozasądowe rozstrzyganie sporów, wystąpień do Rzecznika Finansowego, Urzędu 

Komunikacji Elektronicznej, Urzędu Regulacji Energetyki, oświadczeń o odstąpieniu od 

umowy, wezwań dobrowolnego spełnienia świadczenia. Zainteresowanym udostępniano 

teksty odpowiednich aktów prawnych, broszur, orzecznictwa o tematyce konsumenckiej.  

 

Na 903 osobistych, telefonicznych i pisemnych zgłoszeń konsumenckich było  

z gminy:  

 

Miejscowość Ilość zgłoszeń 

Choszczno 386 

Pełczyce 151 

Recz 124 

Drawno 101 

Krzęcin 77 

Bierzwnik 58 

 

 Udzielanie porad to nie tylko przedstawienie konsumentowi możliwości prawnych 

rozwiązania zgłoszonego problemu, ale także bardzo często napisanie pisma lub skierowanie 

do odpowiedniej instytucji. Wszystkim zainteresowanym konsumentom rzecznik  udostępniał 

wzory pism, począwszy od wezwania do zapłaty po reklamacje towaru. Bardzo często należy 

wskazać odpowiedni wzór pisma, żeby konsument mógł egzekwować swoje prawa.  
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Usługi 

 Najwięcej problemów mieli konsumenci z usługami dotyczą energii elektrycznej, gazu 

oraz telekomunikacji. Konsumenci skarżyli się na:  

* błędy w wstawianych fakturach po wymianie licznika zużycia energii elektrycznej, 

* wprowadzanie odbiorców mediów w błąd przy zmianie dostawcy usług sugerując, że 

przedłużają umowę z dotychczasowym dostawcą, 

* zmiany sprzedawcy energii, m.in. po ogłoszonej upadłości dostawcy prądu elektrycznego, 

* nieinformowanie klientów o dodatkowej opłacie handlowej przy zmianie  umowy  

z  gwarancją stałej ceny, 

* aktywowanie usług,  których abonenci nie zamawiali, 

* brak zasięgu w miejscu odbierania usługi internetowej, mimo wcześniejszych zapewnień 

operatora o takiej możliwości, 

* nie wywiązanie się przez operatora z obowiązku pisemnego potwierdzenia zmiany umowy, 

* bezpodstawne przedłużanie terminu wypłaty odszkodowania, 

* ustalenie odpowiedzialności ubezpieczyciela oraz jej zakresu, dot. m.in. sprzętu 

elektronicznego, 

 W sprawach, gdzie konsument nie może poradzić sobie z ubezpieczycielem  

kierowany jest do Rzecznika Finansowego, który jest wyspecjalizowanym organem, 

mogącym mu pomóc. 

Sprzedaż 

 Skargi konsumentów związane były z dochodzeniem przez konsumentów roszczeń 

zarówno z tytułu gwarancji jak i rękojmi. Problemy z jakimi zgłaszali się konsumenci 

dotyczyły przede wszystkim: 

* odmowy wymiany towaru na nowy i przymuszanie do wyboru innego towaru  

z asortymentu sprzedawcy, 

* nieskuteczne usuwanie wad towaru, 
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* nie ustosunkowanie się do reklamacji w ustawowym terminie 14 dni, 

* odmowy uznania reklamacji, 

* wydawania bonów towarowych zamiast zwrotu gotówki przy reklamacji,  

* nie przyjmowanie reklamacji w miejscu zakupu, odsyłanie do producenta. 

 

 Na rynku odzieżowym i obuwniczym daje się zauważyć zmianę nastawienia na 

bardziej prokonsumenckie. Duże odzieżowe sieci handlowe nie robią problemów  

z załatwieniem reklamacji.  Z drugiej strony istnieją sklepy, a nawet sieci sklepów, które 

odmawiają uznania reklamacji składanych przez konsumentów. Na dodatek nie zgadzają się 

na udział w postępowaniu ADR, więc konsumenci, którym sklep odmówił uznania 

reklamacji, nie decydują się na dochodzenie roszczeń w sądzie ze względu na niewielką 

wartość sporu.  

 Powtarzającym się tematem pytań  do rzecznika jest możliwość zwrotu 

pełnowartościowego  towaru do sklepu stacjonarnego. Wielu konsumentów jest 

przekonanych, że mają prawo zwrócić towar, którego nie używali. Gdy przedsiębiorca 

odmawia przyjęcia zwrotu zgłaszają się do rzeczników po poradę, przekonani, że jest to 

działanie niezgodne z prawem. 

 

Umowy poza lokalem i na odległość 

  W roku 2019 sporo spraw, które trafiały do rzecznika dotyczyły sprzedaży 

niestacjonarnej tj. na odległość i poza lokalem przedsiębiorstwa. Do nieprawidłowości 

dochodzi podczas sprzedaży na pokazach i w domach konsumentów. Mimo drobnych 

sukcesów w walce z nieuczciwością akwizytorów, każdego dnia nadal wiele osób, zwłaszcza 

seniorów, pada ich ofiarą. Najważniejsze problemy związane z tą działalnością to: 

* utrudnianie konsumentom realizacji ich praw, zwłaszcza w związku z odstąpieniem od 

umowy,  

* posługiwanie się niezrozumiałymi wzorcami umownymi, 
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* nie informowanie konsumenta o pełnych kosztach kredytu oferowanego im na zakup 

towaru, 

* stosowanie praktyk manipulacyjnych, które prowadzą do podejmowania decyzji rynkowych 

pod wpływem presji lub błędu,  

* ukrywanie handlowego celu pokazu ( konsumenci są zapraszani na darmowe badania, które 

w rzeczywistości są spotkaniami sprzedażowymi), 

* wprowadzanie w błąd, co do cech towaru, przede wszystkim ich właściwości 

terapeutycznych, 

* nie odbieranie przesyłek ze zwracanym towarem, 

* zastrzeganie w umowach kar  lub opłat za odstąpienie od umowy, 

* brak formularza odstąpienia od umowy, 

* problem ze zwracaniem wpłaconej zaliczki po odstąpieniu od umowy. 

 

 Mieszkańcy powiatu korzystali także z porad rzecznika w przypadku sporów na tle 

świadczenia usług: 

* Związanych z rynkiem nieruchomości, 

* Turystycznych, 

* Transportowych 

* Pocztowych, kurierskich, 

 

Rzecznik udzielał także porad i podejmował działania w sprawach: 

* Umów związanych z bieżącą konserwacją i utrzymaniem domu,  

* Związanych z umowami sprzedaży. 

 Problemy związane ze świadczeniem usług turystycznych od lat pozostają podobne  

i dotyczą głównie nierzetelnego informowania o rzeczywistej kategorii i stanie obiektu do 
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których organizator kieruje turystów, niskiej jakości świadczeń określonych umową, 

skracanie czasu imprezy poprzez późniejsze odloty samolotów lub ich wcześniejszy powrót. 

 W związku z wykonywaniem usług pocztowych i kurierskich pojawiają się problemy 

dotyczące: 

* Uszkodzenia lub zaginięcia przesyłki lub jej nieterminowego doręczenia, 

* W przypadku umów sprzedaży zawieranych na odległość trudności z ustaleniem 

podmiotu odpowiedzialnego za zniszczenie przesyłki ( sprzedawca czy przewoźnik). 

 W sferze świadczonych usług dominuje ich wykonywanie niezgodne z zakresem 

określonym w umowie lub też, brak umów z wykonawcą i niedokładne określenie wykonania 

przedmiotu umowy. Konsumenci bardzo często skarżą się na złą jakość wykonywanych 

remontów mieszkań, stolarki okiennej i drzwiowej, napraw sprzętu RTV, AGD, 

motoryzacyjnego i itp. 

Charakter udzielanej pomocy prawnej 

W roku 2019 rzecznik w formie bezpośredniej (osobistej, telefonicznej) oraz pisemnej 

udzielił 903 porady konsumenckie i informacje prawne osobom potrzebującym takiej pomocy 

Porady telefoniczne i osobiste – 504 , 

w tym w lokalu 319, poza lokalem 118, na odległość 67, 

Sprawy rozpatrywane pisemnie – 399,  

w tym w lokalu 249, poza lokalem 87, na odległość 63, 

Wystąpienia do przedsiębiorców-  299, 

w tym w lokalu 186, poza lokalem 71, na odległość 42, 

 

 

 

Załącznik nr 2 - Szczegółowe sprawozdanie z pracy Powiatowego Rzecznika Praw 
Konsumenta 



 

 

X. UDZIELANIE NIEODPŁATNEJ POMOCY PRAWNEJ

Powiat Choszczeński w 2019 r. realizował zadanie zlecone z zakresu administracji 

rządowej polegające na udzielaniu nieodpłatnej pomocy prawnej. W dniu 

Zarząd Powiatu w Choszcznie ogłosił otwarty konkurs ofert na realizację zadania pn

”Prowadzenie punktu nieodpłatnej pomocy prawnej, świadczenie nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego oraz edukacji prawnej na terenie Powiatu Choszcz

W wyniku przeprowadzonego otwartego konkursu ofert dokonano wyboru oferty Fundacji 

„TOGATUS PRO BONO” z siedzibą w Olsztynie, przy ul. Warmińskiej 7/1. Fundacja 

świadczyła pomoc w okresie od 01.01.2019 do 31.12.2019 r

Choszczeńskiego: Pełczyce, Drawno, Racz, Krzęcin, Bierzwnik ( jeden dzień w tygodniu po 4 

godziny dziennie w każdej gminie). 

w wysokości: 64 020,00 zł.  

  W ramach świadczenia nieodpłatnej pomocy

PRO BONO ”w 2019 udzielono

Ponadto Fundacja w ramach edukacji prawnej wydała 

kwartalne biuletyny, których przedmiotem były elementarne aspekty 

wiedzy prawnej oraz najczęściej pojawiające się zagadnienia 

konsultacji prawnych w ramach prowadzenia punktu nieodpłatnej 

pomocy prawnej. Biuletyny zostały rozesłane do punktów udzielania 

porad na terenie powiatu.  

Fundacja prowadziła dla osób zainteresowanych stronę 

internetową (www.fundacja.togatus.pl

niedowidzących oraz profil na największym portalu społecznościowym, na którym na bieżąco 

zamieszczane były treści edukacyjne oraz ich bieżące prowadzenie

Fundacja przeprowadziła również konwersację o tematyce prawnej dla seniorów

tematem były takie zagadnienia jak: senior i zakupy; senior i darowizna; senior i prawo 

spadkowe; senior, a bezpieczny dom pomocy społecznej. Natomiast u

z Powiatu Choszczeńskiego 

UDZIELANIE NIEODPŁATNEJ POMOCY PRAWNEJ

 

Powiat Choszczeński w 2019 r. realizował zadanie zlecone z zakresu administracji 

rządowej polegające na udzielaniu nieodpłatnej pomocy prawnej. W dniu 15 listopada 2018 r. 

Zarząd Powiatu w Choszcznie ogłosił otwarty konkurs ofert na realizację zadania pn

”Prowadzenie punktu nieodpłatnej pomocy prawnej, świadczenie nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego oraz edukacji prawnej na terenie Powiatu Choszczeńskiego w 2019 r.”

wyniku przeprowadzonego otwartego konkursu ofert dokonano wyboru oferty Fundacji 

z siedzibą w Olsztynie, przy ul. Warmińskiej 7/1. Fundacja 

świadczyła pomoc w okresie od 01.01.2019 do 31.12.2019 r. na terenie gmin 

hoszczeńskiego: Pełczyce, Drawno, Racz, Krzęcin, Bierzwnik ( jeden dzień w tygodniu po 4 

w każdej gminie). Na sfinansowanie tego zadania udzielono dotacji 

W ramach świadczenia nieodpłatnej pomocy prawnej przez fundację „ TOGATUS 

PRO BONO ”w 2019 udzielono 133 porady prawne. 

Fundacja w ramach edukacji prawnej wydała 

kwartalne biuletyny, których przedmiotem były elementarne aspekty 

wiedzy prawnej oraz najczęściej pojawiające się zagadnienia podczas 

konsultacji prawnych w ramach prowadzenia punktu nieodpłatnej 

pomocy prawnej. Biuletyny zostały rozesłane do punktów udzielania 

Fundacja prowadziła dla osób zainteresowanych stronę 

www.fundacja.togatus.pl) również w wersji dla 

oraz profil na największym portalu społecznościowym, na którym na bieżąco 

edukacyjne oraz ich bieżące prowadzenie. W dniu 01.10.2019

dziła również konwersację o tematyce prawnej dla seniorów

tematem były takie zagadnienia jak: senior i zakupy; senior i darowizna; senior i prawo 

spadkowe; senior, a bezpieczny dom pomocy społecznej. Natomiast u

kiego zostali również zaproszeni do udziału w II
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UDZIELANIE NIEODPŁATNEJ POMOCY PRAWNEJ 

Powiat Choszczeński w 2019 r. realizował zadanie zlecone z zakresu administracji 

15 listopada 2018 r. 

Zarząd Powiatu w Choszcznie ogłosił otwarty konkurs ofert na realizację zadania pn.: 

”Prowadzenie punktu nieodpłatnej pomocy prawnej, świadczenie nieodpłatnego poradnictwa 

eńskiego w 2019 r.”  

wyniku przeprowadzonego otwartego konkursu ofert dokonano wyboru oferty Fundacji 

z siedzibą w Olsztynie, przy ul. Warmińskiej 7/1. Fundacja 

na terenie gmin Powiatu 

hoszczeńskiego: Pełczyce, Drawno, Racz, Krzęcin, Bierzwnik ( jeden dzień w tygodniu po 4 

Na sfinansowanie tego zadania udzielono dotacji  

prawnej przez fundację „ TOGATUS 

oraz profil na największym portalu społecznościowym, na którym na bieżąco 

W dniu 01.10.2019  

dziła również konwersację o tematyce prawnej dla seniorów, których 

tematem były takie zagadnienia jak: senior i zakupy; senior i darowizna; senior i prawo 

spadkowe; senior, a bezpieczny dom pomocy społecznej. Natomiast uczniowie szkół  

zostali również zaproszeni do udziału w III edycji 
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ogólnopolskiego konkursu wiedzy o konstytucji i o samorządzie terytorialnym – Tędy na 

Prawo.  

 Drugi z punktów nieodpłatnej pomocy prawnej na mocy porozumienia z Gminą 

Choszczno, usytuowany został w budynku Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Choszcznie, przy ul. Grunwaldzkiej 30. Pomoc prawna w tym punkcie świadczona była 

przez adwokatów i radców prawnych wyznaczonych przez Okręgową Radę Adwokatów  

w Zielonej Górze oraz Okręgową Izbę Radców Prawnych w Zielonej Górze od poniedziałku 

do piątku po 4 godzinny dziennie. 

Nieodpłatna pomoc prawna, nieodpłatne poradnictwo obywatelskie przysługiwało 

osobie, która nie była w stanie ponieść kosztów odpłatnej pomocy prawnej. Osoba 

uprawniona, przed uzyskaniem nieodpłatnej pomocy prawnej lub nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego, składała pisemne oświadczenie, że nie jest w stanie ponieść kosztów 

odpłatnej pomocy prawnej. Oświadczenie składała osobie udzielającej nieodpłatnej pomocy 

prawnej lub świadczącej nieodpłatne poradnictwo obywatelskie. 

Pomoc Prawna polegała na: 

1. poinformowaniu osoby uprawnionej o obowiązującym stanie prawnym, 

przysługujących jej uprawnieniach lub spoczywających na niej obowiązkach w tym  

w związku z toczącym się postępowaniem przygotowawczym lub sądowymi pism  

w toczącym się postępowaniu sądowo - administracyjnym, 

2. wskazaniu osobie uprawnionej sposobu rozwiązania dotyczącego jej problemu 

prawnego, 

3. sporządzeniu projektu pisma w sprawach o których mowa w pkt 1 i 2, z wyłączeniem 

pism procesowych w postępowaniach przygotowawczym lub sądowym i pism  

w postępowaniu sądowo administracyjnym 

4. sporządzeniu projektu pisma o zwolnieniu od kosztów sądowych lub o ustanowieniu 

pełnomocnika z urzędu w postępowaniu sądowym lub ustanowieniu adwokata, radcy 

prawnego, doradcy podatkowego lub rzecznika patentowego w postępowaniu sądowo 

administracyjnym oraz poinformowanie o kosztach postępowania i ryzyku 

finansowym związanym ze skierowaniem sprawy na drogę sądową, 

Pomoc nie obejmowała spraw z zakresu prawa celnego, dewizowego, handlowego  

 i działalności gospodarczej, z wyjątkiem przygotowania do jej rozpoczęcia. 
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Od roku 2019 nieodpłatna pomoc prawna lub nieodpłatne poradnictwo obywatelskie 

była również świadczona poza punktem – art. 8 ust. 8, Ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r.  

o nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji 

prawnej (t.j. Dz.U. z 2019r., poz. 294) jak i za pośrednictwem środków porozumiewania się 

na odległość. Sytuacja taka miała miejsce gdy porada udzielana była : 

1) osobie ze znaczną niepełnosprawnością ruchową, 

2) osobie doświadczającej trudności w komunikowaniu się – ustawa z dn.19 sierpnia 2011 r. 

o języku migowym i innych środkach komunikowania się. 

W ramach świadczenia nieodpłatnej pomocy prawnej w 2019 r. z pomocy skorzystało 

łącznie 471 osoby z terenu Powiatu Choszczeńskiego. Dziedziny porad, z której udzielono 

nieodpłatnej pomocy prawnej to odpowiednio: 

 prawo rodzinne, w tym sprawy dotyczące rozwodów, separacji i alimentów: 

 prawo pracy; 

 sprawy z zakresu rozpoczęcia działalności gospodarczej; 

 prawo cywilne, w tym sprawy z zakresu prawa rzeczowego i spadkowego; 

 sprawy z zakresu ubezpieczeń społecznych, prawa do opieki zdrowotnej; 

 sprawy z zakresu prawa administracyjnego, w tym prawa podatkowego,  

 prawo karne: 

 inne 

 Realizacja zadania polegającego na udzielaniu nieodpłatnej pomocy prawnej miała również 

swoje odzwierciedlenie w formie elektronicznej za pośrednictwem aplikacji Ministerstwa 

Sprawiedliwości  dedykowanej do obsługi  nieodpłatnej pomocy prawnej. W tym celu zostały 

utworzone konta dostępowe dla Wykonawców w tej aplikacji. Udzielanie nieodpłatnej 

pomocy prawnej miało przede wszystkim na celu zwiększenie dostępu do pomocy prawnej, 

zwiększenie świadomości prawnej oraz wiedzy prawnej, co w znacznym stopniu przyczyniło 

się do zapewnienia odbiorcom zadania realnych narzędzi gwarantujących im w pewnym 

zakresie bezpieczeństwo prawne.  
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XI.  INWESTYCJE I INFORMACJA Z POZYSKANYCH ŚRODKÓW  

 FINANSOWYCH 
 

 

 Inwestycje są tą częścią działań powiatu, która jest najbardziej widoczna  

i oczekiwana przez mieszkańców. Ich realizacja jest konieczna, gdyż umożliwia 

wykorzystanie środków z Unii Europejskiej, wzmacniając własne możliwości sfinansowania 

zadań inwestycyjnych.  

Do wyzwań stojących przed samorządem należy również wzrost efektywności kształcenia 

zawodowego dzieci i młodzieży oraz dostosowania do wymogów regionalnego rynku pracy 

zwiększając szansę na zatrudnienie.  

Mające powyższe na uwadze Powiat Choszczeński zakończył w 2019 r. realizację dwóch 

dużych inwestycji, dzięki którym zostały przebudowane, rozbudowane i wyposażone 

warsztaty szkolne Zespołu Szkół Nr 1 w Choszcznie – warsztaty szkolne w Raduniu oraz 

Zespołu Szkół Nr 2 w Choszcznie – warsztaty szkolne ul. Kościuszki 37 Choszczno. 

Celem tych projektów było m.in. utworzenie w szkołach warunków odzwierciedlających 

naturalne warunki pracy panujące u potencjalnych pracodawców. Stworzona została 

infrastruktura odzwierciedlająca warunki przyszłego stanowiska pracy  

w zawodach: ślusarz, mechanik- monter maszyn i urządzeń operator obrabiarek 

skrawających, technik logistyki oraz technik mechanik, przez co projekty te mają bezpośredni 

wpływ na wspieranie zatrudnienia w branżach uznanych za regionalne specjalizacje 

województwa zachodniopomorskiego. 

Okres realizacji projektu w Zespole Szkół Nr 1 w Choszcznie trwał od 16 maja 2018 r. do  

30 stycznia 2019 r., całkowita wartość zadania – 3 245 073,19 złotych, kwota dofinansowania 

- 2 711 563,96 złotych. 

W ramach projektu: 

1.  Zostały wykonane prace budowlane dotyczące budynku warsztatów szkolnych, 

zagospodarowania terenu i infrastruktury technicznej. 
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2. Oddana powierzchnia użytkowa przebudowanych warsztatów szkolnych obejmuje  

792,36 m2. 

3. Zostało zakupione wyposażenie oraz oprogramowania dla poszczególnych zawodów – 

technik mechanik oraz technik logistyk na łączną kwotę 245 633,96 zł. 

4. Powstała nowoczesna i w pełni wyposażona pracownia edukacyjna dla 160 uczniów 

w zawodach: technik mechanik oraz technik logistyk. 

 Szkoła dzięki nabytemu wyposażeniu oraz wykorzystując kształcenie u pracodawców 

może kształcić fachowców potrzebnych na tym rynku w zakresie budowy 

wielkogabarytowych konstrukcji wodnych i lądowych np. ze stali. Absolwenci powyższych 

kierunków mogą być zatrudniani zarówno w stoczniach jak i w zakładach kooperujących  

z nimi. 

 W Zespole Szkół Nr 2 w Choszcznie okres realizacji projektu trwał od 7 maja 2018 r. 

do 30 kwietnia 2019 r., całkowita wartość zadania – 5 098 576,72 złotych, kwota 

dofinansowania - 4 333 790,20 złotych.  

W ramach projektu: 

 

1.  Zostały wykonane prace budowlane dotyczące budynku warsztatów szkolnych, 

zagospodarowania terenu i infrastruktury technicznej. 

2. Oddana powierzchnia użytkowa przebudowanych warsztatów szkolnych obejmuje 

631,41m2. 

3. Zostało zakupione wyposażenie oraz oprogramowania dla poszczególnych zawodów - 

ślusarz, mechanik – monter maszyn i urządzeń oraz operator obrabiarek skrawających na 

łączną kwotę 2 362 684,75 zł. 

4. Powstały nowoczesne i w pełni wyposażone pracownie edukacyjne dla 70 uczniów 

w zawodach: ślusarz, mechanik – monter maszyn i urządzeń oraz operator obrabiarek 

skrawających. 

 Absolwenci tego kierunku mogą być zatrudniani zarówno w zakładach metalowych 

jak i w zakładach produkujących wielkogabarytowe produkty morskie jak np. statki, 

ponieważ w obu tych branżach obrabiarki skrawające stanowią podstawowe narzędzie pracy. 
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 Aktywność Powiatu Choszczeńskiego w obszarze edukacji została dostrzeżona przez 

Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie. Powiat Choszczeński w 2019 roku został laureatem 

nagrody „Zachodniopomorskie Magnolie EFS” w kategorii Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Zachodniopomorskiego: Inwestycja w Edukację. 

 Dwa projekty realizowane przez Powiat Choszczeński zostały zgłoszone w 2019 r. do 

Komisji Europejskiej do zamieszczenia w Bazie InfoRegio. Projekty tam przedstawione  

z jednej strony obrazują europejską wartość dodaną, z drugiej zaś - mogą stanowić dobre 

praktyki w realizacji poszczególnych celów tematycznych Polityki spójności. Wojewódzki 

Urząd Pracy w Szczecinie zgłosił projekt pt. „Wiedza kluczem do sukcesu”, natomiast Urząd 

Marszałkowski Województwa Zachodniopomorskiego zgłosił projekt pt. „Przebudowa, 

rozbudowa i wyposażenie warsztatów szkolnych Zespołu Szkół Nr 2 w Choszcznie”. 

 Powiat Choszczeński w 2019 r. realizował 4 projekty, które wpływają na wzmocnienie 

atrakcyjności i podniesienie jakości kształcenia oraz rozszerzenie oferty edukacyjnej 

realizowanej w szkołach średnich, zarówno w ramach kształcenia ogólnego jak  

i zawodowego. Powiat prowadzi dwie szkoły średnie, które objęte są wsparciem w ramach 

realizowanych projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego.  

 Pierwszy projekt pt. „Wiedza kluczem do sukcesu”, wartość niniejszego projektu 

wynosi 1 534 627,04 zł, kwota dofinansowania 1 379 898,40 zł, kwota wkładu własnego  

154 728,64 zł, planowana liczba Uczestników Projektu - 228 osób. W ramach projektu 

prowadzone są zarówno w Zespole Szkół Nr 1 w Choszcznie oraz w Zespole Szkół Nr 2  

w Choszcznie zajęcia dydaktyczno wyrównawcze m.in. z matematyki, języka polskiego,  

języka niemieckiego i języka angielskiego, zajęcia rozwijające uzdolnienia oraz oparte na 

metodzie eksperymentu m.in. z chemii, języka niemieckiego, języka angielskiego, fizyki, 

biologii i geografii, powstało kółko zainteresowań - warsztaty społeczno-prawne. Każdy 

uczestnik zajęć objęty jest indywidualnym doradztwem edukacyjno-zawodowym, podczas 

zajęć zapewniony jest ciepły posiłek, a osobom spoza Choszczna zapewniony jest dowóz do 

domu. W ramach niniejszego projektu pracownie w obu szkołach zostały wyposażone  

w narzędzia do nauczania przedmiotów przyrodniczych i matematyki, w których realizowane 

są zajęcia oraz wyposażone w nowoczesne pomoce dydaktyczne oraz narzędzia Technologie 

Informacyjno Komunikacyjne (TIK) niezbędne do realizacji programów nauczania, w których 

są realizowane zajęcia. Ponadto w ramach projektu realizowane są wyjazdy edukacyjne do 

Centrum Nauki Kopernik w Warszawie.  
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Drugi projekt pt. „Nowe kwalifikacje szansą na lokalnym rynku pracy”, wartość tego projektu 

wynosi 865 978,71 zł, kwota dofinansowania 822 679,77 zł, kwota wkładu własnego  

43 298,94 zł, planowana liczba Uczestników Projektu - 116 osób. W ramach projektu 

prowadzone są zarówno w Zespole Szkół Nr 2 w Choszcznie oraz w Specjalnym Ośrodku 

Szkolno-Wychowawczym w Suliszewie dodatkowe zajęcia mające na celu podwyższenie 

umiejętności i kwalifikacji zawodowych. W ramach niniejszego projektu realizowane są staże 

zawodowe i doradztwo edukacyjno-zawodowe dla wszystkich Uczestników Projektu,  

a ponadto kursy prawa jazdy kat. B, kurs spawacza, stypendia naukowe dla uzdolnionych 

uczniów oraz szkolenie - pracownik usług gastronomicznych. W ramach projektu pracownia 

spawalnicza została doposażono w specjalistyczny sprzęt na łączna kwotę 69 804,40 zł,  

a pracownia gastronomiczna na kwotę 10 900,00 zł. Projekt został prawidłowo rozliczony, 

wszystkie zakładane wskaźniki i rezultaty osiągnięto. Realizacja projektu zakończyła się dnia 

30 września 2019 r. 

Trzeci projekt pt. „Dodatkowe uprawnienia i kwalifikacje zawodowe moją przepustką na 

rynku pracy”, wartość tego projektu wynosi 1 770 176,49 zł, kwota dofinansowania  

1 593 158,83 zł, kwota wkładu własnego 117 017,66 zł, planowana liczba Uczestników 

Projektu - 216 osób. W ramach projektu prowadzone są w Zespole Szkół Nr 1 w Choszcznie 

dodatkowe zajęcia mające na celu podwyższenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych.  

W ramach niniejszego projektu realizowane są staże zawodowe i doradztwo edukacyjno-

zawodowe dla wszystkich Uczestników Projektu, a ponadto kursy prawa jazdy kat. B, kurs 

Obsługi wózków jezdniowych z wymianą butli gazowych, kurs Kelner - Barista, kurs 

Nowoczesne technologie w branży logistycznej oraz kurs Administracja systemami 

komputerowymi. W ramach projektu doposażone zostały dwie pracownie komputerowe  

w specjalistyczny sprzęt oraz pracownia do nauki Kelnera/Baristy. 

Projekt czwarty pt. „Nowe kwalifikacje szansą na lokalnym rynku pracy - II edycja”, 

realizowany jest od 2 stycznia 2019 r., wartość tego projektu wynosi 755 057,50 zł, kwota 

dofinansowania 679 551,74 zł, kwota wkładu własnego 75 505,76 zł, planowana liczba 

Uczestników Projektu - 75 osób. W ramach projektu prowadzone są w Zespole Szkół Nr 2  

w Choszcznie dodatkowe zajęcia mające na celu podwyższenie umiejętności i kwalifikacji 

zawodowych. W ramach niniejszego projektu realizowane są staże zawodowe i doradztwo 

edukacyjno-zawodowe dla wszystkich Uczestników Projektu, a ponadto kursy prawa jazdy 

kat. B, kurs spawacza, kurs obsługi wózków jezdniowych z wymianą butli gazowych, 

stypendia naukowe dla uzdolnionych uczniów oraz kurs obsługi programu sprzedażowo - 
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magazynowego Subiekt GT wraz z elementami obsługi kas fiskalnych. W ramach projektu 

pracownia sprzedażowo - magazynowa została doposażono w specjalistyczny sprzęt na łączną 

kwotę 65 474,00 zł. 

 W dniu 28 czerwca 2019 r. Powiat Choszczeński podpisał umowę z Urzędem 

Marszałkowskim Województwa Zachodniopomorskiego w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej na realizacje zadania pn. „Poprawa infrastruktury sportowej poprzez doposażenie 

w sprzęt Zespołu Szkół Nr 1 im. Bolesława Krzywoustego w Choszcznie.” Wartość zadania 

wyniosła 40 005,54 zł, zaś wartość dofinansowania 18 500,00 zł. W ramach niniejszego 

projektu zakupiono trybunę 3-rzędową na 84 miejsca, kotary grodzące, osłony na ścianę oraz 

tablicę do koszykówki wraz z osłoną. 

 W dniu 28 listopada 2019 r. Powiat Choszczeński podpisał umowę z Wojewódzkim 

Urzędem Pracy w Szczecinie na realizację kolejnego projektu skierowanego do uczniów szkół 

zawodowych pt. „Dodatkowe uprawnienia i kwalifikacje zawodowe moją przepustką na 

rynku pracy - II edycja”, wartość tego projektu wynosi 1 851 513,84 zł, kwota 

dofinansowania 1 666 362,45 zł, kwota wkładu własnego 185 151,39 zł, planowana liczba 

Uczestników Projektu - 200 osób. Projekt będzie realizowany od 6 stycznia 2020 r. do  

31 października 2023 r. W ramach projektu prowadzone są w Zespole Szkół Nr 1  

w Choszcznie dodatkowe zajęcia mające na celu podwyższenie umiejętności i kwalifikacji 

zawodowych.  

 W ramach niniejszego projektu realizowane będą staże zawodowe i doradztwo 

edukacyjno-zawodowe dla wszystkich Uczestników Projektu, a ponadto kursy prawa jazdy 

kat. B, kurs obsługi wózków jezdniowych z wymianą butli gazowych, kurs komputerowe 

wspomaganie projektowania CAD oraz ECDL, kurs: Nowoczesne technologie w branży 

logistycznej oraz kurs: Administracja systemami komputerowymi. W ramach projektu 

doposażone zostaną trzy pracownie komputerowe w specjalistyczny sprzęt. 

 Powiat Choszczeński w 2019 r. zrealizował inwestycje pn. „Budowa platformy 

(podnośnika) dla osób niepełnosprawnych przy istniejącym budynku administracyjnym 

Starostwa Powiatowego w Choszcznie przy ul. Nadbrzeżnej 2 oraz przebudowę budynku  

w zakresie niezbędnym do użytkowania platformy (podnośnika) wraz z infrastrukturą 

techniczną i zagospodarowaniem terenu w ramach likwidacji barier architektonicznych dla 

osób niepełnosprawnych” w ramach Programu wyrównywanie różnic między regionami III – 
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obszar B. Wartość całej inwestycji wynosiła 100 459,90 zł, w tym kwota dofinansowania 

18 215,64 zł. 

 W 2019 r. w ramach Powiatowego Programu Opieki nad Zabytkami Powiatu 

Choszczeńskiego na lata 2016-2020 została przekazana dotacja w kwocie 100 000,00 zł na 

prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru 

zabytków przy Parafii Rzymskokatolickiej pw. Narodzenia Najświętszej Maryi Panny  

w Choszcznie. Dzięki udzielonemu wsparciu została wykonana konserwacja wątków 

ceglanych budynku kościoła. 

 Starostwo Powiatowe w Choszcznie realizuje zadania zgodnie ze Strategią Rozwoju 

Powiatu Choszczeńskiego na lata 2016-2030, która została przyjęta Uchwałą nr 

XIV/115/2016 Rady Powiatu w Choszcznie z dnia 20 września 2016 r. Strategia jest jednym  

z najważniejszych dokumentów programowych każdej jednostki samorządu terytorialnego. 

Określa kierunki rozwoju, a jej celem jest wskazanie wizji, misji, celów strategicznych wraz  

z celami operacyjnymi i kierunkami rozwoju, których realizacja w określonym horyzoncie 

czasowym przyczyni się do wszechstronnego rozwoju Powiatu. Komitet monitorujący 

strategię został powołany Uchwałą nr 556/2018 Zarządu Powiatu w Choszcznie z dnia  

18 stycznia 2018 r., co dwa lata w przygotowywanych raportach monitoringowych z efektów 

realizacji strategii, poddawał będzie weryfikacji efektywność wdrażania, skuteczność  

i adekwatność. Zarząd Powiatu Choszczeńskiego w 2019 r. zmienił skład osobowy Komitetu 

monitorującego Uchwałą Nr 170/2019 Zarządu Powiatu Choszczeńskiego z dnia  

15 listopada 2019 r. 

 Powiat Choszczeński realizuje również zadania zgodnie z „Powiatowym Programem 

Opieki nad Zabytkami Powiatu Choszczeńskiego na lata 2016-2020”. Program został 

wprowadzony uchwałą Nr XII/100/2016 Rady Powiatu w Choszcznie z dnia 17 czerwca 2016 

r. Powiatowy Program Opieki nad Zabytkami określa kierunki i działania podejmowane przez 

powiat, mające na celu szeroko pojętą ochronę dziedzictwa kulturowego. Zarząd Powiatu 

Choszczeńskiego co dwa lata przedstawia Radzie Powiatu Choszczeńskiego sprawozdanie  

z realizacji planu. Pierwsze sprawozdanie zostało przedstawione Radzie Powiatu w 2018 r. za 

lata 2016-2017. Kolejne sprawozdanie za lata 2018-2019 zostanie przedstawione Radzie 

Powiatu Choszczeńskiego w 2020 roku.  

 Wydział Inwestycji i Zamówień Publicznych przeprowadził postępowanie na 

Ubezpieczenie mienia i odpowiedzialności Powiatu Choszczeńskiego, w ramach niniejszego 
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zadania wydział prowadzi sprawy związane z ubezpieczeniem mienia i odpowiedzialności 

Powiatu Choszczeńskiego oraz prowadzi bieżący kontakt między jednostkami 

organizacyjnymi Powiatu a Brokerem ubezpieczeniowym. 

 Powiat Choszczeński podpisał umowę z Pomorską Grupą Konsultingową Spółka 

Akcyjna w Bydgoszczy na sporządzenie dokumentacji na potrzeby przeprowadzenia 

przetargu nieograniczonego na dostawę energii elektrycznej dla wszystkich jednostek 

organizacyjnych powiatu w ramach Grupy Zakupowej, której Liderem jest Powiat Gryficki 

(dla punktu poboru PPE). 

 Ponadto Wydział Inwestycji i Zamówień Publicznych realizuje zadania zgodnie  

z Regulaminem Organizacyjnym, m.in.: 

1. Administrowanie budynkami wchodzącymi w skład zasobu Skarbu Państwa  

i Powiatu będącymi siedzibą Starostwa Powiatowego w Choszcznie. 

2. Przeprowadzenie komisyjnych kontroli w budynkach Starostwa Powiatowego  

w Choszcznie. 

3. Prowadzenie inwestycji, remontów i modernizacji w obiektach Starostwa. 

4. Przygotowywanie projektów i opracowywanie wniosków o dofinansowanie zadań na 

potrzeby Powiatu. 

5. Sprawowanie nadzoru nad właściwym wykorzystaniem środków materiałowych  

i finansowych poszczególnych zadań inwestycyjnych i remontowych.  

6. Organizacja udzielonych zamówień publicznych przez starostwo i powiat oraz 

koordynacja czynności zmierzających do podpisania umów zgodnie z ustawą Prawo 

zamówień publicznych. 

7. Opracowanie sprawozdań w okresie trwałości projektu, dotyczące inwestycji 

współfinansowanych ze środków zewnętrznych, które zostały zakończone. 

8. Opracowywanie informacji o przebiegu realizacji zadań inwestycyjnych  

i remontowych; 

9. Współpraca z firmą zewnętrzną wykonującą usługi w zakresie utrzymania czystości 

w budynkach starostwa; 

10. Prowadzenie spraw związanych z konserwacją wyposażenia starostwa; 

11. Prowadzenie spraw związanych ze współpracą ze Stowarzyszeniem Lider Pojezierza; 

12. Prowadzenie spraw związanych z członkostwem powiatu w Stowarzyszeniu Gmin 

Polskich Euroregionu Pomerania;  
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13. Prowadzenie spraw związanych z Kontraktem Samorządowym. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Załącznik nr 3 - Informacja z realizacji projektów finansowanych ze środków Unii 

Europejskiej, środków ministerialnych oraz PFRON. 
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XII. DZIAŁALNOŚĆ POWIATOWEGO ZARZĄDU DRÓG  

W CHOSZCZNIE W 2019 r. 

 

 
ZAKRES DZIAŁALNOŚCI 
 
1. Wykonywanie przeglądów dróg i obiektów mostowych. 

2. Prowadzenie ewidencji dróg i obiektów mostowych. 

3. Zlecanie robót na całej sieci drogowej i nadzorowanie prawidłowości wykonania: 

- planowanie robót, 

- organizowanie przetargów, 

- zawieranie umów, 

- odbiory robót. 

4. Ochrona dróg w zakresie wydawania: 

- zezwoleń na zajęcie pasa drogowego, 

- zezwoleń na budowę i przebudowę zjazdów, 

- zezwoleń na umieszczenie infrastruktury technicznej niezwiązanej z utrzymaniem dróg, 

- zezwoleń na przejazdy nienormatywne, 

- uzgodnień projektów decyzji o warunkach zabudowy oraz inwestycji celu publicznego. 

5. Prowadzenie robót drogowych związanych z utrzymaniem dróg. 

6. Utrzymanie przejezdności dróg. 

7. Wykonywanie prac interwencyjnych związanych z likwidacją zagrożeń dla bezpieczeństwa 

ruchu: 

- wycinka drzew i krzewów, 

- roboty awaryjne, porządkowe, konserwacje mostów, 

- utrzymanie oznakowania dróg, 

- usuwanie przeszkód oraz awarii na drogach i obiektach mostowych. 

 

I. ROBOTY INWESTYCYJNE 

1. Przebudowa mostu na rzece Drawie w ciągu drogi powiatowej nr 2224Z  w miejscowości 

Barnimie o łącznej długości  22,5 m.   

Wartość całości inwestycji: 3 845 018,70 zł 
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Wartość nakładów Nadleśnictwa Drawno: 2 894 894,68 zł  

Wartość nakładów Powiatu:  950 124,02 zł 

 
 

 
 
 
 
 

 2. Przebudowa drogi powiatowej nr 2212Z w m. Krzęcin ul. Pocztowa i Szkolna                                

z włączeniem do DP 2228Z.   

Droga o łącznej długości : 0,302 km  

Wartość całości inwestycji: 706 738,60 zł 

Dofinansowanie UW w Szczecinie: 342 682,94 zł  

Wartość nakładów Powiatu:  364 055,66 zł 
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3. Przebudowa ciągu pieszego w ciągu drogi powiatowej nr 2226Z ul. Lubanowska                           

w miejscowości Recz o długości 464 mb.                        

Wartość całości inwestycji: 453 162,00 zł 

Dofinansowanie Gmina Recz:  42 090,60 zł  

Wartość nakładów Powiatu:  411 071,40 zł 
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4. Przebudowa ciągu pieszego w ciągu drogi powiatowej nr 2242Z w miejscowości 

Klasztorne o długości  636 mb.  

Wartość całości inwestycji: 456 386,00 zł 

Dofinansowanie Gmina Bierzwnik: 44 796,60 zł  

Wartość nakładów Powiatu:  411 589,40 zł 

 

 

 

 

 

 

 

II. ROBOTY INWESTYCYJNE W REALIZACJI 

1. Przebudowa drogi powiatowej nr 2202Z ul. Energetyków w m. Choszczno.   

 Droga o łącznej długości : 0,648 km  

 Wartość całości inwestycji: 2 735 672,64 zł 

 Dofinansowanie UW w Szczecinie: 1 406 913,11 zł   
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2. Przebudowa drogi powiatowej nr 1586Z Pełczyce – Jagów wraz z włączeniem do drogi     

wojewódzkiej nr 151.   

Droga o łącznej długości : 4,044 km  

Wartość całości inwestycji: 4 451 017,26 zł 

Dofinansowanie UW w Szczecinie: 2 572 218,98 zł 

  

III. WYDATKI INWESTYCYJNE 

1. Wykonanie dokumentacji projektowych na zadania: 

- Przebudowa drogi powiatowej nr 2242Z Breń – Klasztorne dł. 3,2 km. 

- Przebudowa drogi powiatowej nr 2233Z Konotop – Zatom dł. 3,8 km. 

             
                                                                                            

IV. ROBOTY REMONTOWE 

1. Ułożenie nawierzchni bitumicznej na istniejącej nawierzchni brukowcowej droga                   

nr 2217 Z m. Lubianka o dł. 115 mb.                         

2. Ułożenie nakładek bitumicznych droga nr 222 Z m.  

3. Odwodnienie pasa drogowego wraz z przełożeniem chodnika droga nr 2216Z                         

m. Bukwica                                                                                  

4. Wykonanie zatoki autobusowej o nawierzchni bitumicznej droga nr 2217Z                            

m. Lubianka.                                                                                

            

V. WYKONANE ROBOTY W RAMACH BIEŻĄCEGO UTRZYMANIA DRÓG 
WRAZ Z ZAKUPEM MATERIAŁÓW I USŁUG ORAZ UTRZYMANIEM      
JEDNOSTKI ZARZĄDU 
 
1. Profilowanie dróg o nawierzchni żużlowo-gruntowej równiarką z zagęszczeniem walcem 

drogowym:                                                                       

- droga powiatowa nr 2244Z Drawno – Rościn na długości 5,0 km;   

- droga powiatowa nr 2246Z odc. Przekolno – Będargowo na długości 1,9 km;   
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                                   odc. Będargowo – Krzynki na długości 2,0 km;   

- droga powiatowa nr 2225Z odc. Pamięcin – Jarostowo na długości 1,3 km;  

                                   odc. Jarostowo - Lubieniów na długości 2,2 km; 

- droga powiatowa nr 1767Z odc. Sławęcin – gr. powiatu (most) na długości 2,2 km;   

- droga powiatowa nr 2204Z odc. Stawin – gr. powiatu (przepust) na długości 0,8 km;  

- droga powiatowa nr 2220Z odc. Pomień – Chełpa na długości 2,5 km;  

- droga powiatowa nr 2231Z odc. Słonice – Rębusz na długości 3,9 km;    

- droga powiatowa nr 2245Z odc. Barnimie – Borowiec na długości 3,8 km.    

  

                                                                                                                

2. Usunięcie suchych i chorych drzew zagrażających bezpieczeństwu ruchu drogowego        

(gm. Bierzwnik – 6 szt., gm. Choszczno – 359 szt., gm. Drawno – 354 szt.,                               

gm.  Krzęcin – 41 szt., gm. Pełczyce – 116 szt., gm. Recz – 149 szt.) 

       -  razem 1025 sztuk. 

 
 
 

3. Wycinka krzaków z pasa drogowego  

(nr 2212Z Rakowo – Zieleniewo, nr 1586 Jagów – Pełczyce, nr 2221Z Wardyń –          

Korytowo, nr 2231Z Rębusz – Starzyce, nr 2155Z gr. powiatu – Chrapowo, nr 2216Z          

Recz – Grabowiec, nr 2201Z skrz. woj. 160 – Sławęcin – skrz. woj. 151, nr 2233Z          

Drawno – Chomętowo, nr 2206Z Koplin – Zamęcin Nowe Żeńsko, nr 2218Z Zamęcin –          

Zwierzyń, nr 2213Z Pełczyce – Krzynki, nr 2228Z Choszczno – Stary Klukom). 

 
4.  Nasadzenia drzewek 

(gm. Bierzwnik – 153 szt., gm. Choszczno – 10 szt., gm. Drawno – 429 szt., gm. Krzęcin   

       – 110 szt., gm. Pełczyce – 15 szt.) - razem 717 sztuk. 

 

5. Profilowanie i wzmocnienie dróg o nawierzchni tłuczniowej: 

 -  droga nr 2208Z Łyskowo - Chrapowo - wbudowano 52,850 ton mieszanki kruszonej 0/31; 

 -  droga nr 2218Z Żeńsko – Zwierzyń - wbudowano 53,600 ton mieszanki kruszonej 0/31; 

 -  droga nr 2215Z Ługowo - Będargowo - wbudowano 6,600 ton destruktu bitumicznego;  

 -  droga nr 2223Z Suliszewo - Korytowo - wbudowano 163,100 ton mieszanki kruszonej 

0/31; 
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 -  droga nr 2246Z Przekolno - Będargowo - wbudowano 56,350 ton mieszanki kruszonej 

0/31; 

 -  droga nr 2225Z Pamięcin - Lubieniów - wbudowano 78,900 ton mieszanki kruszonej 0/31; 

 -  droga nr 1767Z Sławęcin – gr. powiatu - wbudowano 26,200 ton mieszanki kruszonej 0/31. 

 

6. Profilowanie i wzmocnienie poboczy 

-  droga nr 2234Z Drawno - Barnimie - wbudowano 53,500 ton mieszanki kruszonej 0/31; 

-  droga nr 2217Z Lubiana - Lubianka - wbudowano 26,900 ton mieszanki kruszonej 0/31; 

-  droga nr 2233Z skrz. Konotop - Zatom - wbudowano 53,800 ton mieszanki kruszonej 0/31; 

-  droga nr 2240Z m. Łasko - wbudowano 26,260 ton mieszanki kruszonej 0/31; 

-  droga nr 2226Z m. Kiełpino – wbudowano 50,000 ton destruktu bitumicznego;  

-  droga nr 2212Z Słonice - Rakowo - wbudowano 26,000 ton destruktu bitumicznego. 

 
 

7.  Frezowanie pni po wyciętych drzewach 

(droga nr 2226Z m. Brzeziny 3 szt., nr 2242Z m. Klasztorne 11szt., nr 2228Z m. Krzęcin                  

3 szt., nr 2218Z m. Zwierzyń 1 szt., nr 2158Z m. Niesporowice 4 szt.)  

- razem 22 sztuk.  

 

8. Ścinka poboczy z nadmiaru ziemi wraz z plantowaniem 

 - droga nr 2204Z Choszczno – Stawin na długości 1,8 km     

 

9. Prześwietlenie korony drzew i wycinka krzaków w skrajni drogowej 

 (droga nr 2222Z Recz – Zeliszewo, nr 2220Z skrz. 151 – Pomień, nr 2214Z Pełczyce –  

Jarosławsko, nr 2158Z krzynki – jarosławsko, nr 2204Z Choszczno – Stawin). 

 
10.  Zrębkowanie gałęzi po wyciętych drzewach i krzakach.    

 
11. Udrażnianie przepustów drogowych. 
 
12. Koszenie traw i chwastów. 

 
13. Ustawianie poręczy drogowych 

      - droga nr 2212Z Krzęcin – Granowo – 60,00 mb 

      - droga nr 2206Z Nowe Żeńsko – Stary Klukom – 32,00 mb 

      - droga nr 1778Z gr. powiatu – Sułkowo – 204,00 mb 
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14.  Regulacja i wymiana oznakowania pionowego. 
 
15. Malowanie przejść dla pieszych.   
 
16. Malowanie barierek mostowych.                                                                                                          
 
17. Zimowe utrzymania dróg. 
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XIII.  POLITYKA SPOŁECZNA I ZDROWIE               
 

Zgodnie z ustawą o samorządzie powiatowym, Powiat Choszczeński wykonuje zadania 

publiczne o charakterze ponadgminnym. Do zadań Wydziału Polityki Społecznej i Zdrowia 

należy w szczególności: wykonywanie zadań z zakresu promocji zdrowia, polityki 

prorodzinnej, wspierania osób niepełnosprawnych, przeciwdziałania bezrobociu i aktywizacji 

lokalnego rynku pracy, współpracy lokalnego rynku pracy, współpracy i działalności na rzecz 

organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy  

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i  o  wolontariacie. 

W ramach zadań z zakresu promocji zdrowia Powiat Choszczeński w 2019 r. zorganizował 

prelekcję o nazwie „Kobiety dla Mężczyzn – Mężczyźni dla Kobiet”. Zorganizowanie 

prelekcji miało na celu poszerzenie wiedzy mieszkańców Powiatu Choszczeńskiego na temat 

choroby tarczycy. W spotkaniu uczestniczyło łącznie ok. 80 osób.  

Kolejnym zadaniem podjętym w ramach zadań z zakresu pomocy społecznej było podjęcie 

Uchwał: 

- Nr XI/14/2019 Rady Powiatu Choszczeńskiego z dnia 18 grudnia 2019 r. w sprawie 

udzielenia pomocy finansowej dla gminy Choszczno w formie dotacji celowej w wysokości 2 

500,00 zł brutto (słownie: dwa tysiące pięćset złotych 00/100 groszy brutto) z przeznaczeniem 

na prace remontowo – budowlane budynków gospodarstwa rolnego w miejscowości 

Suliszewo przy ul. Zielona 7 (gmina Choszczno) w wyniku pożaru w dniu 15 listopada 2019r.  

- Nr VII/93/2019 Rady Powiatu Choszczeńskiego z dnia 11 września 2019 r. w sprawie 

udzielenia pomocy finansowej dla gminy Choszczno w formie dotacji celowej w wysokości  

2 500,00 zł brutto (słownie: dwa tysiące pięćset złotych 00/100 groszy), z przeznaczeniem na 

prace remontowo – budowlane budynku mieszkalnego w miejscowości Sulino 26 (gmina 

Choszczno) zniszczonego w wyniku nawałnicy w dniu 7 sierpnia 2019 r. 

- Nr V/53/2019 Rady Powiatu Choszczeńskiego z dnia 12 kwietnia 2019 r. w sprawie 

udzielenia pomocy finansowej dla Gminy Krzęcin w formie dotacji celowej w wysokości  

2 500,00 zł. (słownie: dwa tysiące pięćset złotych 00/100), z przeznaczeniem na prace 

remontowo – budowlane budynku mieszkalnego w miejscowości Przybysław (gmina 

Krzęcin) zniszczonego w wyniku pożaru w dniu 1 marca 2019 r. 

W 2019 r. Uchwałą Nr 180/2019 Zarządu Powiatu Choszczeńskiego z dnia 4 grudnia 

2019r. powołano na kolejną kadencję Powiatową Radę ds. Seniorów. W 2019 r. Rada 

wdrożyła akcję „Krzesełko dla Seniora” na terenie Powiatu Choszczeńskiego. 
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W 2019 roku do Powiatowego Zespołu do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności 

wpłynęło 984 wnioski o wydanie orzeczenia, w tym 867 wniosków osób powyżej 16-go roku 

życia i 117 wniosków osób przed 16-tym rokiem życia. Poniższe tabele prezentują liczbę i cel 

złożenia wniosków o ustalenie stopnia niepełnosprawności.  

Tabela. Liczba i cel złożenia wniosków o ustalenie stopnia niepełnosprawności.  

Lp. Cel złożenia wniosku Liczba 

1. Odpowiednie zatrudnienie 115 

2. Szkolenie      3 

3. Uczestnictwo w terapii zajęciowej     5 

4. Konieczność zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne  

i środki pomocnicze 

106 

5. Korzystanie z systemu środowiskowego wsparcia w samodzielnej 
egzystencji/ korzystanie z usług socjalnych i opiekuńczych, 
terapeutycznych i rehabilitacyjnych 

207 

6. Zasiłek stały     0 

7. Zasiłek pielęgnacyjny  305 

8. Korzystanie z karty parkingowej    90 

9 . Inne   36 

 Razem: 867 

 

Tabela. Liczba i cel przyjętych wniosków o ustalenie niepełnosprawności. 

Lp. Cel złożenia wniosku Liczba 

1. Zasiłek pielęgnacyjny 108 

2. Zasiłek stały  8 

3. Inne  1 

4. Razem: 117 

 

W 2019 roku odbyły się 203 posiedzenia składów orzekających. PZON wydał 835 

orzeczeń dla osób powyżej 16-go roku życia  w tym, 795 orzeczeń z określeniem stopnia 

niepełnosprawności, 16 orzeczeń o niezaliczeniu do osób niepełnosprawnych oraz 24 

orzeczenia o odmowie ustalenia stopnia niepełnosprawności. Orzeczenia z określeniem 

stopnia niepełnosprawności wydano 417 kobietom i 365 mężczyznom. Osobom poniżej 16 -

go roku życia wydano 122 orzeczenia, w tym 57 orzeczenia o zaliczeniu do osób 

niepełnosprawnych, 65 orzeczeń o niezaliczeniu do osób niepełnosprawnych. PZON wydał  
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w 2019 r. 269 legitymacji osobom niepełnosprawnym, w tym: 16 legitymacji osobom poniżej 

16-go roku życia, 248 legitymacji osobom po 16-tym roku życia, 5 legitymacji osobom po 16-

tym roku życia na podstawie ważnych orzeczeń o wskazaniach do ulg i uprawnień. Ponadto  

w 2019 r. wydano 171 kart parkingowych, w tym 1 kartę dla placówki zajmującej się opieką 

nad osobami niepełnosprawnymi. 

 

Zadania dotyczące wspierania organizacji pozarządowych w roku 2019 odbywało się 

poprzez organizacje staży dla bezrobotnych, robót publicznych oraz wypłatę refundacji 

opłaconych składek na ubezpieczenie społeczne dla pracowników spółdzielni. Współpraca ta 

odbywała się w ramach promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających 

bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy. Wyniki przedstawiają się następująco: 

 

Lp. Nazwa organizacji Nazwa 
zadania/ 
imprezy 

Ilość 
uczestników 

zadania/ 
imprezy  

Udzielone 
wsparcie 

1. Spółdzielnia Socjalna „NAD 
DRAWĄ” Drawno 

Refundacja 
opłaconych składek 

na ubezpieczenie 
społeczne 

     Funduszu Pracy 

 
2 

Refundacja 
6 407,19 zł 

2. Spółdzielnia Socjalna 
„SIRIA” Drawno 

Refundacja 
opłaconych składek 

na ubezpieczenie 
społeczne 

     Funduszu Pracy 

 
6 

Refundacja 
 

18 826,03 zł 

3. Stowarzyszenie Ludzi 
Bezrobotnych w Drawnie 

Roboty publiczne 
Funduszu Pracy 

3 Refundacja 
29 069,77 zł 

4. Spółdzielnia Socjalna „NAD 
DRAWĄ” Drawno 

Staż ze środków 
Funduszu Pracy  

 

1 Stypendium 
stażowe 

3980,58 zł 
5. Lokalna Organizacja 

Turystyczna Wokół Drawy 
Drawno 

Staże ze środków 
Funduszu Pracy  

 

2 Stypendium 
stażowe 

11 928,02 zł 
    

6. Siria Spółdzielnia Socjalna 
Drawno 

Staże ze środków 
RPO WZ 

 

2 Stypendium 
stażowe 

11 670,88 zł 
    

7. Polski Związek Działkowców 
ZARZĄD Rodzinny Ogród 

Działkowy „PIONIER” 
Choszczno 

Staż ze środków 
RPO 

 

1 Stypendium 
stażowe 

7514,30 zł 
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Ogólnie 17 89 396,77 zł 

 

Ogółem w ramach wsparcia organizacji pozarządowych ze środków Funduszu Pracy, EFS 

i rezerwy ministra łącznie zaktywizowano 17 osób bezrobotnych (6 w formie stażu, 3 

w ramach robót publicznych, 8 w ramach refundacji opłaconych składek na ubezpieczenie 

społeczne), na które wydatkowano kwotę 89 396,77 zł.  

 

Zgodnie z prowadzoną ewidencją stowarzyszeń zwykłych w 2019 r. zarejestrowano 

siedem stowarzyszeń, pn.: 

- „Dolina Wardynki” 

- „Choszczeńska 10” 

- „PrzedSzkoła” 

- „Stowarzyszenie Przyjaciół Wędkarstwa” 

- „Stowarzyszenie Przyjaciół Korytowa” 

- „Stowarzyszenie Przyjaciół Ekspozycji Etnograficznej Lamus w Bierzwniku” 

- „Green4 LIFE – żyję odpowiedzialnie” 

 Jedno stowarzyszenie pn. „Choszczeńska 10” wyrejestrowano z ewidencji prowadzonej 

przez Starostę Choszczeńskiego.  

Realizacja zadań przez jednostki oświatowe wspólnie z organizacjami pozarządowymi 

pozwoliła na objęcie wsparciem Zespołu Szkół Nr 1 w Choszcznie, Zespołu Szkół Nr 2  

w Choszcznie oraz wychowanków Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego  

w  Niemieńsku i Suliszewie.  

Współpraca w 2019 r. z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa 

w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, jaką podejmował 

Powiat Choszczeński okazuje się relacją trwałą, opartą na partnerstwie i wspólnym 

zaangażowaniu w sprawy społeczności, a każde z podejmowanych zadań odzwierciedlało 

bardzo różnorodne płaszczyzny wspólnych działań na rzecz poprawy jakości życia 

społeczności lokalnej. Harmonijny współudział organizacji i samorządu powiatowego 

w obecnym, jak i poprzednich latach przyczynił się do podniesienia i zwiększenia 

efektywności realizowanych usług publicznych na rzecz mieszkańców.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie dalej zwane jako Centrum, jest 

jednostką organizacyjną działającą jako jednostka budżetowa, wykonująca zadania Powiatu  
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w zakresie pomocy społecznej oraz zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy 

zastępczej.  

    Środki w planie budżetowym w dyspozycji Centrum w 2019 roku wynosiły 

4 363 699,87 zł, z tego środki na zadania wykorzystane przez Centrum wynosiły 3 220 561,00 

zł, natomiast przyznane środki PFRON znajdujące się w budżecie powiatu, wraz z obsługą 

wynosiły 1 143 138,87 zł w tym:  

zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej – 1 007 962,00 zł, 

„Aktywny Samorząd” – 135 176,87 zł. 

   Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie obsługuje Punkt Interwencyjno – 

Mediacyjny „Pomoc dziecku i rodzinie”. W Punkcie przyjmują specjaliści: psycholodzy, 

pedagog, prawnik oraz specjalista do spraw rodziny – mediator.  

W 2019r. z pomocy psychologicznej skorzystało ogółem 49 osób natomiast wizyt odbyło 

się 77.  Łącznie w 2019 roku udzielono pomocy 181 osobom (psycholog 49, pedagog 15, 

prawnik 111, mediator 6). Na zadanie to wydatkowano środki finansowe w wysokości 

33 144,60 zł. 

   W roku sprawozdawczym zrealizowano Program Oddziaływań Korekcyjno – 

Edukacyjnych dla osób stosujących przemoc w rodzinie trwał od 20.08.2019 r. do 05.11.2019 

r. Program rozpoczęło 19 osób, z czego cykl edukacyjny ukończyło 9 osób.  

W okresie od 12.11.2019 r. do 10.12.2019 r. zrealizowano Program Psychologiczno–

Terapeutyczny. W programie uczestniczyło 13 osób, z których 4 osoby wcześniej ukończyły 

program oddziaływań korekcyjno – edukacyjnych dla osób stosujących przemoc w rodzinie. 

Program ukończyło 7 osób. Łącznie na to zadanie wydatkowano kwotę 21 996,00 zł.  

Ponadto w 2019r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie było organizatorem szkoleń: 

-szkolenie pn. „Dostępny Urząd: Sposoby Komunikowania się Osób Głuchoniewidomych 

(SKOGN)” na poziomie podstawowym dla 12 pracowników z instytucji Powiatu 

Choszczeńskiego mających kontakt z osobami z niepełnosprawnością wzroku i słuchu.  

- 2 dniowe szkolenie mające na celu zwiększenie kompetencji zawodowych, możliwości 

współpracy pomiędzy służbami zobowiązanymi do przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

oraz dostarczanie wiedzy prawnej i praktycznej dotyczącej sytuacji psychologicznej ofiar 

i sprawców przemocy. Szkolenie było rekomendowane przez Urząd Marszałkowski. 

Uczestnikami szkolenia byli pracownicy Sądu Rejonowego w Choszcznie, pracownicy 

ośrodków pomocy społecznych oraz koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej.  
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- w ramach współpracy z Komendą Powiatowej Policji w Choszcznie 17 listopada 2019 r. 

przeprowadzono prelekcje z cyberzagrożenia dla uczniów z Zespołu Szkół Nr 1, Szkoły 

Podstawowej Nr 1 i Szkoły Podstawowej Nr 3.  

-szkolenie „Przemoc i cyberprzemoc – dzieci i młodzieży jako ofiara i sprawca przemocy” 

dla pracowników pomocy społecznej. W szkoleniu wzięło udział 45 pracowników 

(pedagodzy, wychowawcy świetlic, kuratorzy, policjanci, pracownicy ośrodków pomocy 

społecznej, koordynatorzy pieczy zastępczej).  

- szkolenie pn: ”Dziecko i rodzina w szerokim rozumieniu prawa” dla rodzin zastępczych  

i prowadzących rodzinny dom dziecka. W szkoleniu wzięło udział 29 osób pełniących funkcję 

rodziny zastępczej. 

- szkolenie „Przemoc i cyberprzemoc – dzieci i młodzieży jako ofiara i sprawca przemocy” 

dla rodzin zastępczych i prowadzących rodzinny dom dziecka. W szkoleniu wzięło udział 29 

osób pełniących funkcję rodziny zastępczej. 

W 2019 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie rozpoczęło realizację 

projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Zachodniopomorskiego 2014 – 2020 współfinansowanego ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego: pn. „Rodzina to zaszczyt i odpowiedzialność”. Realizacja projektu 

zaplanowana została na okres 2 lat. Projekt realizowany jest w partnerstwie z Wojewódzkim 

Zakładem Doskonalenia Zawodowego w Gorzowie Wielkopolskim. Celem projektu jest 

wzrost aktywności społecznej i/lub zawodowej u 43 osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym zamieszkałych na terenie Powiatu Choszczeńskiego w okresie 24 mc. Wsparciem 

zastało objętych 46 osób zagrożonych lub wykluczonych społecznie, w tym 15 osób 

niepełnosprawnych oraz 30 osób jako otoczenie uczestników. Łączna wartość projektu została 

zaplanowana na kwotę 693 581,37 zł (słownie: sześćset dziewięćdziesiąt trzy tysiące pięćset 

osiemdziesiąt jeden złotych 37/100). Wartość projektu dla Powiatu Choszczeńskiego 

wyniosła 632 981,37 zł (słownie: sześćset trzydzieści dwa tysiące dziewięćset osiemdziesiąt 

jeden złotych 37/100): 

 dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Społecznego w kwocie 530 039,37 zł 

(słownie: pięćset trzydzieści tysięcy trzydzieści dziewięć złotych 37/100); 

 wkład własny w kwocie 102 942,00 zł (słownie: sto dwa tysiące dziewięćset 

czterdzieści dwa złote 00/100). 

 

Zgodnie z Informacją z działalności Powiatowego Urzędu Pracy w Choszcznie stopa 

bezrobocia na 31.12.2019 r. dla Powiatu Choszczeńskiego wynosiła 16,0 %.  
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Ze względu na wiek osób bezrobotnych daje się zauważyć minimalny spadek liczby 

zarejestrowanych w przedziale wiekowym 45-54 lata (18,8% w 2017 roku, 18,2% w 2018 

roku, 18,0% w 2019 roku). Jednocześnie wzrasta liczba osób w przedziale wiekowym 60-64 

lata (5,4% w 2017 roku, 6,0% w 2018 roku, 7,0% w 2019 roku). 

W ostatnim roku nieznacznym zmianom uległa struktura osób bezrobotnych ze względu 

na wykształcenie. Wśród ogółu bezrobotnych najwięcej osób posiada wykształcenie 

gimnazjalne i poniżej oraz zasadnicze zawodowe (wyższe – 6,2%, policealne i średnie 

zawodowe – 17,6%, LO – 13,3%, zasadnicze zawodowe – 28,5%, gimnazjalne i poniżej –  

34,4%).  

Na koniec 2019 roku Powiatowy Urząd Pracy w Choszcznie posiadał kwotę 6.432,0 tys. 

zł, przeznaczoną na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu. Źródła pochodzenia 

środków do limit, EFS, programy z rezerwy Ministra adresowane do bezrobotnych 

zamieszkałych w regionach wysokiego bezrobocia, na wsi.  

W 2019 roku w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego do dyspozycji Urząd 

otrzymał kwotę 180,3 tys. zł.   

W 2019 r. PUP realizował dwa projekty współfinansowane ze środków Unii Europejskiej 

tj. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój oraz Regionalny Program Operacyjny. 

W  ramach pierwszego programu wsparciem objęto 165 osób, a realizacja programu 

odbywała się w okresie 01.01.2019 r. – 31.12.2019 r. W ramach drugiego programu 

zaktywizowano 180 osób, a realizacja programu objęła okres 01.01.2019 r. – 31.12.2019 r.  

Ponadto PUP ze środków ministerialnych realizował takie projekty jak: 

 Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujących na wsi - okres 

realizacji projektu: 01.06.2019 r. – 31.12.2019 r., 31 osób objętych wsparciem; 

 Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujących w regionach 

wysokiego bezrobocia – okres realizacji projektu: 26.08.2019 r. – 31.12.2019 r., 54 

osoby objęte wsparciem. 

W 2019 r. przyznano Powiatowemu Urzędowi Pracy w Choszcznie kwotę w wysokości 

180 300, 00 zł ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego na kształcenie ustawiczne 

pracowników i pracodawców. Wydatkowano kwotę w wysokości 136 876,00 zł. Kształcenie 

podjęło 77 osób, w tym 10 pracodawców. Średnia kwota na osobę wyniosła 1777,61 zł. 

W 2019 roku szkolenia rozpoczęły i zakończyły 83 osoby bezrobotne (50 w ramach szkoleń 

grupowych i 33 w ramach szkoleń tzw. indywidualnych – wskazanych przez osoby 

uprawnione). 
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 W ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego i budżetu państwa, w projekcie 

„Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie choszczeńskim (IV) zostało 

przeszkolonych 18 osób bezrobotnych w ramach szkoleń indywidualnych. 

 W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Zachodniopomorskiego 2014-2020, współfinansowanego z Europejskiego Funduszu 

Społecznego i budżetu państwa, w projekcie „Aktywizacja osób pozostających bez pracy  

w wieku powyżej 30 lat i więcej, w szczególności znajdujących się trudnej sytuacji na rynku 

pracy w Powiecie Choszczeńskim (V) zostało skierowanych na szkolenia indywidualne 14 

osób bezrobotnych. 

 W ramach środków Funduszu Pracy przyznanych algorytmem przeszkolono 51 osób 

(1 osobę w ramach szkoleń wskazanych przez osoby uprawnione-indywidualnych i 50  

w ramach szkoleń grupowych) 

 Koszty szkoleń poniesione na szkolenia osób bezrobotnych w 2019r. wyniosły ogółem 

116 079,89 zł (w tym w ramach: Funduszu Pracy – 26 006,06 zł, Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego – 37 535,74 zł, Programu Operacyjnego 

Wiedza Edukacja Rozwój – 52 538,09 zł).  

Koszt szkolenia 1 osoby w 2019 roku wyniósł  1 398,55 zł. 

Przeciętny koszt osobogodziny wyniósł 25,83 zł. 

Liczba absolwentów szkoleń, którzy podjęli zatrudnienie w okresie 3 miesięcy od ich 

zakończenia wynosi 66 osób, co stanowi 79,52 % liczby ogółem. 

Dodatkowo w Powiatowym Urzędzie Pracy w Choszcznie zarejestrowano: 

- 751 oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, w tym: 

631 dla obywateli Ukrainy, 68 dla obywateli  Mołdawii, 30 dla obywateli  Białorusi, 20 dla 

obywateli Gruzji, 2 dla obywateli  Rosji), 

- 160 wniosków o wydanie zezwolenia na pracę sezonową, wydano 129 zezwoleń na pracę 

sezonową typu S. 

 

Podstawową działalnością Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej 

w Choszcznie w okresie sprawozdawczym była działalność usługowa. Według statutu 

Zakładu podstawowym przedmiotem jej działalności jest: lecznictwo szpitalne, świadczenia 

medyczne z zakresu dializoterapii, ambulatoryjna opieka specjalistyczna, diagnostyka 

medyczna oraz podstawowa opieka zdrowotna w zakresie nocnej i świątecznej opieki 

zdrowotnej.  
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Wartość przychodów ze sprzedaży usług w 2019 r. w stosunku do roku 2018 wzrosła  

o 11,18 %. Głównym nabywcą usług medycznych świadczonych przez SP ZOZ  

w Choszcznie jest Narodowy Fundusz Zdrowia Oddział w Szczecinie, który odpowiadał  

w 2019 r., aż za 98,48 % wartości sprzedanych usług medycznych. Sprzedaż pozostałych 

usług medycznych jest tylko uzupełnieniem głównego źródła przychodów jakim jest NFZ,  

a jego celem jest przede wszystkim ułatwienie dostępu mieszkańcom Powiatu 

Choszczeńskiego do badań diagnostycznych zlecanych przez lekarzy POZ, nie posiadających 

zaplecza diagnostycznego, pracodawcom chcących odpłatnie wykonać badania pracowników, 

jednostkom publicznym oraz pacjentom. 

Ogółem poza NFZ w 2019 r. usługi medyczne świadczone dla 84 podmiotów,  

a średnioroczna wartość sprzedaży dla pojedynczego podmiotu wyniosła ok. 1,2 tys. zł. 

Wśród sprzedaży usług medycznych dla osób nieubezpieczonych występują zarówno 

usługi zapłacone, jak i niezapłacone przez pacjentów. W grupie usług medycznych 

niezapłaconych występuje duża grupa osób, którym udzielono pomocy medycznej w trybie 

nagłym, a które nie posiadały ubezpieczenia zdrowotnego. Na dzień 31.12.2019 r. liczba osób 

nieubezpieczonych, które unikały zapłaty za udzielone świadczenia medyczne wyniosła 414, 

a należność ogółem z tego tytułu wyniosła 120 692,75 zł.  

Wielkość przychodów ze sprzedaży usług medycznych uzależniona jest głównie od 

kontraktów zawartych z NFZ. W 2019 r. w stosunku do 2018 r. wzrosła wartość kontraktów 

zawartych z NFZ i wyniosła 11,37 %. O wzroście tym zdecydowały głównie środki pieniężne 

przekazane w ramach podstawowego szpitalnego zabezpieczenia świadczeń opieki 

zdrowotnej, obejmujące wycenę świadczeń medycznych oraz na wzrost wynagrodzeń 

pracowników nie objętych wcześniejszymi podwyżkami. 

W strukturze wykonanych usług dla NFZ przeważają usługi medyczne podstawowego 

szpitalnego zabezpieczenia świadczeń opieki zdrowotnej – ok. 63 %. Znaczący udział  

w przychodach mają także usługi w zakresie rehabilitacji medycznej. W 2019 r. wyniósł on 

prawie 28 %. Pozostała sprzedaż dla NFZ stanowiła ponad 8 %. Planowane w roku 2019 

koszty działalności były na poziomie 43.811.875 zł – wykonanie wyniosło 45.650.452 zł. 

Największy udział w kosztach szpitala stanowią jednak usługi zewnętrzne, których udział 

wyniósł 42,23 % całości kosztów. Wśród nich zdecydowaną większość stanowią usługi 

medyczne świadczone przez lekarzy, fizjoterapeutów, pielęgniarki, ratowników medycznych 

oraz podmioty lecznicze. Wyniosły one 36,51 % wszystkich kosztów i były jedną  

z najszybciej rosnących grup kosztów, ze wzrostem na poziomie 13,70 %. Znaczne koszty 
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generują też usługi przeglądów i napraw sprzętu medycznego oraz urządzeń technicznych. 

Kolejną kosztochłonną grupą usług są remonty budynków. Zaplanowane i poniesione nakłady 

na remonty wyniosły 1,2 tys. zł, co stanowiło 2,65 % wszystkich kosztów. W 2019 r. rosły 

również koszty usług, np.: pranie pościeli i bielizny, wywóz odpadów medycznych, transport 

czy utrzymanie systemów informatycznych. 

Wzrost cen usług jest tendencją ogólnokrajową ponieważ wskaźniki inflacji są najwyższe 

od lat. 

Źródłem zaopatrzenia w materiały, usługi i energię były wyłącznie firmy polskie. 

Największym dostawcą podobnie jak w latach poprzednich była firma PGF Urtica  

z Wrocławia, dostawca leków, który dostarczył produkty za ponad 950 tys zł. Wszystkie 

zakupy są realizowane w oparciu o przepisy ustawy prawo zamówień publicznych oraz 

ustawy o finansach publicznych, tzw. zakupy poniżej 30 tys. EUR. W 2019 r. zrealizowano 

18 przetargów nieograniczonych, jeden przetarg „Unijny” oraz 28 zamówień w postępowaniu 

uproszczonym poniżej 30 tys. EUR. 

Zachowana płynność finansowa pozwoliła wypracować nadwyżkę w wysokości 

1.739.302 zł. Pomimo wypłaconego pracownikom w miesiącu grudniu dodatkowego 

wynagrodzenia na wartość 776.082 zł. 

Wypracowana nadwyżka w całości przeznaczona została na fundusz zakładowy zasilając 

zasoby pieniężne zakładu, które na koniec roku wyniosły 19.312.514 zł. 

Programy profilaktyki zdrowotnej realizowane w 2019 r. w SP ZOZ  w Choszcznie, to: 

 Populacyjny program profilaktyki i wczesnego wykrywania raka szyjki macicy 

 Profilaktyka chorób nowotworowych przewodu pokarmowego 

 Szkoła rodzenia 

 Opieka nad noworodkiem i karmienie naturalne 

 Program wczesnego wykrywania wybranych wrodzonych wad metabolizmu  

i zaburzeń endokrynologicznych u noworodków 

 Program profilaktyki chorób układu krążenia 

 Profilaktyka i edukacja w cukrzycy 

 Profilaktyka chorób zakaźnych i AIDS. 
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XIV.  GOSPODARKA NIERUCHOMOŚCIAMI 
 

1. Dane dotyczące przysługującego Powiatowi Choszczeńskiemu prawa własności oraz 

użytkowania wieczystego nieruchomości. 

 

Na dzień 31.12.2019 r. powiat był właścicielem o powierzchni 695,2457 ha. Wszystkie 

nieruchomości stanowiące własność powiatu wchodziły w skład powiatowego zasobu 

nieruchomości. 

Stan władania nieruchomościami stanowiącymi własność powiatu oraz użytkowania 

wieczystego przedstawiał się następująco: 

 

 

Powierzchnia nieruchomości w stosunku do stanu z dnia 31.12.2017 r. uległa zwiększeniu 

o 66,8296 ha. 

Wartość prawa własności nieruchomości powiatu wynosiła ogółem 498511329,90 zł, 

 w tym gruntów 297347440,33 zł (według wartości początkowej przekazanej na 31.12.2018 r. 

roku przez jednostki organizacyjne powiatu wykonujące prawo trwałego zarządu 

nieruchomościami oraz dane z Wydziału Budżetowo – Finansowego Starostwa Powiatowego 

odnośnie nieruchomości, którymi gospodaruje Zarząd Powiatu, a także nieodpłatnie użytkuje 

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Choszcznie), z uwzględnieniem wartości 

rynkowej nieruchomości według operatów szacunkowych (jeżeli wartość rynkowa 

nieruchomości została określona) oraz innych aktów prawnych.  

 

 

- prawo trwałego zarządu jednostek organizacyjnych powiatu 574,7103          ha 

- prawo nieodpłatnego użytkowania Samodzielnego Publicznego 

Zakładu Opieki Zdrowotnej w Choszcznie 
         3,0172 ha 

- pozostałe nieruchomości           117,5182 ha 
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2. Dane dotyczące innych niż własność praw majątkowych oraz posiadania. 

1) Innymi prawami niż prawo własności do nieruchomości na dzień 31.12.2019 r., powiat nie 

dysponował.  

 

2) Posiadanie:  

 W użyczeniu Zespołu Szkół Nr 1 w Choszcznie pozostaje grunt położony w granicach 

działek o numerach 826/3, 827/4 obręb 3 miasta Choszczno, gmina Choszczno, przy ul. 

Promenada w Choszcznie, stanowiący własność Gminy Choszczno, na którym położony jest 

obiekt hangaru i pomost. 

 

3. Dane o zmianach w stanie mienia. 

 

 Dane o zaistniałych zmianach w stanie nieruchomości powiatu od dnia 01.01.2019 r.  

do 31.12.2019 r. w zakresie zbycia i nabycia nieruchomości oraz o dochodach z tytułu zbycia 

nieruchomości przedstawiały się następująco: 

 

1) Zbycie prawa własności nieruchomości gruntowych: 

 

a) przeniesienie na rzecz Województwa Zachodniopomorskiego prawa własności działki  

nr 353/1 o powierzchni 0,0242 ha, i wartości 21470,00 zł (w tym wartość gruntu 12250,00 zł) 

położonej w obrębie 1 miasta Choszczno, gmina Choszczno na podstawie decyzji Wojewody 

Zachodniopomorskiego znak: AP-1.7820.172-6.2018.MM z dnia 25.02.2019 r. o zezwoleniu  

na realizację inwestycji drogowej; 

 

Łącznie nastąpiło zbycie prawa własności nieruchomości o powierzchni 0,0242 ha  

i wartości  21470,00 zł. 
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2) Nabycie prawa własności oraz prawa użytkowania wieczystego nieruchomości 

gruntowych: 

a) nabycie z mocy prawa własności nieruchomości na podstawie art. 98 ust. 1 ustawy z dnia 

21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 65 ze zm.)  

w wyniku podziału geodezyjnego działki 294/8 zatwierdzonego decyzją Wójta Gminy 

Krzęcin znak: RDGN 6831.305.2019 z dnia 22.11.2019 r., działki oznaczonej numerem 

294/17 o powierzchni 0,0158 ha, położonej w obrębie Objezierze, gmina Krzęcin o wartości  

4740,00 zł,  

b) nabycie w drodze darowizny od Skarbu Państwa – Krajowego Ośrodka Wsparcia 

Rolnictwa aktem notarialnym Rep. A nr 3114/2019 z dnia 10.12.2019 r. prawa własności 

działek nr 14/7 o powierzchni 0,0954 ha, położonej w obrębie Stawin, gmina Choszczno  

o wartości 12336,57 zł i nr 10/95 o powierzchni 0,0145 ha położonej w obrębie Jagów, gmina 

Pełczyce o wartości 4893,15 zł, 

 

c) nabycie z mocy prawa własności nieruchomości na podstawie art. 10 ustawy o drogach 

publicznych (t.j. Dz. U z 2020 r., poz. 470) działek nr 62/1 o powierzchni 1,1047 ha położonej  

w obrębie Płotno, gmina Pełczyce o wartości 33141,00 zł i nr 276/3 o powierzchni 1,0210 ha 

położonej  w obrębie Jagów, gmina Pełczyce o wartości 204200,00 zł, 

 

 d) uzyskanie 3 decyzji Wojewody Zachodniopomorskiego stwierdzających prawo własności 

z mocy prawa dróg powiatowych na dzień 01.01.1999 r., o ogólnej powierzchni 64,6024 ha  

i wartości gruntu 20551720,00 zł . 

 

Łącznie nastąpiło nabycie prawa własności nieruchomości o powierzchni 66,8538 ha  

i  wartości 20811030,00 zł. 

 

5. Pozostałe dane i informacje dotyczące gospodarowania nieruchomościami powiatu: 
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1) Użyczenie : 

a) oddanie w użyczenie:  

- w związku z udostępnieniem hali sportowej położonej na działce oznaczonej numerem 

175/6 obręb Pakość, gmina Choszczno zawarto 2 umowy użyczenia, 

 

b) obowiązujące umowy użyczenia: 

- umowa użyczenia dwóch garaży w budynku gospodarczym dla Specjalnego Ośrodka 

Szkolno – Wychowawczego w Suliszewie – działka numer 887/6 w udziale do 0,4302 części 

wraz z drogą nr 887/7 w udziale do 2/20 części, obręb Suliszewo, gmina Choszczno, 

- umowa użyczenia lokalu użytkowego w budynku przy ul. Bolesława Chrobrego 27 a  

dla Powiatowej Stacji Sanitarno – Epidemiologicznej o powierzchni 291,12 m²  

(1664/10000 części) zmieniona aneksem nr 1 z dnia 11.08.2011 r., aneksem nr 2 z dnia 

10.05.2012 r. oraz aneksem nr 3 z dnia 16.10.2015 r. (umowa od 16.05.2009 r.). 

 

2) Najem, dzierżawa, (ogółem): 

 

a) oddanie w najem, dzierżawę (ogółem): 

- umowy najmu zawarte w związku z udostępnieniem hali sportowej położonej na działce 

numer  175/6, obręb Pakość, gmina Choszczno: 6 umów, 

 

b) obowiązujące umowy najmu, dzierżawy: 

- Główny Urząd Geodezji, Kartografii w Warszawie najem pow. 1,82 m² zajętej przez 

odbiornik stacji referencyjnej w budynku przy ul. Niedziałkowskiego 14 w Choszcznie 

(zmieniona aneksami), 

- lokal w budynku administracyjnym przy ul. Bolesława Chrobrego 27 a w Choszcznie  

dla Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego, lokal o pow. 61,61 m², (umowa z dnia 
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01.07.2010 r. zmieniona aneksem nr 1 z dnia 21 grudnia 2010 r. aneksem nr 2 z dnia 

10.08.2011 r.), 

- umowa dzierżawy nieruchomości gruntowej oznaczonej numerem 648/2 położonej  

w obrębie 3 miasta Choszczno, w części o powierzchni 12,25 m², grunt pod garażem 

murowanym (osoba fizyczna, umowa zawarta  do 12.12.2021 r.), 

- w związku z udostępnieniem hali sportowej położonej na działce numer 175/6, obręb 

Pakość, gmina Choszczno, 2 umowy najmu kontynuowane w 2019 r. (dane odnośnie liczby 

umów zawartych w związku z udostępnieniem hali sportowej zostały przekazane z Wydziału 

Prasowego, Promocji, Kultury i Sportu). 

 

3) Trwały zarząd: 

 Przekazanie w trwały zarząd dla Powiatowego Zarządu Dróg w Choszcznie, 

nieruchomości o łącznej powierzchni 80,7156 ha (decyzje znak: GN.6844.1.1-4.2019.AW  

z dnia 27.02.2019 i GN.6844.1.5-7.2019.BC z dnia 31.10.2019 r.). 

 

4) Inne: 

 

 Przekazanie na podstawie protokołu - Marlenie Kujawie „EKSPERT Pośrednictwo  

i Doradztwo Finansowe”, pomieszczenia biurowego o pow. 12,25 m2, znajdującego się na 

parterze w budynku Starostwa Powiatowego w Choszcznie przy ul. Nadbrzeżnej 2,  

w granicach działki nr 472 obręb 3 miasta Choszczno, stanowiącej własność Powiatu 

Choszczeńskiego, na potrzeby prowadzenia obsługi kasowej w ramach prowadzenia 

bankowej obsługi Powiatu Choszczeńskiego oraz jego jednostek organizacyjnych na 

podstawie umowy o prowadzenie bankowej obsługi Powiatu Choszczeńskiego oraz jego 

jednostek organizacyjnych zawartej w dniu 19.09.2019 r. pomiędzy Powszechną Kasą 

Oszczędności Bankiem Polskim Spółką Akcyjną z siedzibą w Warszawie, a Powiatem 

Choszczeńskim. 
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XV.  KONTROLA I AUDYT WEWNĘTRZNY 
 

Biuro Kontroli: 

 

Do zadań Biura w zakresie kontroli należy w szczególności: 

1) planowanie, organizowanie i prowadzenie kontroli kompleksowych, 

problemowych i sprawdzających; 

2) opracowywanie projektów wystąpień pokontrolnych i innych pism związanych z kontrolą; 

3) nadzorowanie realizacji wystąpień pokontrolnych; 

4) opracowywanie na podstawie wyników kontroli sprawozdań i analiz dotyczących 

funkcjonowania kontrolowanych jednostek; 

5) prowadzenie kontroli doraźnych, zleconych przez starostę i zarząd; 

6) współdziałanie z organami kontroli zewnętrznej prowadzącymi kontrole 

w jednostkach organizacyjnych powiatu; 

7) koordynowanie postępowania z dokumentami zewnętrznymi organów kontroli (RIO, NIK, 

kontroli skarbowej itp.) i przechowywanie dokumentacji pokontrolnej; 

8) koordynacja przyjmowania i rozpatrywania skarg i wniosków, w tym prowadzenie 

postępowania wyjaśniającego na zlecenie starosty. 

 

 Kontrole przeprowadzane są w jednostkach organizacyjnych Powiatu, powiatowych 

służbach, inspekcjach, strażach oraz innych jednostkach w stosunku, do których Zarządowi 

Powiatu przysługują uprawnienia kontrolne. Kontrole przeprowadzane są jako kontrole 

problemowe, obejmujące określone zagadnienie, wycinek działalności, kontrole doraźne 

oraz sprawdzające. Kontrole problemowe odbywają się zgodnie z planem kontroli 

zatwierdzanym przez Zarząd Powiatu. Pozostałe kontrole odbywają się poza planem, 

jednak dla ich ważności muszą być zatwierdzone przez Zarząd. 

 

 W 2019 r. Biuro zaplanowało i przeprowadziło 18 kontroli problemowych oraz 3 

 kontrole doraźne. Tematyka kontroli planowych obejmowała między innymi: 

 Terminowość i prawidłowość wypłaty wynagrodzeń i pochodnych od wynagrodzeń. 

Prawidłowość wydatkowania środków na zakup usług pozostałych w jednostce. 

Prawidłowość umów i porozumień zawieranych w ramach realizacji zadań powiatu; 
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 Prawidłowość danych zawartych w Systemie Informacji Oświatowej w zakresie liczby 

etatów nauczycieli. Prawidłowość i terminowość przekazania pochodnych  

od wynagrodzeń. Prawidłowość wydatkowania środków na zakup usług w jednostce; 

 Prawidłowość i terminowość wydatkowania środków na zakup usług pozostałych  

w jednostce. Prawidłowość i terminowość dokonywania wydatków niezaliczonych do 

uposażeń; 

 Prawidłowość wykorzystania środków na wydatki osobowe niezaliczone do 

wynagrodzeń. Wykorzystanie środków na wynagrodzenia bezosobowe;   

 Prawidłowość wykorzystania środków na wydatki osobowe niezaliczone do 

wynagrodzeń. Prawidłowość i terminowość wydatkowania środków na zakup usług 

w jednostce; 

 Prawidłowość naliczenia, wykorzystania i rozliczenia dotacji przyznanej przez Powiat 

Choszczeński w 2018 roku; 

 Prawidłowość naliczenia, wykorzystania i rozliczenia dotacji przyznanej przez Powiat 

Choszczeński w latach 2016 - 2018; 

 Wykorzystanie środków finansowych przyznanych przez Powiat Choszczeński  

na podstawie umowy nr 68.2018 z dnia 29 marca 2018 r.; 

 Wykorzystanie środków finansowych przyznanych przez Powiat Choszczeński  

na podstawie umowy nr 69.2018 z dnia 29 marca 2018 r.; 

 Wykorzystanie środków finansowych przyznanych przez Powiat Choszczeński  

na podstawie umowy nr 53.2018 z dnia 01 marca 2018 r.; 

 Prawidłowość danych zawartych w Systemie Informacji Oświatowej w zakresie liczby 

uczniów oraz liczby etatów nauczycieli. 

 Prawidłowość danych zawartych w Systemie Informacji Oświatowej w zakresie liczby 

uczniów oraz liczby etatów nauczycieli. Prawidłowość wykorzystania dotacji celowej na 

wyposażenie szkół w podręczniki. 

 Wykorzystanie środków finansowych przekazanych w 2019 r. na realizację zadań 

powiatowej biblioteki zgodnie z porozumieniem zawartym w dniu 23 marca 2009 r. 

Kontrole doraźne zostały przeprowadzone w zakresie: 

 Procedury bezpieczeństwa podopiecznych obowiązujące w Specjalnym Ośrodku 

Szkolno-Wychowawczym w Niemieńsku. 

 Sposobu sprawowania nadzoru nad rodzinami zastępczymi;  
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 Procedury zatrudnienia lek. med. Krzysztofa Szczuckiego oraz świadczenia usług przez 

lek. med. Piotra Smoczyka; 

 

 Ponadto Biuro Kontroli realizuje zadania związane z przyjmowaniem skarg  

i wniosków obywateli. Do zadań, w tym zakresie, należy prowadzenie rejestru skarg 

i wniosków, nadzór nad terminowym rozpatrywaniem i udzielaniem odpowiedzi na skargę 

lub wniosek, udzielanie zgłaszającemu się w sprawach skarg i wniosków niezbędnych 

informacji o toku załatwienia sprawy, opracowywanie okresowych analiz rozpatrywania  

i załatwiania skarg i wniosków. 

 

 W 2019 r. do Starosty wpłynęło 8 skarg, z czego dwie zostały przekazane właściwym 

organom. Pozostałe skargi były rozpatrywane zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie 

procedurami. W 2019 r. nie odnotowano wpływu wniosku. 
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XVI.  OCHRONA ŚRODOWISKA, GOSPODARKA WODNA 
 

 Wśród zadań wykonywanych przez Powiat przypisanych ustawą o samorządzie 

powiatowym znajdują się zadania z zakresu gospodarki wodnej, ochrony środowiska  

i przyrody, leśnictwa i rybactwa śródlądowego realizowane przez Wydział Ochrony 

Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa Starostwa Powiatowego w Choszcznie. Szczegółowy 

zakres zadań wynikających z przepisów prawa znajduje się w regulaminie organizacyjnym 

Starostwa Powiatowego w Choszcznie. Z uwagi na „szeroki wachlarz” załatwianych przez 

Wydział spraw poniżej pokrótce przedstawiono stopień realizacji ww. zadań w 2019 r. 

 Zadania z zakresu gospodarki wodnej wynikają przede wszystkim z zapisów ustawy 

Prawo wodne. Zakres zadań przypisanych w tym zakresie do realizacji staroście od 2018 r. 

jest niewielki z uwagi na powołanie nowego podmiotu - Państwowego Gospodarstwa 

Wodnego Wody Polskie - realizującego większość zadań z zakresu gospodarki wodnej. Na 

podstawie przepisów przejściowych w 2019 r. Starosta w drodze decyzji ustalił linie 

brzegowe cieków (13 decyzji), oraz bazując na przepisach aktualnego Prawa wodnego przyjął 

6 sprawozdań kierowników nadzorów wodnych. Do zadań starosty należy również 

powoływanie i nadzorowanie spółek wodnych - w 2019 r. żadna spółka „prężnie” nie działała. 

 

Zadania z zakresu ochrony środowiska i przyrody realizowane są na podstawie wielu 

ustaw, przede wszystkim Prawa ochrony środowiska, Prawa geologicznego i górniczego, 

Prawa łowieckiego, ustawy o odpadach, ustawy o ochronie przyrody, ustawy o udostępnianiu  

informacji o środowisku i jego ochronie, ustawy o transporcie kolejowym. W 2019 r. wydano 

m.in. 143 decyzje ws. usunięcia drzew i krzewów, 4 decyzje  z ustawy o odpadach, 11 decyzji 

w zakresie geologii, 47 informacji o występowaniu kopalin. Przyjęto 15 zgłoszeń instalacji, 

 z których eksploatacja nie wymaga pozwolenia (w tym zmiany zgłoszeń) oraz 6 zgłoszeń 

projektów robót geologicznych (nie wymagających zatwierdzenia). Ponadto naliczane  

i rozliczane były czynsze za dzierżawę obwodów łowieckich, przyjęto oświadczenie o zakazie 

wykonywania polowania, wydano opinie dla Programu ochrony powietrza. Przeprowadzono 

również kilka kontroli w zakładach. W analizowanym zakresie starosta prowadzi również 

następujące rejestry: 
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1. Rejestr terenów zagrożonych ruchami masowymi ziemi - brak wpisów w 2019 r. 

2. Rejestr historycznych zanieczyszczeń ziemi - brak wpisów w 2019 r. 

3. Rejestr zwierząt podlegających ograniczeniom UE - 3 wpisy do rejestru w 2019 r.; 

4. Rejestr zwierząt niebezpiecznych dla życia ludzi - brak wpisów w 2019 r. 

 

 Zadania z zakresu rolnictwa, leśnictwa i rybactwa śródlądowego - w 2019 r. 

realizowane były przede wszystkim na podstawie ustawy o lasach oraz ustawy o rybactwie 

śródlądowym. W 2019 r. m.in. sporządzono aktualizację wykazu właścicieli lasów, zlecono 

jak co roku inwentaryzację stanu lasów, wydano 28 decyzji z zakresu gospodarki leśnej, 

wydano 271 informacji i zaświadczeń przedkładanych do kancelarii notarialnych 

informujących czy na gruncie znajduje się las objęty zakresem uproszczonego planu 

urządzania lasu lub decyzją starosty określająca zadania z zakresu gospodarki leśnej. Wydano 

również w 2019 r. 6 decyzji odmawiających pozyskanie drewna w lasach niestanowiących 

własności Skarbu Państwa, niezgodnie z uproszczonym planem urządzania lasu lub decyzją,  

o której mowa w art. 19 ust. 3 ustawy o lasach. W ramach realizowanych zadań rozliczano 

ekwiwalent za zalesione w 2003 r. grunty rolnych oraz sporządzano wnioski do ARiMR  

o środki na ten cel. W analizowanym zakresie Starosta prowadzi również następujące rejestry: 

 

1. Rejestr legitymacji strażników społecznej straży rybackiej - w 2019 r. wydano  

1 legitymację nowo powołanym strażnikom Społecznej Straży Rybackiej, oraz 

podbito legitymację na nowy rok wcześniej powołanym strażnikom.  

2. Rejestr sprzętu pływającego służącego do amatorskiego połowy ryb - w 2019 r. 

wydano 110 zaświadczeń o rejestracji sprzętu pływającego; 

3. Rejestr sprzętu rejestrowanego przez uprawnionych do rybactwa - brak wpisów  

w 2019 r. 

4. Rejestr kart wędkarskich - w 2019 r. wydano 292 karty wędkarskie; 

5. Rejestr kart łowiectwa podwodnego - nie wydawano żadnej karty w 2019 r. 

 

Stosownie do zapisów ustawy sporządzano w 2019 r. sprawozdania do Głównego Urzędu 

Statystycznego: 
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1. Sprawozdanie L-03 o lasach prywatnych (osób fizycznych i prawnych). 

2.  Sprawozdanie Oś-4p z gospodarowania dochodami budżetu powiatu pochodzącymi  

z opłat i kar środowiskowych przeznaczonych na finansowanie ochrony środowiska  

i gospodarki wodnej. 

3. Sprawozdanie OŚ-26 zestawienie udokumentowanych zasobów wód podziemnych  

i wyniki prac hydrogeologicznych. 

 

Zadania z zakresu ochrony środowiska ujęte są również w dokumencie strategicznym 

jakim jest program ochrony środowiska. Aktualnie obowiązuje „Program Ochrony 

Środowiska dla Powiatu Choszczeńskiego na lata 2017-2020 z perspektywą do 2024 r.” wraz 

z prognozą oddziaływania na środowisko opracowany przez Wydział Ochrony Środowiska  

w 2017 r. W 2019 r. w Wydziale opracowano i przedstawiono Radzie Powiatu 

Choszczeńskiego: 

 

1. Raport z wykonania „Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu Choszczeńskiego na 

lata 2012-2015 z perspektywą na lata 2016-2019" za 2016 rok; 

2. Raport z wykonania „Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu Choszczeńskiego na 

lata 2017-2020 z perspektywą do 2024 roku” - za lata 2017-2018. 

 

Corocznie przedkładana jest przez Wojewódzki Inspektorat Ochrony Środowiska  

w Szczecinie informacja o stanie Powiatu Choszczeńskiego. Za rok 2019 r. informacja 

zostanie przedstawiona w drugiej połowie roku 2020 r. 

W 2018 r. Wydział Ochrony Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa zaangażował się 

 w edukację ekologiczną. W 2020 r. zrealizowany został Program Edukacji Ekologicznej pt. 

„POZNAWANIE WALORÓW PRZYRODNICZYCH POWIATU CHOSZCZEŃSKIEGO” 

przy współudziale środków z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej w Szczecinie. Uzyskano dotację w kwocie 20.000 zł. Całkowity koszt 52.275,76 zł. 

W ramach zadania zorganizowano przyrodniczy konkurs plastyczny dla dzieci i młodzieży 

pn. „Piękny nasz Powiat Choszczeński - przyroda widziana oczami dzieci i młodzieży”, 

zlecono wykonanie puzzli i toreb wielokrotnego użytku z nadrukowaną pracą konkursową 
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oraz zlecono stworzenie albumu przyrodniczego przestawiającego wartości przyrodnicze 

ziemi choszczeńskiej. 

Ponadto w maju 2019 r. Powiat wspomógł również pszczelarzy Powiatu 

Choszczeńskiego. W związku z prowadzonym przez Koło Pszczelarzy w Choszcznie 

programem poprawy jakości genetycznej pszczół miodnych na terenie Powiatu 

Choszczeńskiego przeznaczono kwotę 10.000 zł na wsparcie działań prowadzonych przez 

Koło poprzez zakup matek pszczelich, które zostały przekazane do uli Koła Pszczelarzy.  
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XVII .  GEODEZJA, KARTOGRAFIA I KATASTER 

 

Zgodnie z ustawą Prawo geodezyjne i kartograficzne Starosta wykonuje zadania organów 

administracji geodezyjnej i kartograficznej, jako zadania zlecone z zakresu administracji 

rządowej. W Starostwie Powiatowym w Choszcznie zadania te realizuje Wydział Geodezji, 

Kartografii i Katastru.  

Zadania Wydziału koncentrują się głównie na prowadzeniu powiatowego zasobu 

geodezyjnego i kartograficznego, poprzez tworzenie, prowadzenie i udostępnianie baz 

danych, o których mowa w art. 4 ust. 1a pkt. 7 oraz 1b ustawy Prawo geodezyjne  

i kartograficzne, prowadzenie geodezyjnej sieci uzbrojenia terenu, w tym bazy danych,  

o której mowa w art. 4 ust. 1a pkt 3 w ww. ustawie, tworzenie, prowadzenie  

i udostępnianie baz danych szczegółowych osnów geodezyjnych. Ponadto w ramach 

prowadzenia ww. zasobu udzielane są informacje o posiadanym zasobie, sposobach jego 

wykorzystywania i udostępniania, przyjmowanie i ewidencjonowanie zgłoszeń prac 

geodezyjnych lub kartograficznych, uzgadnianie z wykonawcą prac geodezyjnych listy 

materiałów, udostępnianie danych z zasobu, uwierzytelnianie dokumentów opracowanych na 

podstawie wykonanych prac geodezyjnych lub prac kartograficznych na potrzeby postępowań 

administracyjnych, postępowań sądowych lub czynności cywilnoprawnych, jeżeli w sprawie 

tego uwierzytelnienia złożony został wniosek, wydawanie licencji określających uprawienia 

podmiotu dotyczące możliwości wykorzystania udostępnionych materiałów zasobu, 

weryfikacja zbiorów danych lub innych materiałów stanowiących wyniki prac geodezyjnych 

lub prac kartograficznych.  

W zakresie prowadzenia zasobu geodezyjnego i kartograficznego: 

 wydano 33 decyzje w sprawie odmowy przyjęcia do państwowego zasobu geodezyjnego 

i kartograficznego zbiorów danych i innych materiałów powstałych w wyniku pracy 

geodezyjnej, 

 przyjęto i zaewidencjonowano 879 zgłoszeń prac geodezyjnych / kartograficznych  

oraz 416 zgłoszeń uzupełniających, 

 przeprowadzono 879 uzgodnień z wykonawcą prac geodezyjnych listy materiałów, 

 przyjęto i obsłużono 40 wniosków o przeprowadzenie narad koordynacyjnych, 

 przyjęto i zrealizowano 425 wniosków o uwierzytelnienie dokumentów, 
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 przeprowadzono 1326 weryfikacji zbiorów danych lub innych materiałów stanowiących 

wyniki prac geodezyjnych lub prac kartograficznych, 

 wystawiono 5639 Dokumentów Obliczenia Opłaty, 

 wystawiono 2808 licencji, 

 wykonano 454 zmian w prowadzonej bazie GESUT i 400 w bazie BDOT500, 

 przyjęto i zrealizowano 1513 wniosków dotyczących udostępnienia dokumentów  

z zasobu, 

 przyjęto i obsłużono 13 wniosków o udostępnienie danych zgromadzonych w rejestrze 

publicznym. 

 

Ponadto Wydział zajmuje się prowadzeniem ewidencji gruntów i budynków oraz wymianą 

danych ewidencyjnych. W ramach realizacji zadań prowadzona jest baza danych, o której 

mowa w art. 4 ust. 1a pkt. 2 ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne oraz bieżąca 

aktualizacja operatu ewidencyjnego. Ponadto prowadzony jest zbiorów dowodów zmian, 

wydawane są wypisy i wyrysy z operatu ewidencyjnego oraz sporządzane są zastawienia 

zbiorcze danych objętych ewidencją gruntów i budynków.  

W zakresie prowadzenia ewidencji gruntów i budynków wydano: 

 185 decyzji w sprawie aktualizacji danych zawartych w ewidencji gruntów  

i budynków, 

 2135 wypisów i wyrysów z ewidencji gruntów i budynków, 

 2434 informacji z operatu ewidencyjnego (udostępnienia danych osobowych na wnioski 

policji, prokuratury lub innych uprawnionych podmiotów), 

 1257 – informacji udzielonych komornikom, 

 ujawniono 3393 w operacie ewidencyjnym. 

 W 2019 roku Wydział opracował zlecenie i uczestniczył w odbiorze pracy związanej  

z modernizacją wysokościowej szczegółowej osnowy geodezyjnej dla obszaru Powiatu 

Choszczeńskiego z wyłączeniem miasta i gminy Drawno i miasta Choszczno– inwentaryzacja 

i opracowanie projektu technicznego wysokościowej szczegółowej osnowy geodezyjnej. 

Ponadto w listopadzie 2019 r. w Starostwie Powiatowym w Choszcznie uruchomiono 

internetowy serwis mapowy udostępniający dane przestrzenne za pomocą przeglądarki 

internetowej: http://powiatchoszczno.giportal.pl/. 
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 Serwis ten pozwala w szybki i prosty sposób korzystać z zamieszczonych danych 

przestrzennych. Do głównych danych prezentowanych w portalu powiatowym należą dane 

związane z ewidencją gruntów i budynków i uzbrojeniem terenu. Uzupełnieniem tych danych 

są m.in. dane referencyjne z gmin takie jak: numeracja adresowa czy miejscowe plany 

zagospodarowania przestrzennego oraz bazowa warstwa podkładu mapowego Open Street 

Map, Bank danych o lasach, GEOPORTAL itp. Ponadto ww. usługa zawiera przekierowanie 

do strony Starostwa Powiatowego, Portalu GEO-INFO i KERG, Portalu GEO-INFO i EGiB, 

Portalu GEO-INFO i Komornik. 

 W 2019 r. podpisana została również umowa w sprawie partnerskiej współpracy przy 

realizacji projektu pn. Budowa Regionalnej Infrastruktury Informacji Przestrzennej 

Województwa Zachodniopomorskiego. 

Przedsięwzięcie zakłada budowę systemu teleinformatycznego oraz zakup sprzętu 

i oprogramowania niezbędnego do uruchomienia e-usług umożliwiających obsługę 

mieszkańców i przedsiębiorców Pomorza Zachodniego w zakresie spraw dotyczących 

procedur administracyjnych związanych z szeroko rozumianą gospodarką przestrzenną. 

Oznacza to dostęp do baz danych przestrzennych, map, ewidencji gruntów i budynków, sieci 

uzbrojenia terenów i wielu innych zbiorów za pośrednictwem komputera. 

 

 Celem głównym projektu jest ułatwienie dostępu obywatelom, osobom 

niepełnosprawnym, przedsiębiorcom i instytucją do nowoczesnej elektronicznej administracji 

w zakresie e-usług administracji samorządowej związanej z infrastrukturą informacji 

przestrzennej na terenie województwa zachodniopomorskiego. W ramach projektu zostanie 

również wykonana cyfryzacja zasobów geodezyjnych i kartograficznych w powiatowych 

ośrodkach geodezji i kartografii, modernizacja i dostosowanie istniejących baz danych,  

a także tworzenie danych przestrzennych wchodzących w skład państwowego zasobu 

geodezyjnego i kartograficznego, między innymi: Bazy Danych Obiektów Topograficznych 

500 (BDOT500), Ewidencji Gruntów i Budynków (EGiB), Geodezyjnej Ewidencji Sieci 

Uzbrojenia Terenu (GESUT), Bazy Danych Szczegółowej Osnowy Geodezyjnej (BDSOG) 

oraz innych danych o charakterze przestrzennym. 

 

 Projekt ten jest projektem systemowym województwa, realizowanym przy wsparciu 

Regionalnego Programu Operacyjnego. 
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XVIII.  KOMUNIKACJA I TRANSPORT 
 

Raport z wykonanych zadań w Wydziale Komunikacji i Transportu w 2019r. 

 

I. W zakresie rejestracji pojazdów 

 

W 2019 r. Starosta Choszczeński wydał: 

 4770 decyzji o rejestracji pojazdu; 

 151 decyzji o czasowej rejestracji pojazdu; 

 868 decyzji o wyrejestrowaniu pojazdu; 

 17 decyzji o czasowym wycofaniu pojazdu z ruchu; 

 38 decyzji o nadaniu cech identyfikacyjnych pojazdu; 

 6255 decyzji o wymianie dowodu rejestracyjnego; 

 

 Ponadto dokonał ok. 12000 czynności o charakterze materialno-technicznym  

w postaci wpisów adnotacji do dowodu rejestracyjnego, zgłoszeń zbycia pojazdu, zmian 

danych w dokumentach rejestracyjnych itp. 

 

II. W zakresie wydawania uprawnień 

 

W 2019 r. Starosta Choszczeński wydał: 

 1267 decyzji o nadaniu uprawnień kierowcy; 

 9 decyzji dotyczących wydania międzynarodowych praw jazdy; 

 65 decyzji o skierowaniu kierowcy na kurs reedukacyjny w zakresie 

problematyki przeciwalkoholowej i przeciwdziałania narkomanii; 

 86 decyzji o cofnięciu uprawnień do kierowania pojazdami mechanicznymi; 

 77 decyzji o zatrzymaniu dokumentu pozwalającego na kierowanie pojazdami 

mechanicznymi; 
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 67 decyzji o przywróceniu uprawnień do kierowania pojazdami 

mechanicznymi; 

 3 decyzje o skierowaniu kierowcy na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji  

w formie egzaminu państwowego; 

 70 decyzji o skierowaniu na kontrolne badania lekarskie w celu stwierdzenia 

przeciwwskazań do kierowania pojazdami; 

 77 decyzji o skierowaniu na kontrolne badanie psychologiczne w zakresie 

psychologii transportu; 

 11 decyzji o wydaniu lub przedłużeniu ważności zezwolenia na kierowanie 

pojazdem uprzywilejowanym i pojazdem przewożącym wartości pieniężne; 

Ponadto: 

 wykonał łącznie 1083 wpisy w dokumencie prawa jazdy związane  

z kwalifikacją wstępną (wstępną, przyspieszoną, uzupełniającą, uzupełniającą 

przyspieszoną) a także szkoleniami okresowymi o których mowa w art. 39 d 

ustawy z dnia 6 września 2001r. o transporcie drogowym; 

 wymienił 18 dokumentów stwierdzających uprawnienia do kierowania 

pojazdami wydane poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej; 

 wydał 102 wtórniki dokumentów stwierdzających uprawnienia do kierowania 

pojazdami; 

 

III. W zakresie transportu drogowego 

 

W 2019 r. Starosta Choszczeński wydał: 

 5 zezwoleń na wykonywanie zawodu przewoźnika w transporcie drogowym; 

 2 zaświadczenia na wykonywanie przewozów na potrzeby własne; 

 5 zezwoleń na przejazd pojazdu ponadnormatywnego; 

 

Ponadto pełnił nadzór nad wydanymi: 

 11 licencjami/zezwoleniami na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego 

i 48 wypisami z tych zezwoleń w zakresie przewozu osób autobusami; 
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 4 licencjami i 7 wypisami na przewóz osób pojazdami samochodowymi 

przystosowanymi do przewozu osób w liczbie od 7 do 9 łącznie z kierowcą; 

 43 licencjami/zezwoleniami i 138 wypisami na wykonywanie zawodu 

przewoźnika drogowego w zakresie transportu rzeczy;  

 5 licencjami w zakresie działalności gospodarczej w zakresie pośrednictwa 

przy przewozie rzeczy; 

 13 zezwoleniami i 36 wypisami na wykonywanie przewozów regularnych 

osób; 

 4 zezwoleniami i 4 wypisami na wykonywanie przewozów regularnych 

specjalnych osób; 

 61 zaświadczeniami i 144 wypisami na przewóz rzeczy na potrzeby własne; 

 

 

IV. W pozostałym zakresie zadań wydziału 

 

W 2019 r. Starosta Choszczeński: 

 

 pełnił nadzór nad 14 ośrodkami szkolenia kierowców, prowadził kontrolę 

działalności regulowanej w tym zakresie; 

 pełnił nadzór nad 25 instruktorami nauki jazdy, prowadząc kontrolę 

prawidłowości wykonywania przez nich zadań; 

 pełnił nadzór nad 6 stacjami kontroli pojazdów, prowadził kontrolę 

szczegółową i doraźną działalności regulowanej w tym zakresie; 

 wydał 1 uprawnienie diagnosty samochodowego; 

 pełnił nadzór nad 31 diagnostami samochodowymi, prowadził kontrolę 

szczegółową i doraźną wykonywanych przez nich obowiązków; 

 zatwierdził 28 zmian stałych organizacji ruchu drogowego; 

 zatwierdził 42 czasowe zmiany organizacji ruchu drogowego, pełniąc nadzór 

nad prawidłowością oznakowania przedmiotowych zmian; 

 opiniował 16 zmian stałych/czasowych organizacji ruchu drogowego na 

drogach wyższej kategorii; 
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 w ramach działalności Powiatowej Rady Bezpieczeństwa Ruchu Drogowego  

w Choszcznie dokonał 26 analiz bezpieczeństwa w ruchu drogowym; 

 zorganizował festyny i prelekcje promujące bezpieczeństwo w ruchu 

drogowym; 

 wydał/zaopiniował 10 zezwoleń na wykorzystanie dróg w sposób szczególny. 
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XIX. BUDOWNICTWO 
 

Sprawozdanie z funkcjonowania Wydziału Budownictwa za rok 2019 

 

 Wydział Budownictwa Starostwa Powiatowego w Choszcznie działa w imieniu 

organu administracji architektoniczno – budowlanej I instancji którym jest Starosta 

Choszczeński. Zadaniem Wydziału Budownictwa jest dbałość o przestrzeganie przepisów 

Prawa budowlanego oraz innych ustaw i rozporządzeń towarzyszących ustawie Prawo 

budowlane w zakresie administracji architektoniczno - budowlanej. 

Zakres działalności Wydziału obejmuje między innymi: 

a) wydawanie decyzji o pozwoleniu na budowę 

b) wydawanie decyzji o pozwoleniu na rozbiórkę  

c) zatwierdzanie projektów budowlanych  

d) przenoszenie pozwoleń na budowę na rzecz innego podmiotu, 

e) wydawanie decyzji o uchyleniu, wygaśnięciu pozwolenia na budowę, 

f) przyjmowanie zgłoszeń robót budowlanych, zgłoszeń zmiany sposobu użytkowania 

obiektów budowlanych,  

g) wydawanie zaświadczeń o samodzielności lokali. 

 Do obowiązków wydziału należy także współdziałanie z innymi wydziałami, 

instytucjami, a przede wszystkim obsługa interesantów w granicach swoich kompetencji. 

 W ostatnich latach znaczący wzrost ruchu budowlanego i ilość realizowanych 

inwestycji spowodował wzrost ilości załatwianych spraw i realizowanych zadań wydziału. 

Załącznik nr 4 - Zestawienie tabelaryczne ilości wpływających i załatwionych spraw 

Wydziału Budownictwa w 2019 r. 
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XX.  ZARZĄDZANIE KRYZYSOWE 

 

 Zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 15, 16 i 20  ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym (Dz.U. z 2019 poz. 511 ze zm.) Wydział Zarządzania Kryzysowego Starostwa 

Powiatowego w 2019 r. realizował zadania z zakresu:  

- porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli, m.in. poprzez: 

 opracowanie wniosku o dofinansowanie w ramach Programu Ograniczania 

Przestępczości i Aspołecznych Zachowań Razem bezpieczniej im. Władysława 

Stasiaka na lata  2018 - 2020 pn. „Razem Bezpieczniej – Akademia Bezpieczeństwa  

w Powiecie Choszczeńskim” – Cel szczegółowy główny nr 4 – Edukacja dla 

bezpieczeństwa 

     -  całkowita wartość projektu – 91 901,00 zł ( w tym z dotacji 73083,00 zł)  

     -  ilość uczestników we wszystkich formach projektu - ok. 8 000 osób; 

 opracowanie kolejnego wniosku o dofinansowanie w ramach Programu Ograniczania 

Przestępczości i Aspołecznych Zachowań Razem bezpieczniej im. Władysława 

Stasiaka na lata 2018 - 2020 pn. „Razem Bezpieczniej – Akademia Bezpieczeństwa  

w Powiecie Choszczeńskim” – Cel szczegółowy główny nr 3 i priorytetowy 3b – 

Przeciwdziałanie zjawiskom patologii oraz ochrona dzieci i młodzieży, zapobieganie  

i przeciwdziałanie uzależnieniu od narkotyków i dopalaczy; 

     -  całkowita wartość projektu – 67 559, 00 zł ( w tym z dotacji 48 741, 00 zł)  

     -  ilość uczestników we wszystkich formach projektu - ok. 8 000 osób; 

 opracowanie sprawozdania z działalności Komisji Bezpieczeństwa i Porządku za 

2018; 

 opracowanie sprawozdania końcowego z realizacji zaleceń Wojewody 

Zachodniopomorskiego w sprawie podjętych na terenie Powiatu Choszczeńskiego 

działań w ramach akcji "Bezpieczne Ferie 2019"; 

 opracowanie sprawozdania końcowego z realizacji zaleceń Wojewody 

Zachodniopomorskiego w sprawie podjętych na terenie Powiatu Choszczeńskiego 

działań w ramach akcji "Bezpieczne Wakacje 2019"; 
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 prowadzenie treningów łączności w sieci radiowej Wojewody Zachodniopomorskiego 

w systemie codziennym, Starosty Choszczeńskiego w każdy poniedziałek, i raz  

w miesiącu zgodnie z planem 22ODN w sieci radiowej Systemu Wykrywania  

i Alarmowania, 

 opracowanie propozycji współpracy Zarządu Powiatu z organizacjami i powiatowymi 

służbami jak: KP PSP, KP Policji, OSP w realizacji zadań dotyczących szeroko 

rozumianego bezpieczeństwa, poprzez dofinansowanie szkoleń, ćwiczeń, konkursów; 

 aktualizację dokumentów planistycznych dotyczących bezpieczeństwa: 

     -  Powiatowy Plan Zarządzania Kryzysowego, 

     -  Plan ewakuacji ( przyjęcia) II stopnia dla Powiatu Choszczeńskiego. 

 

 Na terenie Powiatu Choszczeńskiego nie występuje zagrożenie powodziowe ujęte  

w planach zarządzania kryzysowego i planach obrony cywilnej, w związku z czym nie 

opracowuje się planu ochrony przeciwpowodziowej oraz nie utrzymuje powiatowego 

magazynu przeciwpowodziowego.   

 

 W sprawach dotyczących obronności w 2019 roku w Wydziale Zarządzania 

Kryzysowego podejmowano następujące działania: 

 

 przygotowanie, przeprowadzenie i rozliczenie kwalifikacji wojskowej na terenie 

Powiatu Choszczeńskiego w 2019 r. 

 opracowanie sprawozdania z realizacji zadań związanych z doręczaniem kart 

powołania w trybie Akcji Kurierskiej na terenie Powiatu Choszczeńskiego w 2019 

r.; 

 opracowanie Ankiety Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowań 

Obronnych 2019; 

 opracowanie Planu szkolenia obronnego na 2019 r.; 

 opracowanie wytycznych Starosty Choszczeńskiego - Szefa Obrony Cywilnej 

Powiatu do działalności OC na rok 2019; 

 opracowanie Planu działania w zakresie obrony cywilnej na rok 2019; 
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 opracowanie sprawozdania w zakresie oceny stanu przygotowań ochrony ludności 

i obrony cywilnej na terenie powiatu za 2018 r.; 

 aktualizacja dokumentacji planistycznej dotyczącej obronności: 

     - Plan Operacyjny Funkcjonowania Powiatu, 

     - Plan Obrony Cywilnej dla Powiatu Choszczeńskiego, 

     - Plan przygotowania podmiotów leczniczych Powiatu Choszczeńskiego na 

       potrzeby obronne państwa, 

     - Powiatowy plan ochrony zabytków na wypadek zagrożenia  

       bezpieczeństwa państwa i wojny,   

     - Plan ewakuacji ( przyjęcia) III stopnia dla Powiatu Choszczeńskiego, 

     - Plan wydawania i dystrybucji preparatów ze stabilnym jodem na terenie 

       Powiatu Choszczeńskiego w przypadku wystąpienia zdarzenia 

       radiacyjnego, 

     - Plan Akcji Kurierskiej Starostwa Powiatowego, 

     - Plan Szkolenia Obronnego, 

     - Dokumentacja Stałego Dyżuru Starosty Choszczeńskiego na czas  

       zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i wojny, 

     - Dokumentacja Głównego Stanowiska Kierowania Starosty 

       Choszczeńskiego, 

     - Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Choszcznie na czas  

       zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny. 
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 Większość przywołanych dokumentów przynależy do wyłącznej kompetencji Starosty 

Choszczeńskiego jako organu w sprawach z zakresu bezpieczeństwa, spraw obronnych  

i obrony cywilnej. 
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