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Wstęp  

  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie dalej jako Centrum jest jednostką organizacyjną, 

działającą jako jednostka budżetowa, wykonująca zadania powiatu w zakresie pomocy społecznej oraz 

zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej.  

Centrum zostało powołane Uchwałą Rady Powiatu   w Choszcznie Nr III/12/99 z dnia 27 stycznia 

1999r., natomiast obowiązki Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastępczej pełni na podstawie Zarządzenia nr 

34/2011 Starosty Choszczeńskiego z dnia 22 września 2011 r. w sprawie wyznaczenia organizatora 

rodzinnej pieczy zastępczej w Powiecie Choszczeńskim. Terenem działania Centrum jest obszar Powiatu 

Choszczeńskiego.  

Centrum funkcjonuje na podstawie następujących przepisów prawnych : 

1. Ustawy z dnia 05.VI.1998r. o samorządzie powiatowym (Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1592),  

2. Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz.U.z 2004r. Nr 64, poz.593 z późn. zm.),  

3. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005r.  Nr 180 poz. 

1493 z późn. zm.),  

4. Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób 

niepełnosprawnych (Dz.U. j.t z 2011 r. Nr 127 poz. 721 z późn. zm.),  

5. Jako Organizator Pieczy Zastępczej na podstawie Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny 

i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. 2013.135 t.j.).  

 

Prace Centrum organizuje również Regulamin przyjęty Uchwałą Nr 965/2014 Zarządu Powiatu 

w Choszcznie z dnia 10 listopada 2014r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie, a także innych ustaw dotyczących jednostek budżetowych.  
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I. Zadania powiatu przeznaczone do realizacji przez  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.  

  

1. Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2004r. Nr 64, poz.593 z późn. 

zm.).  

  

 Art. 19. Ustawy o pomocy społecznej:  

 Do zadań własnych powiatu należy: 

1) opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych, 

ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, wspierania osób 

niepełnosprawnych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego 

ryzyka - po konsultacji z właściwymi terytorialnie gminami;  

2) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;  

3) przyznawanie pomocy pieniężnej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom 

opuszczającym domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych 

intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży oraz schroniska 

dla nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze, specjalne ośrodki 

wychowawcze, młodzieżowe ośrodki socjoterapii zapewniające całodobową opiekę 

lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze;  

4) pomoc w integracji ze środowiskiem osób mających trudności w przystosowaniu się do życia, 

młodzieży opuszczającej domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych 

intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży oraz schroniska 

dla nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze, specjalne ośrodki 

wychowawcze, młodzieżowe ośrodki socjoterapii zapewniające całodobową opiekę 

lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze, mających braki w przystosowaniu się;  

5) pomoc cudzoziemcom, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę 

uzupełniającą, mającym trudności w integracji ze środowiskiem;  

6) prowadzenie i rozwój infrastruktury domów pomocy społecznej o zasięgu ponadgminnym 

oraz umieszczanie w nich skierowanych osób;  

7) prowadzenie mieszkań chronionych dla osób z terenu więcej niż jednej gminy oraz powiatowych 

ośrodków wsparcia, w tym domów dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży, 

z wyłączeniem środowiskowych domów samopomocy i innych ośrodków wsparcia dla osób 

z zaburzeniami psychicznymi;  

8) prowadzenie ośrodków interwencji kryzysowej;  
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9) udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;  

10) szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej z terenu powiatu;  

11) doradztwo metodyczne dla kierowników i pracowników jednostek organizacyjnych pomocy 

społecznej z terenu powiatu;  

12) podejmowanie innych działań wynikających z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie 

i realizacja programów osłonowych;  

13) sporządzanie sprawozdawczości oraz przekazywanie jej właściwemu wojewodzie, również 

w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.  

  

 Art. 20 ust. 1 Ustawy o pomocy społecznej:  

 Do zadań z zakresu administracji rządowej realizowanych przez powiat należy: 

 

1) pomoc cudzoziemcom, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę 

uzupełniającą, w zakresie indywidualnego programu integracji, oraz opłacanie za te osoby 

składek na ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu 

w Narodowym Funduszu Zdrowia;  

2) prowadzenie i rozwój infrastruktury ośrodków wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi;  

3) realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej, mających na celu 

ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój specjalistycznego wsparcia;  

4) udzielanie cudzoziemcom, pomocy w zakresie interwencji kryzysowej.  

  

 

2. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005r.  

Nr 180 poz. 1493 z późn. zm.).  

  

 Art. 6 ust. 3 Ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie:  

a) opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie;  

b) opracowanie i realizacja programów służących działaniom profilaktycznym mającym na celu 

udzielenie specjalistycznej pomocy, zwłaszcza w zakresie promowania i wdrożenia 

prawidłowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrożonych przemocą 

w rodzinie;  

c) zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc w ośrodkach wsparcia;  
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d) zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc w ośrodkach interwencji 

kryzysowej.  

 

 Art. 6 ust. 4 Ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie:  

a) tworzenie i prowadzenie specjalistycznych ośrodków wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie;  

b) opracowywanie i realizacja programów oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób 

stosujących przemoc w rodzinie.  

 

 

3. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu 

osób niepełnosprawnych (Dz.U.j.t. z 2011r.Nr 127. 721 z późn. zm.).  

• Art. 35a ust. 1 Ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób 

niepełnosprawnych:  

 

Realizacja zadań wynikających z w/w artykułu: 

 opracowywanie i realizacja powiatowego programu działań na rzecz osób 

niepełnosprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz przestrzegania 

praw osób niepełnosprawnych, 

 podejmowanie działań zmierzających do ograniczania skutków niepełnosprawności;  

 opracowywanie i przedstawianie planów zadań i informacji z prowadzonej działalności oraz 

ich udostępnianie na potrzeby samorządu województwa;  

 współpraca z organizacjami pozarządowymi i fundacjami działającymi na rzecz osób 

niepełnosprawnych w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej tych osób.  

 dotyczących rehabilitacji zawodowej i społecznej na rzecz osób niepełnosprawnych, w tym 

dofinansowanie:  

a) uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych,  

b) sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych,  

c) zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 

przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów,  

d) likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych, w związku 

z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych,  

e) rehabilitacji dzieci i młodzieży,  

f) kosztów tworzenia i działania warsztatu terapii zajęciowej;  
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g) zwrotu kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej 

h) przyznawania osobom niepełnosprawnym środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej, 

rolniczej albo na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej. 

 

 Art. 6  Ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób 

niepełnosprawnych:  

prowadzenie działalności Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności 

 

 

4. Organizator Rodzinnej Pieczy Zastępczej - Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej  (Dz. U. 2013.135 t.j.).  

• Art. 180 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej:  

Do zadań własnych powiatu należy: 

1) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programów dotyczących rozwoju pieczy 

zastępczej, zawierających między innymi coroczny limit rodzin zastępczych zawodowych;  

2) zapewnienie dzieciom pieczy zastępczej w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach dziecka 

oraz w placówkach opiekuńczo-wychowawczych;  

3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny zastępcze, rodzinne 

domy dziecka oraz placówki opiekuńczo-wychowawcze i regionalne placówki opiekuńczo-

terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia;  

4) tworzenie warunków do powstawania i działania rodzin zastępczych, rodzinnych domów dziecka 

i rodzin pomocowych;  

5) prowadzenie placówek opiekuńczo-wychowawczych oraz placówek wsparcia dziennego 

o zasięgu ponadgminnym;  

6) organizowanie szkoleń dla rodzin zastępczych, prowadzących rodzinne domy dziecka 

i dyrektorów placówek opiekuńczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatów 

do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pełnienia 

funkcji dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego;  

7) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastępczej, w szczególności przez tworzenie 

warunków do powstawania:  

a) grup wsparcia,  

b) specjalistycznego poradnictwa;  

8) powoływanie centrów administracyjnych do obsługi placówek opiekuńczo - wychowawczych;  
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9) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastępczej;  

10) zapewnienie przeprowadzenia przyjętemu do pieczy zastępczej dziecku niezbędnych badań 

lekarskich;  

11) prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej zawodowej i niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka;  

12) kompletowanie we współpracy z właściwym ośrodkiem pomocy społecznej dokumentacji 

związanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastępczej albo rodzinnym 

domu dziecka;  

13) finansowanie:  

a) świadczeń pieniężnych dotyczących dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach 

zastępczych, rodzinnych domach dziecka, placówkach opiekuńczo-wychowawczych, 

regionalnych placówkach opiekuńczo-terapeutycznych, interwencyjnych ośrodkach 

preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu,  

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny zastępcze, 

rodzinne domy dziecka, placówki opiekuńczo-wychowawcze lub regionalne placówki 

opiekuńczo-terapeutyczne, 

c) szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia rodzinnego 

domu dziecka lub pełnienia funkcji dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu 

rodzinnego oraz szkoleń dla rodzin zastępczych, prowadzących rodzinne domy dziecka 

oraz dyrektorów placówek opiekuńczo-wychowawczych typu rodzinnego;  

14) sporządzanie sprawozdań rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i systemu 

pieczy zastępczej oraz przekazywanie ich właściwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, 

z zastosowaniem systemu teleinformatycznego stosowanego w urzędach administracji 

publicznej,  

15) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji w przypadku powstania zaległości 

z tytułu ponoszenia opłat za pobyt dziecka w pieczy zastępczej za okres dłuższy niż 12 miesięcy.  

 

 Art. 181 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej:  

 

Do zadań zleconych z zakresu administracji rządowej realizowanych przez powiat należy:  
 

a) realizacja zadań wynikających z rządowych programów wspierania rodziny i systemu pieczy 

zastępczej;  

b) finansowanie pobytu w pieczy zastępczej dzieci cudzoziemców mających miejsce zamieszkania 

na terytorium RP.  
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 II.  Działalność Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie  w Choszcznie.  

  

W ramach struktury organizacyjnej Centrum funkcjonują następujące stanowiska pracy:  

1) Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie i Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastępczej, 

pełniąca funkcję Przewodniczącej Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności;  

2) Główna księgowa;   

3) Wieloosobowe stanowisko ds. kadrowych i administracyjnych w tym:  

 Sekcja świadczeń i DPS;  

4) Zespół ds. pieczy zastępczej;  

5) Wieloosobowe stanowisko ds. osób niepełnosprawnych – PFRON;  

6) Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności;  

7) Punkt Interwencyjno – Mediacyjny „Pomoc dziecku i rodzinie”.  

  

 W Centrum w okresie sprawozdawczym zatrudnionych było łącznie 19 osób, co dawało 

łącznie 17,75  etatu, natomiast na ostatni dzień okresu sprawozdawczego w PCPR i ORPZ 

pracowało 17 osób na 16,55 etatach.  Ponadto w ramach umowy zlecenia w Punkcie Interwencyjno 

– Mediacyjnym „Pomoc dziecku i rodzinie” oraz Powiatowym Zespole ds. Orzekania 

o Niepełnosprawności zatrudnionych jest 14 osób.  

Środki w planie budżetowym w dyspozycji Centrum w 2014 roku wynosiły  

3 686 428,69 zł, z tego środki na zadania wykorzystane przez Centrum wynosiły 2 461 015,00 zł,  

natomiast przyznane środki PFRON znajdujące się w budżecie powiatu, wraz z obsługą, wynosiły 

1 225 413,69 zł, w tym: Program Wyrównywania Różnic Między Regionami II wraz z obsługą 

wyniósł 244 957,26 zł, Aktywny Samorząd wraz z obsługą wyniósł 129 269,43 zł. W roku 

sprawozdawczym Centrum obsłużyło około 9050 petentów. 

                                                                                                                                                           

1. Punkt Interwencyjno-Mediacyjny „Pomoc dziecku i rodzinie”.  

       

1.1. Poradnictwo specjalistyczne.  

  

Punkt jest częściową realizacją obowiązku powiatu w zakresie udzielania poradnictwa 

specjalistycznego, ze szczególnym uwzględnieniem rodzin zastępczych, osób uwikłanych w 

przemoc domową oraz osób będących w kryzysie. W Punkcie przyjmują specjaliści: psycholodzy, 
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pedagog, prawnik oraz pracownik socjalny – specjalista do spraw rodziny – mediator. Wszyscy 

specjaliści pracują na podstawie umów zlecenia.   

 Na zadanie to wydatkowano środki finansowe w wysokości 35 952,00 zł.  

 Łącznie w 2014 roku udzielono pomocy 247 osobom (psycholog i pedagog udzielili 

pomocy 88 osobom, prawnik 147 osobom, mediator 12 osobom).  

  

 

 

 

1.2. Program korekcyjno-edukacyjny dla sprawców przemocy domowej.  

 

Prowadzenie oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych wobec osób stosujących przemoc 

domową jest zadaniem rządowym realizowanym przez powiat. W roku sprawozdawczym 

prowadzono edycję ciągłą programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawców przemocy w rodzinie. 

Program rozpoczęło łącznie 18 osób, z czego cykl edukacyjny ukończyło 11 osób. Uczestnikami 

były osoby wobec których Sąd wydał Wyrok zobowiązujący do uczestnictwa w programie, osoby 

skierowane przez prokuraturę, policję i zespoły interdyscyplinarne, a także osoby, które rozpoczęły 

program z własnej inicjatywy.  Łączny na to zadanie wydatkowano kwotę  7 500,00 zł. 

Ponadto 3 pary małżeńskie ukończyły warsztaty dla rodzin uwikłanych w przemoc 

a 4 uczestników programu korekcyjno - edukacyjnego warsztaty terapii pogłębionej dla sprawców. 

W 2014 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie przeprowadziło monitoring u 15 uczestników 

Programu Korekcyjno - Edukacyjnego, którzy w latach 2010 – 2013 ukończyli Program. 
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1.3. Przeciwdziałanie przemocy domowej.  

 

W 2014 roku Powiatowy Koordynator ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na terenie 

Powiatu Choszczeńskiego, który jest jednocześnie członkiem Interdyscyplinarnego Zespołu 

ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na terenie Województwa Zachodniopomorskiego 

funkcjonującego przy Marszałku Województwa Zachodniopomorskiego i Wojewodzie 

Zachodniopomorskim,  kontynuował współpracę z Sądem Rejonowym w Choszcznie, Prokuraturą 

Rejonową w Choszcznie, Komendą Powiatową Policji w Choszcznie, Ośrodkami Pomocy 

Społecznej, Interdyscyplinarnymi Zespołami ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz 

jednostkami oświatowymi w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej na terenie całego 

Powiatu Choszczeńskiego.  

 

 

 

Pracownik Centrum uczestniczył w spotkaniach z młodzieżą licealną w ramach 

Ogólnopolskiego Głosu Profilaktyki. 

Rysunek 1 
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Na przełomie listopada i grudnia 2014r. PCPR zorganizowało szkolenie dla opiekunów rodzin 

zastępczych oraz rodzin, których dzieci przebywały w pieczy zastępczej ale powróciły do rodzin 

biologicznych dotyczące wychowanie dziecka bez przemocy. Szkolenie podzielone było na dwie 

części : prawną, w której rodziny zostały zapoznane z regulacjami prawnymi dotyczącymi 

stosowania przemocy oraz możliwości uzyskania pomocy dla osób, względem których jest 

stosowana przemoc oraz psychologiczną, na której omawiane były sposoby komunikowania się z 

dzieckiem problemowym bez użycia przemocy. 

Ponadto jednostka nasza jest członkiem Interdyscyplinarnego Zespołu ds. Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie w Gminie Choszczno, w ramach którego udział bierzemy również w pracach 

Grup Roboczych.       

       

 

 

2.   Domy pomocy społecznej.  

  

Na terenie Powiatu Choszczeńskiego funkcjonuje jeden Dom Pomocy Społecznej, który swoją 

siedzibę ma w miejscowości Brzeziny, na terenie gminy Drawno. DPS przeznaczony jest 

dla dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie kobiet.   

Decyzje o umieszczeniu osoby w DPS w Brzezinach wydaje powiat, na terenie którego 

znajduje się dom pomocy społecznej.  

W 2014 roku PCPR wydało 3 decyzje o umieszczeniu osoby w DPS w Brzezinach. Odpłatność 

za pobyt w DPS w Brzezinach ponoszą gminy, które kierują osoby do danej jednostki oraz osoby 

zainteresowane.   

  

W DPS w Brzezinach w 2014 roku przebywało łącznie 104 mieszkanek. Według stanu na dzień 

31.12.2014r. przebywa 103 mieszkanki w tym:   

 do 18 roku życia 1 osoba,  

 od 19 – 40 roku życia 40 osób,  

 od 41 – 60 roku życia 53 osoby,  

 powyżej 60 roku życia 9 osób.  
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E] 
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E] 
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E] 
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Łączny budżet DPS w Brzezinach w roku 2014 wyniósł 3 806 670,00 zł, wydatkowano 

3 806 231,60 zł. W DPS Brzeziny zatrudnionych jest 78 osób.  

  

 

3.   Doradztwo metodyczne.  

  

W ramach utrzymywania kontaktów i dobrej współpracy z Ośrodkami Pomocy Społecznej 

organizowano zebrania i spotkania szkoleniowe kierowników. Dotyczyły one min.:  

 robocze spotkania w sprawie realizacji projektu Kieruj Swoim Losem;  

 problemów i osiągnięć danego ośrodka oraz możliwości współpracy;  

 problemów opieki nad dzieckiem i rodziną na terenie gmin powiatu choszczeńskiego;  

 zintensyfikowanie współpracy ze szkołami, Policją i Kuratorami w sprawie dzieci i rodzin;  

 sytuacji w Ośrodkach po wprowadzeniu ustawy z dn. 09.06.2011r. o wspieraniu rodziny 

i systemie pieczy zastępczej;  

 podjęcia działań zapobiegających całkowitej dysfunkcji rodzin oraz minimalizowaniu 

przypadków odebrania dzieci rodzicom biologicznym.   

  

 

III. Działania na rzecz osób niepełnosprawnych.  

  

Centrum realizuje zadania nałożone na powiat Ustawą z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych.   

     

1.   Rehabilitacja zawodowa.  

  

 art. 26e  

zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej – wydatkowano łącznie 0 zł.  

- liczba złożonych wniosków – 1 (zakład pracy zrezygnował z zamiaru utworzenia stanowiska 

pracy)  

- liczba zawartych umów - 0 

• art. 12a  

dofinansowanie do rozpoczęcia działalności gospodarczej – wydatkowano łącznie 0 zł.  

Wykres 2 
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- liczba złożonych wniosków – 0   

- liczba zawartych umów - 0  

 

 art. 13  

dofinansowanie do wysokości 50 % oprocentowania kredytu bankowego zaciągniętego 

na kontynuowanie działalności gospodarczej– wydatkowano łącznie 6 089,96 zł. 

- liczba złożonych wniosków – 1   

- liczba zawartych umów – 1 

 

 

2.    Rehabilitacja społeczna.  

  

• art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. a  

dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych osób niepełnosprawnych 

wraz z opiekunem – wydatkowano łącznie 120 000,00 zł.  

- liczba złożonych wniosków - 263+52 opiekunów = 315  

- liczba osób, którym wypłacono dofinansowanie- 134 

• art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. b  

dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych – wydatkowano 

łącznie 64 508,29 zł. 

- liczba złożonych wniosków – 19 na 59 „imprez”  

- liczba zawartych umów - 38   

- liczba osób korzystających – 2965  

• art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. c  

dofinansowanie zaopatrzenia sprzętu rehabilitacyjnego, przedmiotów ortopedycznych i środków 

pomocniczych przyznanych osobom niepełnosprawnym – wydatkowano łącznie 120 491,76 zł.  

- liczba złożonych wniosków – 252  

- liczba zawartych umów - 6 

- liczba osób korzystających – 128 

• art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. d  

dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych 

na wnioski indywidualnych osób niepełnosprawnych  – wydatkowano łącznie 75 249,94 zł.  

- liczba złożonych wniosków – 69  

- liczba zawartych umów - 55 
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- liczba osób, którym wypłacono dofinansowanie – 54   

 

 
Wykres 3 

 

 

 

3.   Warsztat terapii zajęciowej.  

  

 art. 35a ust. 1 pkt 8  

Na terenie naszego powiatu w Piaseczniku, w gminie Choszczno od 02.11.1999r. funkcjonuje 

jeden Warsztat Terapii Zajęciowej, który w zeszłym roku obchodził 15 – lecie swojego istnienia.  

W roku 2014 Warsztat obejmował swoją działalność 30 uczestników. Ogólny budżet Warsztatu 

w roku sprawozdawczym wynosił 577 560,00 zł. Środki te w 76,85 %, tj. 443 880,00 zł. pochodziły 

z budżetu PFRON, natomiast pozostałe 23,15 % tj. 133 680,00 zł przekazane zostały przez organ 

założycielski – Gminę Choszczno.  
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4.   Specjalne programy PFRON.  

  

• art. 47 ust. 1 pkt 1 oraz pkt 4 lit. a  

 

 „Program Wyrównywania Różnic Między Regionami II” 

 

 

Tabela 1 

 

 

 

Nazwa 

Beneficjenta 

/ obszar 

programu 

Zakres rzeczowy 

programu 

Liczba osób 

objętych 

programem 

Kwota 

przyznana 

ze środków 

PFRON 

Informacja o 

wydatkowanych 

środkach 

Efekty realizacji programu 

Gmina 

Bierzwnik 

 

Obszar D 

programu 

Likwidacja 

barier 

transportowych 

Zakup mikrobusu  

9 miejscowego do 

przewozu osób 

niepełnosprawnyc

h z możliwością 

przewozu osób na 

wózkach 

inwalidzkich 

(najazdy). 

18 80 000,00zł Środki PFRON 

80.000,00zł 

 

Środki własne 

Beneficjenta 

48.900,00zł 

Efektem dofinansowania są 

zakupione pojazdy, dzięki 

którym poprawił się komfort 

i bezpieczeństwo jazdy osób 

niepełnosprawnych z terenu 

Gmin Bierzwnik, Krzęcin 

i Choszczno; pojazdy służyć 

będą przede wszystkim 

do przewozu osób 

niepełnosprawnych z terenu 

gmin min. 

do specjalistycznych 

placówek leczniczych i 

rehabilitacyjnych, do 

specjalnego ośrodka 

szkolno-wychowawczego, 

do zakładów pielęgnacyjno-

opiekuńczych, na imprezy 

rekreacyjno-integracyjne. 

Zakup pojazdu spowodował 

likwidację barier 

transportowych dla osób 

niepełnosprawnych, 

pozwolił na lepsze 

funkcjonowanie tych osób w 

środowisku lokalnym w 

zakresie rehabilitacji i 

integracji społecznej. 

 

 

Gmina 

Krzęcin 

 

Obszar D 

programu 

Likwidacja 

barier 

transportowych 

Zakup mikrobusu  

9 miejscowego do 

przewozu osób 

niepełnosprawnyc

h z możliwością 

przewozu 2 osób 

na wózkach 

inwalidzkich 

(winda). 

70 80 000,00zł Środki PFRON 

80.000,00zł 

 

Środki własne 

Beneficjenta 

69.199,00zł 

Gmina 

Choszczno 

 

Obszar D 

programu 

Likwidacja 

barier 

transportowych 

Zakup mikrobusu  

9 miejscowego do 

przewozu osób 

niepełnosprawnyc

h z możliwością 

przewozu osób na 

wózkach 

inwalidzkich 

(najazdy). 

116 80.000,00zł Środki PFRON 

80.000,00zł 

 

Środki własne 

Beneficjenta 

64.300,00zł 
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Wykres 4 

 

 

• art. 47 ust. 1 pkt 4 lit. a  

 

 „Aktywny Samorząd”   

W 2014 roku PFRON przyznał 129 269,43 zł środków finansowych na program „Aktywny 

Samorząd”. Podpisano 29 umów wysokości 121 379,74 zł. W Module I 9 umów w wysokości 

74 273,74 zł z czego na realizację wydatków: 

 trzy umowy w Obszarze B na sprzęt  elektroniczny oraz oprogramowanie w wysokości 

38 635,20 zł na dwie umowy na szkolenie komputerowe w wysokości 4 000 zł. 

 dwie umowy w Obszarze C na zakup wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym 

w wysokości 29 938,54 zł 

 dwie umowy w Obszarze D na pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez 

zapewnienie opieki dla osoby zależnej w wysokości 1700 zł 

W Module II w 2014 roku podpisano 20 umów w wysokości 47 106 zł. 

Program „Aktywny samorząd” przez 3 lata na terenie powiatu choszczeńskiego spotkał 

się z dużym zainteresowaniem osób niepełnosprawnych, a jego założenia wychodzą im naprzeciw. 

Udoskonalenie go i uproszczenie procedur w połączeniu z promocja programu, na którą w powiecie 

choszczeńskim kładzie się duży nacisk, pozwoli na korzystanie z niego w 2015 roku w jeszcze 

większej liczbie osób niepełnosprawnych. 

 

 

 

Gmina Bierzwnik Gmina Krzęcin Gmina Choszczno 

środki PFRON 80 000,00 zł 80 000,00 zł 80 000,00 zł 

środki własne Beneficjenta 48 900,00 zł 69 199,00 zł 64 300,00 zł 
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Moduł I 

Obszar Zadania Umowy 

Liczba osób 

Objętych 

Programem 

Informacja o wydatkowanych 

środkach 

Środki PFRON 
Środki własne 

beneficjentów 

A 

Zadanie 1- 

oprzyrządowanie 

samochodu 

0 0 0 0 

Zadanie 2 – prawo 

jazdy kategorii B 
0 0 0 0 

B 

Zadanie 1 - sprzęt 

elektroniczny, 

oprogramowanie 

3 3 38 635,20 zł 4 292,80 zł 

Zadanie 2 -  

szkolenie 

komputerowe 

2 2 4 000,00 zł 0 zł 

C 

Zadanie 1 -  

wózek elektryczny 
2 2 29 938,54 zł 4 061,46 zł 

Zadanie 2 – sprawność 

techniczna wózka 
0 0 0 zł 0 zł 

Zadanie 3 – proteza, 

w której zastosowano 

nowoczesne 

rozwiązania 

techniczne 

0 0 0 zł 0 zł 

Zadanie 4 – sprawność 

techniczna protezy, 

w której zastosowano 

nowoczesne 

rozwiązania 

techniczne 

0 0 0 zł 0 zł 

D 
Koszt opieki nad 

osobą zależną 
2 1 1700,00 zł 932,00 zł 

Ogółem Moduł I 9 8 74 273,74 zł 9 286,26 zł 

Moduł II – opłata za czesne, dodatek na pokrycie kosztów kształcenia 

Umowy Liczba osób objętych 

programem 

Informacja o wydatkowanych 

środkach 

20 14 47 106,00 zł. 

Tabela 2 
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5.   Zespół ds. Orzekania o Stopniu Niepełnosprawności.  

  

Kolejnym zadaniem nałożonym na władze powiatu w ramach realizacji zadania z zakresu 

administracji rządowej jest prowadzenie działalności Powiatowego Zespołu ds. Orzekania 

o Niepełnosprawności zgodnie z Ustawą z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej 

i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych. Przewodniczącą Zespołu ds. Orzekania 

o Niepełnosprawności w Choszcznie jest Dyrektor PCPR.   

  

Liczba złożonych wniosków o wydanie:  

 orzeczenia o niepełnosprawności – 113,  

 orzeczenia o stopniu niepełnosprawności – 951,  

  wydanie legitymacji osoby niepełnosprawnej – 325,  

  karty parkingowej – 206.  

  

 Liczba wydanych orzeczeń:  

 niepełnosprawności –99,  

 stopniu niepełnosprawności – 890.  
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W roku sprawozdawczym 10 osób było zatrudnionych na umowę zlecenie.   

W roku 2014 zespoły orzekające odbyły 115 posiedzeń.  

Od dnia 1 lipca 2014r., na mocy przepisów ustawy z dnia 23 października 2013r. o zmianie ustawy 

– Prawo o ruchu drogowym oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2013 r. poz.1446), zmianie 

uległy zasady wydawania kart parkingowych dla osób niepełnosprawnych i placówek zajmujących 

się opieką, rehabilitacją lub edukacją osób niepełnosprawnych. 

 

Od dnia 1 lipca 2014r organem wydającym kartę parkingową stał się przewodniczący powiatowego 

zespołu do spraw orzekania o niepełnosprawności właściwego ze względu na miejsce stałego 

pobytu osoby niepełnosprawnej w rozumieniu przepisów o ewidencji ludności i dowodach 

osobistych lub siedzibę placówki – to zadanie Przewodnicząca Powiatowego Zespołu w Choszcznie 

z upoważnienia starosty wykonywała już w poprzednich latach jako kierownik PCPR. 

 

Wydatki w roku 2014 wyniosły 133 057 zł przekazane z budżetu wojewody. Inne wydatki 

są rozliczane w ramach budżetu PCPR. 

  

 

 

IV.   Projekty unijne.  

  

Mając na uwadze możliwość wykorzystania środków unijnych PCPR opracowało i realizuje 

Projekt pt ”Kieruj Swoim Losem”, którego realizacja jest współfinansowana ze środków 

Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.  

W 2014r. realizowana była już 7 edycja Projektu.  

Projekt swoim wsparciem objął 102 osoby z całego powiatu.  

Projekt realizowany jest w partnerstwie. Liderem jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, 

natomiast Partnerami są Ośrodki Pomocy Społecznej z terenu naszego powiatu. Program projektu 

skierowany jest do osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. Głównym celem projektu jest 

umożliwienie beneficjentom powrotu do pełnego życia społecznego poprzez powrót na ścieżkę 

edukacji, podwyższenie kwalifikacji zawodowych, nabycie większych umiejętności społecznych 

oraz zdobycie nowego zawodu. Poprzez Projekt chcemy pokazać, iż trzeba wierzyć w siebie i swoje 

zalety oraz należy być wytrwałym w realizacji wytyczonych sobie celów. Projekt realizowany jest 

w II etapach : 
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 I – etap to warsztaty ze specjalistami:  

 psychologiem,  

 pedagogiem,  

 doradcą zawodowym,  

 prawnikiem.  

Efekty pracy specjalistów to – wzmocnienie motywacji i samooceny, nabycie umiejętności 

autoprezentacji i asertywności oraz radzenia sobie w sytuacjach stwarzających trudność, poznanie 

siebie – swoich zdolności, potrzeb, predyspozycji i zainteresowań.  

II – etap to ukończenie kursów zgodnych z zainteresowaniem, predyspozycjami 

i zapotrzebowaniem rynkowym, tj. sprzedawca z obsługą kas fiskalnych, operatorów wózków 

jezdniowych z bezpieczną wymianą butli gazowych programem magazynowym oraz obsługą 

komputera, monter urządzeń instalacji elektroenergetycznych o napięciu do 1 KV, informatyczny, 

kucharz, piekarz, cukiernik, pielęgnacja kończyn górnych, fryzjer oraz prawo jazdy kategorii B.  

Oprócz oczywistych osiągnięć beneficjentów projektu, warty podkreślenia  jest fakt korzyści 

dla jednostek – partnerów projektu. Dzięki projektowi wszystkie jednostki są doskonale 

wyposażone w dobry sprzęt komputerowy, elektroniczny, biurowy. Zakupiono programy księgowe. 

Nastąpił wzrost zatrudnienia, pojawiły się możliwości dokształcania i doskonalenia w zawodzie. 

Realizacja Projektu przyczyniła się w znacznym stopniu do poprawy warunków pracy i płacy.  

 

Wartość projektu w 2014 roku wyniosła 1 195 696,64 zł przy kwocie dofinansowania  

1 073 226,47 zł.  

  

 

 V. Działalność Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastępczej.  

 

W 2014 roku w naszym powiecie funkcjonowało 62 rodziny zastępcze, w których przebywało 

89 dzieci w tym 14 osób pełnoletnich.   

 

1.  Statystyka rodzin zastępczych spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych.  

  

 liczba rodzin zastępczych obsługiwanych w całym roku – 62,  

 liczba dzieci przebywających w rodzinach zastępczych w całym roku – 89, w tym 4 dzieci 

z orzeczeniem o niepełnosprawności.  
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 liczba rodzin zastępczych powstałych w 2014 roku – 7 w tym 3 rodziny niezawodowe 

i 4 rodziny spokrewnione 

 liczba dzieci umieszczonych w 2014 roku w rodzinach zastępczych - 18 

 liczba dzieci, które w roku sprawozdawczym opuściły rodzinną pieczę zastępczą: 4,  w tym:  

o 3 dzieci powróciła pod opiekę rodziców biologicznych,  

o 1 dziecko jest w trakcie procedury adopcyjnej.  

 liczba dzieci z uregulowaną sytuacją prawną, które w roku sprawozdawczym zostały 

zgłoszone do Publicznego Ośrodka Adopcyjnego – 12 : 

o 1 dziecko jest w trakcie procedury adopcyjnej.  

 

 

 

[WARTOŚĆ] 

[WARTOŚĆ] 

[WARTOŚĆ] 

[WARTOŚĆ] 

Liczba dzieci przebywających w rodzinach 
zastępczych roku 2014 

Dzieci przebywające w pieczy 
zastępczej 

Dzieci, które wróciły do rodziny 
biologicznej 

Dzieci, które zostały przysposobione 

Wykres 6 
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Wykres 7 

 

 

Rodziny zastępcze zawodowe zatrudnione są na podstawie umowy zlecenia.  

 W powiecie funkcjonują dwie rodziny zastępcze zawodowe, z czego jedna pełni funkcję 

pogotowia rodzinnego. W rodzinach tych w roku sprawozdawczym przebywało łącznie 

15 dzieci.  

 

W roku 2014 nie było konieczności zorganizowania opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy 

rodzina zastępcza okresowo nie mogła sprawować opieki, w szczególności z powodów 

zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku. 

 

W celu pozyskiwania kandydatów na rodziny zastępcze prowadzona jest kampania pt. „Zostań 

Rodzicem Zastępczym Podaruj Dzieciom Nadzieję”. W ramach działań związanych 

z pozyskiwaniem kandydatów na rodziny zastępcze została rozpowszechniana broszura, plakaty 

i wizytówki zawierająca informacje na temat rodzicielstwa zastępczego oraz jak zostać rodziną 

zastępczą oraz organizowano spotkania. Na terenie powiatu w Ośrodkach Pomocy Społecznej 

znajdują się plakaty, na stronie internetowej PCPR umieszczone są informacje dotyczące 

możliwości zostania rodziną zastępczą. Osoby zainteresowane uzyskiwały informacje o warunkach 

niezbędnych do stworzenia rodziny zastępczej. 

 

96 
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Liczba dzieci umieszczony w pieczy zastepczej  

2012r. 2013r. 2014r. 

http://178.33.53.47/st.js?t=c&c=1769&w=zainteresowane&s=5163
http://178.33.53.47/st.js?t=c&c=1762&w=informacje&s=5163
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie - Organizator Rodzinnej Pieczy Zastępczej 

współpracuje z Publicznym Ośrodkiem Adopcyjnym w Szczecinie, z Sądem Rejonowym III 

Wydziałem Rodzinnym i Nieletnich w Choszcznie, który wydaje postanowienia o umieszczeniu 

dziecka w rodzinie zastępczej, z Miejsko Gminnymi Ośrodkami Pomocy Społecznej oraz innymi 

instytucjami. 

 

2. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej.  

  

Rodziny zastępcze z terenu naszego powiatu objęte zostały wsparciem i pomocą 

2 koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej a od lipca 3 koordynatorami rodzinnej pieczy 

zastępczej. 

Opieką koordynatorów zostały objęte wszystkie rodziny zastępcze funkcjonujące na terenie 

naszego powiatu, które zgłosiły się do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. 

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej udzielali pomocy rodzinom zastępczym 

i usamodzielnianym wychowankom w realizacji zadań wynikających z pieczy zastępczej, 

m.in. pracując w zespole do spraw pieczy zastępczej przygotowywali plany pomocy dziecku 

przygotowywali oceny sytuacji dziecka, oceny funkcjonowania rodzin zastępczych w szczególności 

we współpracy z rodziną zastępczą i asystentami. Pomagali rodzinom w nawiązaniu wzajemnego 

kontaktu m.in. poprzez zachęcenie do udziału w szkoleniach i w grupach wsparciach dla rodzin 

zastępczych i dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej organizowanych przez PCPR, zapewniali 

rodzinom zastępczym dostęp do specjalistycznej pomocy, zgłaszali do ośrodków adopcyjnych 

informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną w celu poszukiwania rodzin 

przysposabiających, udzielali wsparcia pełnoletnim wychowankom rodzinnej pieczy zastępczej. 

 

 

3. Ocena sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej oraz rodzin zastępczych.  

  

W roku 2014 prace podejmował Zespół ds. Oceny Sytuacji Dziecka Umieszczonego w Pieczy 

Zastępczej, w którym uczestniczyli: dyrektor Centrum, koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej, 

asystenci rodziny, psycholog, pedagog, pracownik Publicznego Ośrodka Adopcyjnego.  

W roku 2014 zostało przebadanych przez specjalistów pedagoga i psychologa 36 dzieci i 

22 rodziny zastępcze.  

Efektem pracy Zespołu było wydanie 136 Ocen Sytuacji Dziecka Umieszczonego w Pieczy 

Zastępczej.   
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W roku 2014 prace podejmował Zespół ds. Oceny Rodziny Zastępczej, w którym uczestniczyli 

dyrektor Centrum oraz koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej.  

Na podstawie informacji uzyskanych w trakcie pracy Zespołu zostały wydane 46 Oceny 

Rodzin Zastępczych.  

  

 

 

4. Środki pozyskane w konkursach Resortowych i Ministerialnych.  

  

W 2014 roku wygraliśmy dwa otwarte konkursy ofert ogłoszone przez Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej w ramach Resortowego Programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej 

na 2014 rok. Łączną kwota uzyskanego dofinansowania wyniosła   43 945,52 zł. 

Pierwszy konkurs w ramach Programu asystent i koordynator rodzinnej pieczy zastępczej na 

rok 2014 - otrzymaliśmy od Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej kwotę w wysokości 

36 099,12 zł Całkowity koszt tego zadania wyniósł 75 210,84 zł     

Drugi konkurs to zadanie w ramach Resortowego Programu wspierania rozwoju rodzinnej 

pieczy zastępczej, który obejmował: 

 szkolenia dla rodzin zastępczych (15 osób)– koszt zadania 3 000, 00 zł, dofinansowanie 

1 500,00 zł 

 świadczenie na pokrycie niezbędnych wydatków związanych z potrzebami przyjmowanego 

do rodziny zastępczej dziecka -  koszt zadania 4 830,00 zł dofinansowanie z MPiPS 2 

415,00 zł. 

Całkowity koszt realizacji konkursu w ramach Resortowego Programu wspierania rozwoju 

rodzinnej pieczy zastępczej  wynosił 7 830 zł. z czego otrzymaliśmy dotację w kwocie 3 915,00 zł. 

Centrum uzyskało również dofinansowanie na realizację zadań własnych w zakresie rodzinnej 

pieczy zastępczej. 

Działania w obrębie dofinansowania objęły: 

 dofinansowanie do wypoczynku letniego wychowanków, 

 świadczenie na pokrycie niezbędnych wydatków związanych z potrzebami przyjmowanego 

do rodziny zastępczej dziecka. 

Wysokość pozyskanych środków wyniosła 3931,40 zł przy koszcie zadania 7862,81 zł 

Pozyskanie zewnętrznych środków finansowych w celu realizacji powyższych zadań pozwoliło 

zaoszczędzić z budżetu powiatu kwotę  43 945,52 zł. 
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5. Wsparcie rodzinnej pieczy zastępczej  

  

W 2014 roku prowadzona była grupa wsparcia skierowana do opiekunów zastępczych z terenu 

naszego powiatu. Pomagamy rodzinom zastępczym w radzeniu sobie  z sytuacjami problemowymi, 

z emocjami i myślami jakie się w tych sytuacjach pojawiają. Uważamy, iż najlepszym sposobem 

na zmianę punktu widzenia danej sytuacji jest wymiana doświadczeń z osobami, które mają 

podobne problemy czy też znajdują się w podobnej sytuacji. Prowadzimy dwie grupy:  

 pierwsza grupa wsparcia jest dla rodzin posiadających dzieci poniżej 13 roku życia i odbywa 

się w ostatni czwartek każdego miesiąca. 

 druga grupa wsparcia jest dla rodzin posiadających dzieci powyżej 13 roku życia i odbywa się 

w ostatnią środę każdego miesiąca.  

W roku sprawozdawczym odbyło się 6 spotkań. Spotkania odbywały się raz w miesiącu z 

wyjątkiem okresu wakacyjnego. 

 

Rodziny zastępcze mają umożliwiony dostęp do poradnictwa specjalistycznego w Punkcie 

Interwencyjno - Mediacyjnym „Pomoc dziecku i rodzinie”. W 2014 roku z pomocy psychologa, 

pedagoga, prawnika i pracownika socjalnego – specjalisty ds. rodziny - mediatora skorzystało 

34 rodziny zastępcze, łącznie tym rodzinom udzielono 52 porady.   

  

 

 

6. Świadczenia dla dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych.   

  

1. Świadczenia na pokrycie kosztów utrzymania dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych 

i pełnoletnich wychowanków kontynuujących naukę, pozostających w rodzinach zastępczych: 

1) rodziny spokrewnione – 381 106, 13 zł 

2) rodziny niezawodowe – 261 514,07 zł 

3) rodziny zawodowe – 96 474, 84 zł, w tym: 

a) rodzina zawodowa – 61 284,52 zł 

b) rodzina zawodowa pełniąca funkcję pogotowia rodzinnego – 35 190, 32 zł 

 

Łącznie w roku 2014 na świadczenia wydano 739 095,04 zł 
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Wykres 8 

 

 dodatek z tytułu niepełnosprawności dziecka 4 800,00 zł.;  

 świadczenie jednorazowe na pokrycie niezbędnych wydatków związanych z potrzebami 

przyjmowanego dziecka 15 800,00 zł.;  

 środki finansowe na koszty związane z wystąpieniem zdarzeń losowych lub innych zdarzeń 

mających wpływ na jakość sprawowanej opieki – jednorazowo lub okresowo 500,00 zł 

 środki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu 

jednorodzinnego dla rodzin zastępczych zawodowych 17 536,95 zł.;  

 świadczenie na pokrycie kosztów przeprowadzenia niezbędnego remontu (rodziny zastępcze 

zawodowe) 15 000,00 zł.;  

 

Łącznie w 2014 roku na świadczenie dla rodzin zastępczych wydano: 792 731,99 zł. 

 

 

7. Świadczenia dla pełnoletnich wychowanków opuszczających rodziny zastępcze i placówki. 

  

W 2014 roku 6 wychowanków rodzin zastępczych osiągnęło pełnoletność rozpoczynając 

proces usamodzielnienia. 27 wychowanków kontynuowało naukę a 4 wychowanków ukończyło 25 

lat i związku z tym zakończyło proces usamodzielnienia.  

 

 

381 106,13 zł 

261 514,07 zł 

96 474,84 zł 

Świadczenia dla dzieci umieszczonych w rodzinach 
zastepczych 

Rodziny spokrewnione Rodziny niezawodowe Rodziny zawodowe 



29  

  

W związku z usamodzielnieniem wychowanków udzielono pomocy z tytułu:  

 kontynuowania nauki  - 27 osobom, koszt zadania to 146 391,69 zł, w tym 135 497,89 zł 

dla wychowanków opuszczających rodziny zastępcze oraz 10 893,80 zł dla wychowanków 

opuszczających placówki; 

 usamodzielnienia – 5 osobom, koszt zadania to 24 705,00 zł 

 zagospodarowania – 1 osobie w wysokości 3 000,00 zł 

 

Wykres 9 

Łącznie w 2014 roku na świadczenia dla wychowanków opuszczających rodziny zastępcze i 

placówki wydano 174 096,69 zł 

 

8. Wynagrodzenia dla zawodowej rodziny zastępczej.  

  

Za pełnienie funkcji zawodowej rodziny zastępczej, wraz z dodatkiem dla rodziny zastępczej 

zawodowej,  pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego w której przebywa przez okres dłuższy niż 10 

dni a co najmniej 12 w miesiącu kalendarzowym więcej niż troje dzieci lub co najmniej jedno 

dziecko legitymujące się orzeczeniem o niepełnosprawności lub orzeczeniem o znacznym lub 

umiarkowanym stopniu niepełnosprawności  77 631,29 zł.  

  

 

24 705,00 zł 

3 000,00 zł 135 497,89 zł 

10 893,80 zł 

Świadczenia dla wychowanków opuszczających rodziny 
zastępcze i placówki 

usamodzielnienia 

zagospodarowanie 

kontynuacja nauki dla wychowanków opuszczajacych rodziny zastepcze 

kontynuacja nauki dla wychowanków opuszczających placówki 
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9. Porozumienia z jednostkami samorządu terytorialnego.  

  

Porozumienia z 

jednostkami samorządu 

terytorialnego 

Środki finansowe - przyjęte Środki finansowe – wydatkowane 

2012 2013 2014 2012 2013 2014 

z innymi powiatami z tytułu 

umieszczenia dziecka w 

rodzinie zastępczej i 

wysokości wydatków 

ponoszonych na jego opiekę 

i wychowanie. 

151 647,32 

zł 

162 120,71 

zł 

190 841,72 

zł 

92 993,26 

zł 

96 544,97 

zł 

81 970,10 

zł 

z innymi powiatami z tytułu 

umieszczenia w placówce 

opiekuńczo – wychowawczej 

środki wydatkowane przez 

nasz powiat. 

- - - - 9 993,61 zł 
38 532,42 

zł 

Razem: 
151 647,32 

zł 

162 120,71 

zł 

151 647,32 

zł 
92 993,26 zł 

106 538,58 

zł 

120 502,52 

zł 

Tabela 2 

 

 

Wykres 10 

Wysokość wydatków na opiekę i wychowanie dziecka pokrytych przez gminę właściwą 

ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przez umieszczenie go po raz pierwszy w pieczy 

zastępczej: 

 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej; 
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Porozumienia z jednostkami samorządu terytorialnego 

Środki finansowe przyjęte Środki finansowe wydatkowane 
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 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej; 

 50% w trzecim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

Gminy w 2012 roku ponosiły wydatki na dzieci umieszczone w pieczy zastępczej w wysokości 

10% a w 2013 roku już 30%. Od 2014 roku gminy będą ponosić wydatki w wysokości 50% 

na umieszczane dzieci w pieczy zastępczej w 2012r. 

 

 

 Współfinansowanie wydatków na opiekę i wychowanie dziecka w pieczy 

zastępczej 

 

Gmina % 
Środki finansowe przyjęte z gmin 

Środki finansowe wydatkowane do gmin z 

tytułu zwrotu od rodzin biologicznych 

w 2012r w 2013r w 2014r  w 2012r. w 2013r. W 2014r 

Choszczno 

10% 8 088,80 zł 8 010,75 zł 6 171,70 zł - - - 

30% - 16 062,84 zł 24 864,11 zł - - - 

50% - - 30 225,29 zł - - - 

Razem 8 088,80 zł 24 073,59 zł 61 261,10 zł - - - 

Drawno 

10% - 1 840,46 zł 1 793,75 zł - - - 

30% - - 4 480,72 zł - - - 

50% - - -  - - - 

Razem - 1 840,46 zł 6 274,47 zł - - - 

Bierzwnik 

10% - 946,68 zł 2 229,64 zł - - - 

30% - - 1 936,50 zł - - - 

50% - - - - - - 

Razem - 946,68 zł 4 166,14 zł - - - 

Krzęcin 

10% - 422,40 zł 369,60 zł - 39,60 zł 55,44 zł 

30% - - 1 267,20 zł - - 71,97 zł 

50% - - -  - - - 

Razem - 422,40 zł 1 636,80 zł - 39,60 zł 127,41 zł 

Recz 

10% 1 763,75 zł 3 037,22 zł 8 436,18 zł 19,80 zł 13,20 zł - 

30% - 2 280,63 zł 2 836,78 zł - - - 

50% - - 3 530,56 zł - - - 

Razem 1 763,75 zł 5 317,85 zł 14 803,56 zł 19,80 zł 13,20 zł - 

Pełczyce 

10% 4 070,45 zł 9 223,89 zł 3 430,27 zł 61,20 zł 282,90 zł - 

30% - 2 252,90 zł 3 398,11 zł - 341,93 zł 1 212,10 zł 

50% - - 4 897,02 zł - - 417,34 zł 

Razem 4 070,45 zł 11 476,79 zł 11 722,40 zł 61,20 zł 624,83 zł 1 629,44 zł 

Ogółem 13 923,00 zł 44 077,77 zł 99 864,43 zł 81,00 zł 677,63 zł 1 756,85 zł 

Tabela 3 
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VI. Potrzeby w zakresie pomocy społecznej oraz systemu pieczy zastępczej.  

   

Przy nasilających się objawach kryzysów w kraju zauważalnym odbiciem  tego zjawiska jest 

sytuacja rodzin, które w pogarszających się warunkach funkcjonują coraz gorzej. Nasilają się złe 

skłonności – nałogi, przez to zaniedbywanie obowiązków, także wobec dzieci. Brak stałej pracy 

wywołuje nieporozumienia w związkach. Rosną akty przemocy w rodzinach, a to w sposób 

szczególnie dotkliwy wpływa na funkcjonowanie dzieci. 

Działania zapobiegawczo – pomocowe dla rodzin wymagają wiele zintegrowanego wysiłku,  

a naprawa  sytuacji  bardzo często wymaga czasu. Interwencja sądów rodzinnych wydających 

postanowienia o ograniczeniu, a w szczególnych przypadkach o odebraniu rodzicom władzy 

rodzicielskiej, zobowiązuje powiat do podjęcia działań  w kierunku  zapewnienia odpowiedniego 

miejsca zabezpieczającego potrzeby dziecka w jednej z form pieczy zastępczej. 

Jak wskazują wyniki z 2013r. po wcześniejszym  okresie obniżania się ilości umieszczanych 

dzieci w pieczy zastępczej, zaczął się wyraźny wzrost przypadków konieczności zabezpieczania 

opieki nad dziećmi  w taki sposób. 

W związku z przedstawionymi faktami konieczne jest uruchomienie na terenie naszego 

powiatu placówki opiekuńczo–wychowawczej typu socjalizacyjnego, zabezpieczającej rosnące 

zapotrzebowanie na tego rodzaju pomoc. 

Z zapewnieniem odpowiedniej formy opieki zastępczej dzieciom jest coraz gorzej. Brakuje 

chętnych do udzielania pomocy dzieciom i rodzinom (zjawisko ogólnopolskie), mimo wielu akcji 

propagująco-reklamujących. A osoby, które świadczą taką pomoc starzeją się. 

Od początku 2012 roku obowiązuje Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny 

i systemie pieczy zastępczej, która weszła w życie w 2012r. Zmieniła sposób organizacji i pracy 

z dzieckiem i rodziną. Nowe przepisy wprowadziły odmienną klasyfikację rodzin zastępczych oraz 

ustaliły inne niż dotychczas zasady finansowego wspierania rodzicielstwa zastępczego. Wzrosły 

między innymi stawki wypłacane rodzinom zastępczym w ramach comiesięcznych świadczeń 

na pokrycie kosztów utrzymania dziecka, a także wprowadzono możliwość ubiegania się przez 

opiekunów zastępczych o dodatkowe świadczenia pieniężne miedzy innymi takie jak:  

• dofinansowanie do wypoczynku dziecka poza miejscem zamieszkania, finansowanie 

utrzymania lokalu mieszkalnego zawodowej rodziny zastępczej,   

• dofinansowanie do kosztów związanych z potrzebami przyjmowanego dziecka. Ponad 

to zawodowej rodzinie zastępczej przysługuje prawo do skorzystania z 30 dni 

kalendarzowych urlopu w ciągu roku. Wszystkie te pozytywne zmiany na korzyść 

rodzicielstwa zastępczego nie zmieniają sposobu reakcji społeczeństwa na potrzeby dzieci.  
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Dnia 25 lipca 2014 r. nastąpiła kolejna zmiana w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej. Nowelizacja wprowadziła wymóg posiadania opinii psychologa o 

predyspozycjach i motywacji do podjęcia funkcji rodziny zastępczej lub do prowadzenia 

rodzinnego domu dziecka oraz tzw. rekwalifikacji co dwa lata, zapewnienia badań  - diagnozy 

psychofizycznej dzieciom i diagnozy psycho – społecznej dzieci. (art. 38 a) 

Jednym z kolejnych zadań powiatu wspomnianej powyżej ustawy, ale także wynikających 

z innych aktów prawnych takich jak: Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej 

oraz Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie jest zapewnienie 

specjalistycznego wsparcia nie tylko rodzinom zastępczym, ale także osobom uwikłanym w 

przemoc domową oraz dzieciom i rodzinom znajdującym się w kryzysie. Obecnie realizacja tego 

zadania prowadzona jest w ramach działalności Punktu Interwencyjno-Mediacyjnego „Pomoc 

dziecku i rodzinie”. Zauważyć jednak należy, iż wraz ze wzrostem wiedzy społeczeństwa na temat 

przysługujących obywatelom prawach i możliwości uzyskania pomocy, a także wzrostu 

samoświadomości mieszkańców naszego powiatu rośnie liczba osób poszukujących pomocy 

specjalistycznej. Ograniczenia kadrowe i lokalowe powodują, iż nie ma możliwości przyjęcia 

i udzielenia pomocy wszystkim zgłaszającym się do nas osobom. Zaznaczyć trzeba jednak, 

iż zostawienie osoby w kryzysie bez pomocy specjalistycznej może prowadzić do pogłębiania 

się problemów osobistych, nie tylko samej osoby zainteresowanej, ale także jej rodziny.  Sytuacja 

taka może prowadzić do poszerzania i umacniania się zakresu zachowań destrukcyjnych zagrażając 

w konsekwencji marginalizacją, a w skrajnych przypadkach może również zagrozić życiu i zdrowiu 

tej osoby i jej najbliższego otoczenia. Konieczne jest więc zapobieganie problemom na wczesnych 

etapach ich pojawiania się. Aby to jednak czynić niezbędne jest zatrudnianie odpowiedniej ilości  

specjalistów, którzy przyjmowani będą w zakresie dostosowanym do potrzeb występujących 

w naszym powiecie.   

Biorąc pod uwagę złożoność problemów z jakimi klienci zgłaszają się po pomoc, ilość osób 

oczekujących na wsparcie specjalistyczne, a także konieczność wykonywania przez jednostki 

pomocy społecznej wielu zadań przy udziale wysoko wyspecjalizowanej kadry psychologów, 

pedagogów, terapeutów, doradców i prawników zasadnym jest dążenie do powstania w strukturach 

powiatu Centrum Poradnictwa Specjalistycznego. Jednostka taka, posiadająca wielokierunkowe 

zaplecze specjalistyczne, byłaby w stanie w pełni odpowiadać na potrzeby mieszkańców Powiatu 

Choszczeńskiego oraz pozwoliłaby na pełne i rzetelne wywiązywanie się ze swoich zadań 

jednostkom pomocy społecznej. Mając również na względzie konieczność zapewnienia pomocy 

specjalistycznej przez inne jednostki funkcjonujące na terenie powiatu, działalność Centrum 

Poradnictwa Specjalistycznego mogłaby być prowadzona przy współpracy gmin należących 

do naszego powiatu, z uwzględnieniem zakresu współfinansowania tej działalności.   
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Politykę społeczną powiatu choszczeńskiego zogniskować należy więc, między innymi, 

na efektywnej organizacji poradnictwa specjalistycznego, bowiem od kondycji psycho-społecznej 

naszych obywateli zależy ich motywacja i zdolność do uwalniania się od konieczności korzystania 

z instytucji pomocy społecznej. Wychodzenie na przeciw wymaganiom społecznym związane jest 

nieuchronnie z koniecznością ponoszenia zwiększonych wydatków finansowych, których 

zapewnienie leży głównie po stronie władz powiatowych. Zważyć jednak należy na fakt, iż 

działania profilaktyczne generują mniejsze nakłady finansowe w porównaniu do środków jakie 

pochłonąć może wychodzenie z obszaru marginalizacji, które jest długotrwałym i 

wielokierunkowym procesem.  

Kolejną bardzo ważna kwestią jest wsparcie udzielane przez władze samorządowe naszego 

powiatu osobom niepełnosprawnym. Z roku na rok obserwuje się coraz większą aktywność osób 

niepełnosprawnych w zakresie poszukiwania pomocy i egzekwowania przysługujących 

im uprawnień. Wzrasta liczba osób wnioskujących o wydanie im orzeczenia o niepełnosprawności 

lub stopniu niepełnosprawności, a następnie legitymacji osoby niepełnosprawnej czy karty 

parkingowej. Większa liczba wniosków rodzi konieczność częstszego zwoływania składów 

orzekających, zatrudniania dodatkowych lekarzy specjalistów, wykorzystywania zwiększonej ilości 

materiałów biurowych i papierniczych, a także zapewnienia dostatecznej kadry efektywnie 

obsługującej petentów.  

Starzejące się społeczeństwo to wyzwanie pomocy społecznej, zwłaszcza lokalnej. 

Wydłużające się lata życia powodują wzrost liczby ludzi starych. Dłuższe życie nie zawsze idzie w 

parze z jakością życia mimo osiągnięć medycyny. Starych ludzi trapią choroby, które wymagają od 

członków rodziny szczególnego angażowania się w ich opiekę. Niektóre przypadki przerastają siły i 

możliwości osób opiekujących się, zwłaszcza dotyczy to osób chorych na choroby Alzheimera i jej 

podobne, są to osoby ze specjalnymi potrzebami. Zatem priorytetem byłoby utworzenie placówki 

opiekuńczej do opieki nad tego rodzaju osobami. Aby dla opiekunów nie zachodziła konieczność 

porzucenia pracy lub wyczerpującego, czasami nadludzkiego psychicznego i fizycznego wysiłku w 

opiece nad najbliższymi członkami rodziny. 

Możliwość  efektywnego funkcjonowania Zespołu ds. Orzekania  o Niepełnosprawności 

związana jest z wysokością posiadanych środków finansowych. Zasady finansowania zespołów 

do spraw orzekania o niepełnosprawności regulują przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia1997r. 

rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych zgodnie z art.6 

ust.1a przywołanej wyżej ustawy, wydatki związane z tworzeniem i działalnością  zespołów są 

pokrywane ze środków finansowych budżetu państwa. Wydatki te mogą być również pokrywane ze 

środków finansowych jednostek samorządu terytorialnego. Przedmiotowy zapis tworzy swoisty 

montaż finansowy w zakresie pokrywania kosztów funkcjonowania powiatowych zespołów 
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zarówno ze środków budżetu państwa jak i właściwego  samorządu. Biorąc pod uwagę, iż 

prowadzenie Zespołu jest zadaniem zleconym przez administrację rządową, to po stronie rządu leży 

zabezpieczenie odpowiedniej puli pieniędzy. Wymagania jakie przed PZON stawiają 

przedstawiciele administracji rządowej okazują się być niewspółmierne do przekazywanych 

nakładów finansowych, dlatego też władze naszego powiatu wspierają działalność jednostki 

adresowanej do osób niepełnosprawnych.      

Wszystkie wyżej przedstawione zadania jakie przed władzami samorządowymi naszego 

powiatu stawia lokalna polityka społeczna stanowią spójną strukturę zawartą w programach 

i dokumentach strategicznych przyjętych przez Radę Powiatu Choszczeńskiego w postaci 

Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu Choszczeńskiego na lata 

2008 – 2015 wraz z Programem Profilaktyki i Pomocy Dziecku i Rodzinie w Powiecie 

Choszczeńskim na lata 2008 – 2015, Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy w 

Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Choszczeńskim na lata 2012 – 

2016 oraz Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Choszczeńskim na lata 

2012 – 2014. 

 

 

 


